BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Dalam Kerja Profesi (KP) yang dilaksanakan oleh praktikan diharapkan dapat
memberikan pengalaman bekerja dan memahami lingkungan dunia pekerjaan
yang sesungguhnya serta menambah wawasan pembelajaran baru mengenai
lingkup dunia kerja yang sesuai dengan program studi. Seperti yang sudah
dijelaskan bahwasanya selama praktikan melaksanakan kegiatan Kerja Profesi
pada Lembaga Penjaminan Mutu Universitas (LPMU), diharapkan praktikan bisa
menjalankan sebuah kegiatan kerja sesuai dengan pekerjaan yang diberikan

instansi/perusahaan,

Melalui kegiatan Kerja Profesi (KP) ini, praktikan mendapatkan pemahaman
dalam menganalisis dan merancang sebuah aplikasi Laporan Monitoring dan
Evaluasi sesuai dengan kebutuhan instansi/perusahaan. Selain itu praktikan
melaksanakan kegiatan Kerja Profesi (KP) selama 3 bulan sebagai Front-End

Developer pada aplikasi Laporan Monitoring dan Evaluasi.

4.2 Saran

Saran dari praktikan Jika Aplikasi ini sudah dapat diterpkan atau sudah dapat
dipakai, diharapkan bagi pengguna untuk saling melakukan kegiatan yang
seharusnya sudah disiapkan di dalam aplikasi tersebut. Seperti salah satu
contohnya yatu melaporkan Kendala dan memberikan Rencan Tindak Lanjut.
Adapun beberapa saran atau masukan dari praktikan untuk tempa Kerja Profesi
(KP) adalah sebagai berikut:

1. Tetap adanya mengembangkan aplikasi yang telah dibuat atau

dikerjakan oleh praktikan dan rekan.

2. Menambahkan modul baru ataupun inovasi baru terhadap sistem

tersebut untuk kedepannya.
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3. Mengidentifikasi masalah dan mengevaluasi setiap kegiatan agar
lebih baik untuk kedepannya dalam memberikan solusi pada setiap
Unit Kerja ataupun pada setiap Prodi pada Universitas Pembangunan

Jaya (UPJ).



