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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 
 
1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Kerja Profesi disingkat KP, merupakan kegiatan yang memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk mengenal dunia kerja. Selama 

mengikuti kuliah maka banyak kegiatan pembelajaran yang dilakukan 

kepada para mahasiswa dengan tujuan untuk meningkatkan kualitas agar 

mahasiswa dapat menyiapkan diri dengan maksimal untuk memasuki 

pasar atau dunia kerja.  

Mahasiswa yang mengikuti kegiatan KP juga diberikan kesempatan 

mengaplikasikan teori yang diajarkan di tempat kuliah ke dalam dunia kerja 

dan berlatih mengidentifikasi dan memecahkan masalah. KP juga menjadi 

wadah mahasiswa untuk belajar menyiapkan diri pada situasi dunia kerja 

agar mahasiswa lebih siap dalam menekuni profesi.  

KP merupakan kegiatan yang wajib dilakukan karena merupakan 

mata kuliah dengan bobot 3 (tiga) sks yang merupakan syarat kelulusan di 

Universitas Pembangunan Jaya. Mata kuliah KP dijalankan minimal 

selama 400 (empat ratus) jam atau sekitar 3 (tiga) bulan. Selama berada 

di perusahaan tempat KP, diharapkan mahasiswa dapat beradaptasi, 

meningkatkan kemampuan dan menerapkan teori yang sudah diperoleh 

selama kuliah.  

Praktikan menjalankan KP di PT Lintasarta yang merupakan 

perusahaan yang bergerak di bidang IT Services dan Komunikasi Data 

selama 3 (tiga) bulan. Praktikan belajar mengamalkan ilmu yang sudah 

diajarkan langsung ke proyek sistem monitoring, sehingga mendapat 

pembelajaran di proyek tersebut. Beberapa proyek yang Praktikan 

kerjakan mencakup subjek seperti analisis dan perancangan sistem, user 

interface monitoring, dan lain-lain.  

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 
 
1.2.1 Maksud Kerja Profesi 
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Maksud dari KP yang utama adalah mempelajari bidang pekerjaan 

sesuai keahlian dan latar belakang mahasiswa dan juga menjadi salah satu 

persyaratan bagi kelulusan seorang mahasiswa.  

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 
Tujuan KP ini untuk meningkatkan ketrampilan, pengetahuan, 

kemandirian, adaptasi perkantoran, semangat kerja, komunikasi antar 

karyawan, membangun disiplin berdasarkan kompetensi yang telah 

dipelajari di program studi.  

KP juga memberikan mahasiswa pengalaman dunia kerja agar 

lebih mengenal industri, menerapkan ilmu yang didapat saat perkuliahan 

ke dalam perusahaan, dan praktek kerja agar kegiatan perusahaan dapat 

dimaksimalkan. 

KP berfungsi juga untuk membangun kerja sama untuk 

meningkatkan relasi antara kampus dan perusahaan dan meningkatkan 

citra Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) di mata dunia kerja profesional.  

 

1.3 Manfaat Kerja Profesi 
KP memiliki beberapa manfaat bagi universitas, mahasiswa, dan 

perusahaan dimana kegiatan KP dilakukan, beberapa diantaranya adalah 

sebagai berikut:  

 

1.3.1. Manfaat Kerja Profesi Bagi UPJ 
1. Mampu mempererat dan juga memperkuat hubungan kerja sama nyata 

antara program studi Sistem Informasi dengan dunia kerja. 

2. Memperkenalkan UPJ kepada masyarakat dan generasi muda agar tertarik 

untuk melanjutkan jenjang pendidikan di UPJ. Pada akhirnya menambah 

jumlah mahasiswa baru.  

3. Mendapat apresiasi dan dihargai dengan mengirimkan mahasiswa ke 

perusahaan dan lebih dikenal di dunia industri profesional.  

1.3.2. Manfaat Kerja Profesi Bagi Mahasiswa  
1. Mendapat kesempatan berharga menerapkan ilmu dan teori yang diajarkan 

saat kuliah ke dalam kegiatan kerja di perusahaan.  

2. Mendapatkan motivasi untuk pengembangan diri serta kemampuan sosial 

bagi mahasiswa.  
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3. Merasakan langsung bekerja di lingkungan kerja profesional sehingga lebih 

mengerti dan memahami cara berinteraksi, mengidentifikasi dan 

memecahkan masalah, belajar manajemen waktu yang baik serta 

berkomunikasi kepada tenaga profesional secara langsung.  

1.3.3. Manfaat Kerja Profesi Bagi Perusahaan  
1. Dapat mempererat hubungan kerja sama antara perusahaan dan 

universitas, khususnya dalam bidang kemajuan pendidikan.  

2. Membuka pintu kerjasama dan relasi yang baik antara pihak perusahaan 

dan universitas.  

3. Perusahaan mendapatkan bantuan tenaga kerja yang sesuai.  

4. Merealisasikan program CSR perusahaan, terutama bidang pendidikan.  

 

1.4 Tempat Kerja Profesi  
Dalam kesempatan ini Praktikan melakukan kerja profesi di sebuah 

perusahaan berbasis Teknologi Informasi yaitu PT Aplikanusa Lintasarta 

yang disingkat menjadi Lintasarta. Sebagai mahasiswa Blended Learning, 

Praktikan sudah bekerja di perusahaan Lintasarta dan mendapat 

kesempatan untuk melakukan praktek Kerja Profesi di perusahaan, untuk  

menerapkan ilmu selama perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya.  

Praktikan saat ini bekerja sebagai Site Manager yang mempunyai 

tugas utama menyelenggarakan kegiatan delivery, operasional, 

pemeliharan, eskalasi penanganan gangguan dan Network Operation 

Center (NOC) jasa-jasa IT Services terkait Pusat Data (Data Center) di 

lokasi gedung Lintasarta jalan TB. Simatupang (TBS) Cilandak Jakarta 

Selatan. 

Salah satu tanggung jawab utama praktikan adalah melaksanakan 

pemeliharaan dan quality assurance infrastruktur sarana pendukung Data 

Center, melaksanakan preventive maintenance, dan  bertanggung jawab 

atas evaluasi performansi jasa Data Center dan terhadap fasilitas 

infrastruktur Data Center yang dimiliki oleh perusahaan.   

 
1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

KP dilakukan selama kurun waktu 3 (tuga) bulan atau sekitar 400 

jam, sesuai persyaratan dari universitas. Kegiatan dimulai dari tanggal 21 
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Juni 2021 sampai dengan 31 Agustus 2021. Jam kerja Senin sampai 

Jumat, mulai pkl 08.00 WIB - 17.00 WIB.  

Absensi KP di dua (2) tempat, yaitu WFA (Work From Anywhre)  

dan WFO (Work From Office) hadir di kantor PT Lintasarta di jalan TB. 

Simatupang Jakarta Selatan. Pengaturan ini dilakukan selama masa 

pandemi untuk mencegah penyebaran dan penularan virus Covid-19. 

  
Tabel 1.1. Jadual Kerja Profesi 

No JADUAL KERJA 
PROFESI 

WAKTU KERJA 
PROFESI (WIB) KETERANGAN 

1 Juni 08:00 – 17:00 Senin sampai Jum’at. 

2 Juli 08:00 – 17:00 
Senin sampai Jum’at. 
Libur Hari Raya Idul Adha 1441 
H. 

3 Agustus 08:00 – 17:00 
Senin sampai Jum’at. 
Libur HUT RI ke-75 dan Tahun 
Baru Hijriyah 1443. 

  

 

 
 


