ABSTRAK
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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas pelatihan negosiasi pada
pengurus organisasi kemahasiswaan Universitas XYZ. Penelitian ini menggunakan
metode kuantitatif kuasi-eksperimental dengan desain penelitian menggunakan
one-group pretest-posttest design. Subjek penelitian ini adalah 30 subjek
mahasiswa yang merupakan pengurus organisasi kemahasiswaan Universitas XY Z
untuk menjadi peserta pelatihan negosiasi. Instrumen yang digunakan dalam
penelitian ini adalah Instrumen Keterampilan Negosiasi. Hasil uji paired sample t-
test memperlihatkan hasil p-value keterampilan negosiasi < 0,05, sehingga dapat
disimpulkan bahwa pemberian pelatihan negosiasi efektif pada pengurus organisasi
kemahasiswaan Universitas XYZ.
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