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1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Di era globalisasi sekarang untuk masuk kedalam dunia pekerjaan
yang sesungguhnya sangatlah dibutuhkan pengalaman kerja yang
memadai karena pada umumnya perusahaan mencari sumber daya
manusia yang berkualitas dikarenakan tuntutan yang semakin tinggi di
masyarakat. Dengan alasan itulah Universitas Pembangunan Jaya
mendukung mahasiswanya agar dapat bersaing di masyarakat dengan
memberikan kesempatan kepada seluruh mahasiswanya untuk melakukan
Kerja Profesi (KP) atau yang sering kita sebut juga sebagai magang untuk
memberikan pengalaman kerja untuk seluruh mahasiswanya.

Dalam pelaksaan Kerja Profesi (KP) ini diharapkan mahasiswa
mampu mengimplementasikan teori yang sudah di tempuhnya selama
melakukan pembelajaran di universitas kedalam dunia kerja yang
sebenarnya. Selain itu juga universitas mengharapkan agar seluruh
mahasiswanya memiliki pengetahuan dan keterampilan yang memadai,
perilaku yang professional dan dapat menambahkan pemahaman dan
pengetahuan, mengembangkan pola pikir kritis dalam menghadapi suatu
permasalahan dalam lingkup kerja untuk berpartisipasi langsung dalam
dunia pekerjaan yang sebenarnya.

Pelaksaan Kerja Profesi (KP) ini merupakan salah satu syarat yang
harus dipenuhi oleh mahasiswa yang dibuat oleh Universitas
Pembangunan Jaya untuk menyelesaikan studinya. Program Kerja Profesi
(KP) ini termasuk kedalam mata kuliah yang harus diambil oleh mahasiswa
dengan bobot 3 SKS atau sama dengan pelaksaan minimal 400-440 jam
atau kurang lebih 50-55 hari kerja. Universitas memberikan kebebasan
kepada para mahasiswa untuk memilih sendiri dimana mereka akan
melaksanakan Kerja Profesi (KP).

Untuk pelaksaan program Kerja Profesi (KP), praktikan
mengajukannya ke PT. Lumintu Peparign Gusti (LPG) yang bergerak

dibidang Oil & Gas dan merupakan perusahaan start up yang baru berdiri



selama 3 tahun sejak tahun 2019. Praktikan memilih perusahaan ini karena
dirasa di tempat pelaksaan Kerja Profesi (KP) ini praktikan dapat semakin
berkembang, bukan hanya dalam pengetahuan namun juga dalam
menjalin relasi dengan orang lain. Karena perusahaan ini masih terdiri dari
tim kecil, maka dari itu praktikan merasa bahwa komunikasi antar divisi
dapat dilakukan dengan baik sehingga pertukaran informasi dan
pengetahuan dapat dilakukan dengan lebih mudah. Sehingga penyerapan
ilmu tidak hanya berasal dari satu divisi saja namun dari divisi-divisi lain
yang berada di perusahaan.

Selama melaksanakan Kerja Profesi (KP), praktikan ditempatkan
kedalam divisi Finance & Accounting yang berfokus pada seluruh transaksi
keuangan yang dilakukan perusahaan. Selama periode Kerja Profesi (KP)
praktikan diberi tugas untuk melakukan pencatatan pengeluaran kas,
rekonsiliasi bank, rekonsiliasi account receivable (AR), menyusun forecast,

menginput faktur pajak dan melakukan invoicing.



1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi
1.2.1 Maksud Kerja Profesi
Maksud dari pelaksanaan Kerja Profesi adalah sebagai berikut :

a.
b.
c.

Mengembangkan kemampuan mahasiswa.

Memberikan dan menambah pengalaman mahasiswa.

Menerapkan ilmu yang sudah didapatkan oleh mahasiswa kedalam
dunia kerja yang nyata.

Menambah dan mengembangkan pola piker dan wawasan mahasiswa

dalam menghadapi suatu permasalahan.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

Tujuan-dari pelaksanaan Kerja Profesi adalah sebagai berikut :

a.

Memenuhi kewajiban mahasiswa untuk melakukan Kerja Profesi yang
merupakan salah satu mata kuliah wajib bagi mahasiswa Program
Studi Akuntansi dan syarat Administrasi Fakultas Humaniora dan
Bisnis untuk lulus dalam studi pasca sarjananya.

Meningkatkan pengalaman, wawasan, keterampilan dan kemampuan
mahasiswa untuk menghadapi dunia kerja yang sebenarnyayang
sesuai dengan jurusan yang diambilnya.

Memberikan gambaran terkait dengan lingkungan kerja “kepada
mahasiswa yang melakukan Kerja Profesi.

Memberikan pengarahan kepada para mahasiswa untuk menentukan
topik yang akan disusun menjadi Laporan Kerja Profesi.

Menjalin relasi yang baik antara Universitas Pembangunan Jaya

dengan perusahaan.

1.3 Manfaat Kerja Profesi

Manfaat dari dilaksanakannya kegiatan Kerja Profesi di PT Lumintu

Peparing Gusti adalah:

1.3.1. Bagi Universitas

Menjalin relasi yang baik antara universitas dengan dunia industri
dimasa yang akan datang.

Menjadikan laporan Kerja Profesi (KP) sebagai bahan evaluasi
terhadap sistem pembelajaran agar semakin sesuai dengan

persyaratan di dalam lingkungan kerja.



1.3.2.

1.3.3.

Melahirkan lulusan yang memiliki kualitas yang lebih sesuai dengan
lingkungan kerja.

Bagi Mahasiswa

Memahami potensi dan ruang lingkup praktis kerja profesi yang relevan
dengan program studi yang ditempuhnya.

Memahami sistem yang biasa digunakan dalam ruang lingkup kerja
nyata dari profesi yang relevan dengan program studi yang
ditempuhnya.

Memahami proses interaksi dan komunikasi dengan berbagai pihak
dari beragam bidang yang terkait dengan ruang lingkup kerja nyata dari
profesi yang relevan dengan program studi yang ditempuhnya.
Mampu menerapkan pengetahuan, wawasan, dan keahlian yang telah
diperolehnya selama melakukan perkuliahan kedalam ruang lingkup
kerja nyata dari profesi yang relevan dengan program studi yang
ditempuhnya.

Memperoleh kesempatan untuk mendapat pengalaman kerja untuk
masuk kedalam lingkungan kerja yang sesungguhnya.

Bagi Instansi/Perusahaan

Menjalin kerjasama antara universitas dengan instansi tempat
dilaksanakanya Kerja Profesi (KP).

Mendapatkan bahan evaluasi dari mahasiswa agar dapat melakukan
perubahan yang positif.

Mahasiswa magang dapat membantu pekerjaan yang ada di

perusahan yang sesuai dengan studi yang diambilnya.

1.4 Tempat Kerja Profesi

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipisicing elit, sed do

eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad
minim veniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate
velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. Excepteur sint occaecat
cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est

laborum.



Kerja Profesi dilaksanakan di PT Lumintu Peparing Gusti yang
berdomisili di Cempaka Raya No. 8 Kelurahan Rengas Kecamatan Ciputat
Timur Kota Tangerang Selatan. Dengan profil sebagai berikut :

Nama Instansi/Perusahaan : PT LUMINTU PEPARING GUSTI
Alamat : Cempaka Raya No. 8 Kelurahan Rengas
Kecamatan Ciputat Timur Kota Tangerang

Selatan.
Telepon . +62 21 227 318 93
Website : Ipgdesk.net
Email . Ipg@Ipgdesk.com

LUMINTU
PLPARING,
GUST]

Gambar 1-1 LOGO PT Lumintu Peparing Gusti
Sumber : Google.

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Praktik pelaksaan Kerja Profesi (KP) dilakukan dalam periode 14
Juni 2021 sampai dengan 30 September 2021, dikurangi 2 minggu
dikarenakan perusahaan mengalami lockdown karena seluruh karyawan
berserta direksi terpapar virus COVID-19. Sehingga perhitungan kerjanya
adalah 69 hari kerja atau setara dengan 552 jam kerja selama periode
berlangsung dimana sudah memenuhi syarat kelulusan dengan 3 sks.
Pelaksanaan Kerja Profesi ini dilakukan full secara Offline dimana
mahasiswa datang langsung ke perusahaan selama 3,5 bulan dan
ditempatkan di Divisi Finance & Accounting. Kegiatan pekerjaan dimulai
pukul 09.00 WIB sampai dengan 17.00 WIB dengan waktu istirahat 1 jam
per hari.


mailto:lpg@lpgdesk.com

Setelah pelaksanaan Kerja Profesi ini mahasiswa harus menyusun
laporan untuk pekerjaan yang telah dilaksanakannya. Penyusunan laporan
ini diberi tenggat waktu 1 bulan setelah berakhirnya periode Kerja Profesi.



