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BAB IV
PENUTUP

Simpulan

Kerja Profesi merupakan sebuah kegiatan yang dimana
mahasiswa/i dilatih kompetensinya agar memiliki kemampuan bersaing
secara global, memahami sistem-sistem yang biasa digunakan dalam
dunia kerja, kemudian mampu berinteraksi serta berkomunikasi dengan
berbagai pihak, dan juga memberikan pengalaman pekerjaan secara nyata
seperti menerima tugas dan tantangan. Hal-hal yang dipelajari selama
masa pekuliahan, dalam proses Kerja Profesi ini akan diuji dan diasah,
serta diharapkan mahasiswa/i yang terlibat mampu meningkatkan fokus,
kinerja, cekatan dalam memecahkan suatu masalah dengan kemampuan
analisa yang lebih baik, serta meningkatkan kreativitas.

Saran

Saran untuk Universitas Pembangunan Jaya dan Bagian ICT yaitu
perlu adanya suatu pembenahan sistem dan pola kerja demi meningkatkan
kinerja para tenaga kependidikan, misalnya seperti evaluasi kinerja yang
diadakan rutin setiap bulannya dan melakukan training “untuk
meningkatkan kinerja para tenaga kependidikan. Selain itu perlu adanya
penyebaran survey kepuasan, saran dan masukkan untuk penilaian
kinerja.

Dalam upaya pengembangan sistem informasi pencapaian KPI
yang ada di Universitas Pembangunan Jaya saat ini, yang melalui
perancangan sistem, prosedur-prosedur, dan uraian pekerjaan masih perlu
diteliti lebih dalam terutama menyangkut indikator-indikator yang harus

dimasukkan ke dalam evaluasi sistem informasi.



