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Perihal : Permchonan Kerja Profesi (KP)
Kepada Yth.

Bapak/lbu Nita

Human Resource [HR)

Telkomsel Smart Office / PT. Hexamatics InfoTech
Di Tempat

Dengan hormat,

Dengan ini kami sampaikan bahwa mahasiswa yang tersebut di bawah ini :

Mama : Nurul Luthfiyah
NIM - 2018081126
Semester W1 (Enam})

Adalah benar mahasiswa aktif yang terdaftar pada Program Studi Sistem Informasi Universitas
Pemb gnan Jaya. i tersebut d memohon ijin untuk melakukan pelatihan kerja
profesi (KP) sebagai persyaratan wajib dalam perkuliahan dan juga tambahan iimu serta pengalaman
mahasiswa tersebut.

Untuk itu kami mohon kepada Bapak/lbu untuk dapat membantu mahasiswa yang bersangkutan guna
memperoleh pelatihan kerja sesuai dengan kebutuhan dari pihak Telkomsel Smart Office / PT.
Hexamatics InfoTech selama minimal 400 (empat ratus) jam sejak tanggal 1 Desember 2021 hingga 28
Februari 2022. Pelatihan kerja tersebut sepenuhnya akan digunakan untuk proses pembelajaran dan
peningkatan pengalaman mahasiswa untuk lebih memahami dunia pekerjaan setelah lulus nanti.

Apabila ada hal yang ingin dikonfirmasi, mohon kiranya dapat menghubungi Bapak Johannes Siregar
(iohannes_siregan@upj.acid) selaku Koordinator Kerja Profesi mahasiswa tersebut. Demikian hal ini kami
sampaikan.

Hormat kami, . ERm,
Universitas P 3

embangunan laya:

Universitas Pembangunan Jaya
JI. Cendrawaslh Raya Blok BT'P, Bintano Jaya, Sawsh Banu, Clputal, Tangerang Selatan, 15413
Pnone: 021 745 5555 | Webshe: waw.up|.ac.id
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FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Nama Instansi . PT. Hexamatics InfoTech

Nomor |dentitas Instansi *) : 8120113102973

Alamat s Menara Prima Lantai 8. Mega Kuningan. Jakarta
Bersedia menjadi tempat pclaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa Nurul Luthfiyah

Nomor Induk Mahasiswa : 2018081126

Program Studi . Sistem Informasi

Tahun Akademik 1 2021/2022

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai : 1 Desember 2021

Tanggal Selesai : 28 Februari 2022

Total Jam Kerja **) : 8Jam

Baglan/Divisi : Manual Tester/ITQA

Uraian Pekerjaan ***) : Testing Software Telkomsel

Nama Pembimbing Kerja . Vishal Hirgude

Kontak Pembimbing Kerja <« HP ¢ +62 081382533146 / +91 9867812063

Email : _ vishal s _hirgude x@telkomsel.co.id

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: 1 Desember 2021 Tgl: 1 Desember 2021
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Baglan SDM/Human Resources/

_:’f{\:«@:w >

(Vishal Hirgude) (Unung Arini)

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dan mabasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

***) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2021 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi (Des’21)
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(EJ,- ) FORMULIR BIMBINGAN KERIA PROFESI

Mama Mahasiswa - Nurul Luthfiyah

Program Studi™IN  Sistem Informasi | 2018061126

Mama InstansiPerusahaan - PT Hexamatics InfoTech

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Manual TesterTQA

Tanggal Pelaksanaan KP . 1Desember 2021 54 28 Februar 2022

Mama Dosen Pembimbing KP : Chairul Anwar 5.Kom, M.TI

No. | Tanggal Materi FParaf mw;

Mahasiswa

2 5. 5. 2003 Pembahasan BAB 1 & 2

p
1 | jamages | Judul KP _J%I\,

3 12-3.2022 Pembahasan BAB 3 & 4

gL

L
4 §5.3.3027 Pembahasan laporan dan berkas KP F% .
I

% e fak mencikuol dapal mensggunakan ishil dan 1 (salu) embar

Tgl: 19 Maret 2022
Dosan Pambimbing KP,

——
[ Chainul Arwar S Kom, M.TI )

Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi
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E'.;:} ) FORMULR PENILALAN PEMBIMEINGAN KP
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Menyatakan babwa dan hasi pelaksanaan Kerja Profesi atas nama :

Mama Mahasiswa : Murul Luthirgah

Diberikan peniaian sshagai berio :
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REFFERENCE LETTER
Mo - D7 HRHEXAN 2022

Jakara, 21" Apni 2022

The undersgned below

Name Unung A
Posrion HE Manager
Certfity that -

Neme 1 Nurdd Luthirysh
Postion ; Teat Acualyyt

n wngaged as 3 employee of PT. rasamatics Info Tach for $™ February 2021 - 17" Aged 2022

We thunk you for ol the performance durng work with us Hogefuly you wil be mare
sxcetful & the future

Your Sincecely,
PT Heamatas 4o Tech

IT. Hexamatics o Tach
Cohive Menars Prama 9th Flooe, 1L DR ide Arak Agung BT 5 Rw 2
imknrte Selaten 12950 - Indorens
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LAMPIRAN B

Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Pertemuan Tatap Muka dengan Tim (1)



Lampiran 2.4. Praktikan Saat Melakukan Pertemuan Tatap Muka dengan Tim (3)



