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BAB II
TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI

Sejarah Perusahaan

PT.Panin Bank Tbk merupakan penggabungan dari beberapa bank
diantaranya yaitu Bank Kemakmuran, Bank Abadi Djaja, PT Bank Lingga
Harta dan Bank Industri dan Dagang Indonesia. PT.Panin Bank Tbk
didirikan di Jakarta pada 17 Agustus 1971 oleh Bapak Mu'min Ali Gunawan
sebagai pemilik Panin Bank sebagai wujud keberhasilan beliau dalam
memodernisasi perbankan di Indonesia.

Berdasarkan sejarahnya PT.Panin Bank Tbk berkerjasama dalam
meningkatkan pengembangan bisnisnya diantaranya dengan Dai-Ichi
Kangyo Bank, Jepang yang merupakan institusi keuangan internasional,
selain itu PT.Panin Bank Tbk berkerjasama dengan Westpac Banking
Corporation Australia dan Credit Lyonnais Perancis yang kemudian diambil
alih oleh Bank Australia And New Zealand (ANZ).

Pada tahun 1982 menjadi tongga penting dalam sejarah PT.Panin Bank
Tbk , pada saat itu perusahaan memulai melakukan penawaran perdana
sahamnya dan PT.Panin Bank Tbk menjadi perusahaan bank di Indonesia
pertama yang melantai di bursa saham di Bursa Efek Indonesia dengan
kode saham PNBN.

Pada tahun 1998 menjadi tahun yang cukup berat bagi perekonomian
perbankan di Indonesia pada masa itu , dan pada saat itu dengan usaha
dan kerja keras PT.Panin Bank Tbk menjadi satu-satunya dari 10 (sepuluh)
bank terbesar di Indonesia yang tangguh dan selamat dari Krisis Keuangan
Asia dan PT.Panin Bank Tbk masuk sebagai kategori “A”, pada saat itu di
tengah situasi krisis perekonomian yang melanda PT.Panin Bank Tbk terus
tumbuh dan berkembang memantapkan operasionalnya dan memperoleh
berbagai penghargaan salah satunya ialah pasca krisis PT.Panin Bank Thk
memperoleh penghargaan Moody’s Investor Services pada 2001 sebagai

Bank terbaik di Industri perbankan nasional. Dan selanjutnya Panin Bank



Tbk terus bertumbuh membuktikan ketangguhanya di tengah krisis
keuangan global yang melanda pada tahun tahun 2008.

PT.Panin Bank Tbk terus bertumbuh dan tetap kokoh seiring dengan
perubahan bisnis yang dinamis sampai dengan situasi COVID-19 pandemi
yang melanda dunia PT.Panin Bank Tbk dapat tetap tangguh dengan
menunjukkan pengelolaan yang hati-hati yang menghasilkan stabilisasi
dan pertumbuhan hingga akhir tahun 2020. Pada awal 2021 Panin Bank
Tbk merayakan 50 tahun PT. Panin Bank Tbk dengan pencapaian laba
yang terus bertumbuh secara berkelanjutan. Panin Bank Tbk sampai
dengan saat ini tumbuh berkembang bersama dengan perokonomian
Indonesia, didukung dengan keunggulan bisnis PT.Panin Bank Tbk
,relationship banking yang solid dan peningkatan pada kapabilitas bank

digital.

PaninBank

Gambar 2.1 Logo PaninBank (PT Bank Panin, Thk).
Sumber: http://www.panin.co.id

Keterangan dari logo Panin Bank (Gambar 2.1) logo yang
bertuliskan “PaninBank” sebagai logo PT.Panin Bank Tbk dengan identitas
warna merah pada kata "Panin" dan secara detail menampilkan titik pada
huruf "i"* yang berwarna biru pada kata "Panin" serta memiliki bentuk elips
sebagai lambang yang menggambarkan agresivitas, dan tulisan kata
"Bank" yang diberikan warna biru memberikan makna sikap kewaspadaan
dan nilai-nilai konservasif. dan diikuti dengan kotak capit biru dengan
tulisan PaninBank merepresentasikan jati diri PT.Panin Bank Thk sebagai

makna bisnis yang solid, satu kesatuan, dan dinamis.


http://www.panin.co.id/

Visi dan Misi Panin Bank

Visi Panin Bank :
Menjadi sebagai Bank pilihan utama bagi nasabah individu dan bisnis
dengan kearifan lokal.

Misi Panin Bank Tbk :

e Sebagai solusi perbankan yang menyediakan beragam inovasi
melalui peningkatan produk , jasa dan layanan perbankan sesuai
dengan kebutuhan nasabah Panin Bank melalui dukungan digitally-
enabled dan keberlanjutan.

¢ Meningkatkan taraf hidup masyarakat, memperkuat ketahanan
bisnis, dan pengaruh terhadap komunitas di lingkungan sekitar
bank.

¢ Meningkatkan nilai tambah bagi para stakeholders perusahaan,

terutama pemegang saham.

Budaya Perusahaan Panin Bank

| CARE

INTEGRITY COLLABORATION ACCOUNTABILITY RESPECT EXCELLENCE

Jujur, dapat dipercaya, Berlaku sebagai satu Berhubungan Menghargai dan Performa yang baik,
beretika, terbuka, Panin, kerja sama dengan rasa memiliki, mendengarkan inovasi, belajar, hasrat,
dan bertindak sesuai sebagai satu tim, tanggung jawab, pendapat orang lain. percaya diri dan berani,
dengan etos kerja berbagi visi, nilai, dan dan bertindak sesuai serta keinginan untuk
yang baik. tujuan, agar dapat peraturan. Respect and listen menjadi yang terbaik.
meraih bersama hasil to other people’s
Honest, trustworthy, yang terbaik. Having sense opinicn. Better performance,
ethical, transparent, of belonging, innovation, learning,
and act according to Act in unity as Panin, responsibility, and act desire, confidence and
good work ethic. cooperate as one in accordance courage, and
team and share the with the regulations. willingness to be better.

vision, values, and
goals to attain the
best results.

Gambar 2.2 Budaya Perusahaan (PT Bank Panin, Tbk).
Sumber: http://www.panin.co.id

PaninBank memiliki budaya perusahaan yang terangkum nilai —

nilai positif pada Panin Bank | CARE.


http://www.panin.co.id/

Prestasi Panin Bank
Sejak awal berdiri PaninBank meraih banyak prestasi diantaranya
sebagai berikut :

e PT.Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan sebagai Bank di
Indonesia pertama yang mencatatkan sahamnya pada Bursa Efek
Jakarta (BEJ), pada tahun 1982.

e PT.Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan Moody's Investor
Service BFSR sebagai "The Best Rated Bank in the Indonesian
Banking Industry Post Crisis", pada tahun 2001.

e PT.Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan The Asian Banker
Indonesia Country Awards Programmer for Technology Innovations
Excellence sebagai Mobile Banking — Overall dari Retail Banker
International, dan sebagai Best Mobile Banking Project in Indonesia,
pada tahun 2017.

e PT.Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan Infobank sebagai bank
dengan predikat “Sangat Bagus” atas performa kinerja keuangan
selama tahun 2018.

e PT. Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan pada Economic
Review Award Il sebagai “2nd —The Best Information Technology
kategori : Public Company Bank ( BUKU 4), pada tahun 2019.

e PT.Panin Bank sebagai The BiG 7 IT Public Company Platinum Award,
top Indonesia Information Technology Award - 11l - 2020 memperoleh
grade A (Very Excellent), pada tahun 2020.

e PT.Panin Bank Tbk memperoleh penghargaan ajang Satisfaction,
Loyalty, & Engagement Awards 2021 sebagai peringkat ke-1
Engagement Index, Peringkat ke-1 Satisfaction Index Cabang,
Peringkat ke-1 Marketing Engagement, dan Peringkat ke-2 Best
Overall, pada tahun 2021.



2.2 Struktur Organisasi
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Gambar 2.3 Struktur Organisasi PaninBank (PT Bank Panin, Tbk).
Sumber: http://www.panin.co.id/

2.3 Kegiatan Umum Perusahaan
Kegiatan umum perusahaan PT. Panin Bank Tbk sebagaimana
yang sudah tercatat di dalam dasar-dasar anggaran perbankan secara

umum yaitu sebagai berikut :

1. Melakukan penghimpunan dana nasabah kedalam bentuk simpanan
tabungan, deposito, dan giro.
Memberikan pinjaman kepada nasabah.
Menjual, membeli, dan jaminan atas resiko sendiri maupun atas
kepentingan dan perintah nasabah diantaranya « berupa surat
pengakuan utang, surat wesel, dan surat-surat dagang lainnya,
obligasi, Sertifikat Bank Indonesia (SBI), perbendaharaan negara,
surat promes berjangka, surat jaminan pemerintah dan surat-surat
berharga lainnya.

4. Melakukan pemindahan uang untuk kepentingan nasabah maupun
untuk kepentingan sendiri.

5. Menerbitkan surat pengakuan utang.
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10.

11.

Melakukan penempatan, peminjaman dana, atau memberikan
pinjaman dana kepada pihak perbankan lain melalui surat, cek, sarana
telekomunikasi yang tersedia dan lain sebagainya.

Melakukan kegiatan penitipan, penyimpanan barang maupun surat
berharga nasababh.

Melakukan penempatan dana yang sudah tercatat di bursa efek dalam
bentuk surat berharga

Membeli agunan debitur baik "keseluruhan atau hanya sebagian
angunan melalui proses pelelangan dengan syarat dan ketentuan yang
berlaku.

Melakukan kegiatan valuta asing (Valas) berdasarkan ketentuan —
ketentuan Bank Indonesia (BI).

Melakukan kegiatan lainnya yang lazim sebagaimana dilakukan
perbankan selama mengikuti peraturan dan tidak bertentangan dengan

peraturan yang berlaku.
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