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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Sebelum memasuki dunia kerja, pengalaman biasanya merupakan 

syarat yang diperlukan untuk memperoleh pengetahuan guna 

mempersiapkan diri untuk bekerja. Tentunya ilmu yang didapat akan 

disesuaikan dengan profesi yang ditekuni oleh pendidikan saat ini. 

Mengikuti perkembangan zaman, setiap orang perlu bersaing di dunia 

kerja. Memiliki pengalaman dan kemampuan dibidangnya merupakan nilai 

tambah agar mahasiswa dapat mengembangkan karirnya di masa depan. 

Oleh karena itu, rencana Kerja Profesi adalah rencana yang tepat bagi 

mahasiswa untuk terus belajar dan memperbaharui kemampuannya 

dengan menerapkan teori-teori yang diajarkan di kelas ke dalam praktik 

Kerja Profesi. 

Dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) menjelaskan profesi 

merupakan suatu bidang pekerjaan yang dilandasi oleh keahlian dari suatu 

pendidikan, mencangkup keterampilan, kejujuran, dsb. Doni Koesoemaa A 

juga menyatakan bahwa profesi atau jabatan adalah pekerjaan yang juga 

dapat diwujudkan sebagai suatu jabatan dalam suatu hierarki birokrasi 

yang memerlukan keterampilan tertentu dan memiliki etika tertentu untuk 

jabatan dan standard pelajanan kepada masyarakat. 

Sedangkan menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) 

definisi dari Akuntan sendiri didefinisikan sebagai seseorang yang 

professional pada bidang akuntansi yang bertanggung jawab untuk 

menciptakan, mengarahkan, memantau, mengendalikan, dan 

meningkatkan akuntansi dan manajemen perusahaan atau instansi 

pemerintah. 

Artinya sebelum seorang akuntan bias mendapatkan pekerjaan 

yang lebih profesional, mereka harus dilatih untuk memiliki keterampilan, 

kejujuran, dan tanggung jawab dalam pekerjaannya. Itu akan menjadi skill 

yang akan terus dikembangkan oleh akuntan saat mereka 
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mengembangkan karirnya. Tidak hanya itu, jika akuntan memiliki 

pengetahuan professional terkait akuntansi akan menjadi nilai tambah bagi 

mereka. 

Di Universitas Pembangunan Jaya Kerja Profesi merupakan syarat 

kelulusan bagi mahasiswa. Program Kerja Profesi ini memiliki bobot 3 SKS 

dengan melaksanakan sekurangnya 400 jam. Selama Kerja Profesi, 

bekerja selama lebih kurang 8 jam ditambah dengan 1 jam istirahat setiap 

harinya. Hal tersebut telah dipertimbangkan supaya mahasiswa dapat 

beradaptasi dengan lingkungan pekerjaannya, mendapatkan ilmu dan 

pengalaman cukup, juga dapat menyelesaikan pekerjaannya dengan 

tuntas dan sungguh membantu instansi/perusahaan. 

Selama melaksanakan Kerja Profesi, Praktikan ditugaskan untuk 

membuat laporan keuangan untuk perusahaan yang dikelola oleh JAKON 

yakni GRI yang merupakan gedung Persatuan Insinyur Indonesia (PII). 

Gedung tersebut juga menyewakan lahan untuk setiap pelaku usaha yang 

ingin membuka usahanya di sekitar kawasan Jl Halimun, Jakarta Selatan. 

Klien yang ingin sewa biasanya harus melalui persetujuan perjanjian sewa 

dengan pengelola gedung.  
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1.2 Maksud Kerja Profesi 

a. Menambahkan pengalaman kerja, memperluas wawasan ilmu 

pengetahuan, dan kemampuan dalam komunikasi dan keterampilan 

mahasiswa terkait bidang akuntansi. 

b. Dapat membentuk sikap mahasiswa yang mandiri dan bisa beradaptasi 

dengan kehidupan nyata yang ada di masyarakat. 

c. Meningkatkan serta mengembangkan kerjasama antara UPJ dengan 

perusahaan terkait supaya terjalin hubungan dengan baik. 

1.3 Manfaat Kerja Profesi 

1.3.1 Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

a. Dapat memperluas dan membangun relasi antara kampus UPJ dengan 

instansi atau perusahaan tersebut. 

b. Mewujudkan dunia pendidikan yang berkualitas dalam memberikan 

lulusan mahasiswa untuk siap memasuki dunia kerja dan dapat 

meningkatkan stakeholders. 

 
1.3.2 Bagi Mahasiswa 

a. Menambahkan pengalaman kerja yang sesuai dengan jurusan program 

studi yang ditempuh sehingga mahasiswa dapat mendapat 

pengetahuan dan dapat bersikap sebagai mana mestinya di dalam 

dunia kerja, juga dapat meningkatkan keterampilan pada bidangnya 

sebelum masuk ke dunia kerja yang sesungguhnya. 

b. Dapat merasakan dinamika kondisi yang nyata dari dunia kerja serta 

mempraktikan teori perkuliahan kepada praktik dunia kerja, Praktikan 

juga dapat belajar berkomunikasi dengan staff hingga pimpinan.  

 
1.3.3 Bagi Perusahaan/Instansi 

a. Dapat terjalinnya kerjasama yang menguntungkan dan bermanfaat 

bagi pihak terkait. 

b. Terjalinnya relasi hubungan baik antara instansi atau perusahaan 

dengan Perguruan Tinggi yang juga dapat memberikan saran terkait 

perkuliahan ataupun kurikulum. 
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1.4 Tempat Kerja Profesi  

Nama Perusahaan PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama. Tbk 

Alamat Jl Taman Bintaro Utama I, Gedung B, Bintaro 
Pesanggrahan, Kota Jakarta Selatan, Daerah 
Khusus Ibukota Jakarta 12330. 

No. Telepon 021 – 7363939 

Website https://www.jayakonstruksi.com 

Tabel 1.1 Informasi Perusahaan 

PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama. Tbk (selanjutnya disingkat 

JAKON) adalah perusahaan konstruksi Indonesia yang telah lama 

beroperasi selama empat periode. Selama empat periode tersebut, JAKON 

telah menyelesaikan ribuan proyek. Mulai dari proyek kecil hingga besar, 

proyek swasta maupun pemerintahan. JAKON merupakan anak 

perusahaan dari PT Pembangunan Jaya. Dalam melaksanakan praktik 

Kerja Profesi, Praktikan ditempatkan di bagian Keuangan dan Perpajakan. 

Namun, Praktikan lebih banyak berinteraksi dibagian Akuntansi. 

 

 
 

 
 
 

 

 

 

  

Gambar 1.1 Logo JAKON 

Gambar 1.2 Maps JAKON 

Sumber : Google  

https://www.jayakonstruksi.com/
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1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Dalam melaksanakan Kerja Profesi, Praktikan telah 

melaksanakannya seseuai dengan ketetapan yang dibuat oleh Universitas 

Pembangunan Jaya, yakni selama 49 hari atau setara dengan minimal 400 

jam. Kerja Profesi ini telah dilaksanakan oleh Praktikan di perusahaan PT 

Jaya Konstruksi Manggala Pratama, Tbk mulai dari tanggal 21 Juni 2021 

sampai dengan 31 Agustus 2021 yang dimulai pukul 9:00 WIB sampai 

pukul 18:30 WIB. Selama kurang lebih 9 jam kerja, Praktikan memiliki 

waktu istirahat selama 1 jam di jam 12:00 WIB hingga pukul 13:00 WIB. 

Dimasa pandemi tidak mudah untuk melakukan kegiatan seperti 

biasanya karena terdapat peraturan kesehatan termasuk menjaga jarak di 

dalam maupun luar ruangan. Oleh sebab itu, Praktikan diberikan waktu 

untuk bekerja secara Work From Home (WFH) dan Work From Office 

(WFO) untuk mengurangi terjangkitkan penularan Covid 19 yang terus 

bertambah pada saat itu. 

Walaupun melaksanakan Kerja Profesi dalam masa pandemi 

Covid 19, Praktikan tetap bekerja sebagaimana mestinya supaya Kerja 

Profesi ini menjadi pengalaman bagi Praktikan ketika nanti lulus dan 

memasuki dunia kerja. Di area perkantoran JAKON telah melakukan 

protokol kesehatan ketat. Mulai dari mencuci tangan sebelum masuk 

kantor, pembatasan karyawan dalam ruangan bekerja, menggunakan 

masker, dan hand sanitizer. 

 

  


