
 

53 
 

BAB V 

PENUTUP 

 

5.1.Kesimpulan 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh dari pengendalian 

internal, Good Corporate Governance terhadap pencegahan Fraud. Berdasarkan 

pembahasan dan analisis yang sudah diuraikan pada bab-bab sebelumnya, maka 

diperolah kesimpulan sebagai berikut: 

1. Pengendalian internal tidak berpengaruh terhadap pencegahan fraud. 

meskipun dari hasil jawaban responden pengendalian internal sudah 

bagus. Artinya variabel pengendalian internal sendiri belum mampu 

mencampuri atau belum mampu menjadi faktor guna mencegah tindak 

fraud. 

2. Good Corporate Governance memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

pencegahan fraud. Hasil tersebut mendukung prediksi teori keagenan yang 

menyatakan bahwa Good Corporate Governance memiliki peran yang 

penting dalam pengelolaan suatu organisasi. Hal tersebut dilakukan karena 

pengelolaan wajib terkontrol dan terkendali supaya dapat menjamin bahwa 

pengelolaan tersebut telah memenuhi peraturan dan ketentuan yang 

berlaku. Dengan kata lain jika GCG tidak diterapkan dengan maksimal 

maka pengelolaan dalam suatu organisasi tidak akan terkontrol dan 

terkendali. Hal tersebut akan membuka potensi bagi pelaku Fraud untuk 

menjalankan tindakannya 

3. Berdasarkan uji F pengendalian internal dan good corporate governance 

berpengaruh secara simultan terhadap pencegahan fraud. 

5.2. Keterbatasan Penelitian 

Terdapat beberapa keterbatasan yang dialami penulis dalam melakukan 

penelitian ini. Diharapkan keterbatasan ini tidak mengurangi manfaat yang didapat 

dari penelitian ini. Penelitian ini tidak sempurna  dan memiliki beberapa 

kekurangan. Keterbatasan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Penelitian ini memiliki keterbatasan yaitu sampel yang digunakan baru 16 

Organisasi Perangkat Daerah Provinsi Jawa Timur, sehingga penelitian ini 
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belum dapat digeneralisasi di Organisasi Perangkat Daerah Provinsi Jawa 

Timur. 

2. Penelitian ini menggunakan metode kuesioner, dimana salah satu 

kelemahan metode ini adalah kemungkinan adanya respon jawaban yang 

bias dari para responden 

3. Penelitian ini memiliki keterbatasan dalam hal perizinan sehingga tidak 

semua organisasi memberikan perizinan untuk dapat melakukan 

penyebaran kuisioner 

 

5.3. Saran 

Dari pembahasan, hasil penelitian, dan keterbatasan dalam penelitian yang 

telah diuraikan, saran yang dapat penulis sampaikan adalah sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan untuk menambahkan sampel 

2. Pada penelitian yang akan datang, dapat menggunakan indikator lain 

terkait pengendalian internal, Good Corporate Governance, dan 

pencegahan Fraud dalam mengukur variabel dalam penelitian ini. 

3. Bagi pemerintah Kota diharapkan dapat menambahkan wawasan 

mengenai pentingnya pengendalian internal dan good corporate 

governance. Yang mana dengan meningkatkan kedua variabel tersebut 

dapat memperkecil peluang atau kesempatan bagi pelaku Fraud dalam 

melakukan tindakannya 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 


