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BAB II 
TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI 

2.1 Sejarah Perusahaan 

PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama (EMSB) merupakan 

perusahaan yang didirikan tahun 2011 berdomisili di Jakarta, Indonesia. 

Dengan alamat lengkap di Jl. Dr.Ide Anak Agung Gde Agung Lot8.6-8.7 

Kantor Taman E.3.3 Unit D3A Lantai 3 Kawasan Mega Kuningan, Kuningan 

Timur, Setiabudi, Jakarta Selatan. Berfokus sebagai pemasok/supplier 

atas barang dan jasa untuk perusahaan di industri minyak dan gas. 

 

 
Gambar 1. Logo Perusahaan PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

(Sumber: Dokumen PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama) 

 

EMSB adalah pemasok untuk BP Berau Ltd, PHE ONJW, Baker 

Hughes Indonesia, Hot-Hed Indonesia dan juga tercatat dalam jumlah 

KKKS di Indonesia. Selain memasok barang, EMSB juga menyediakan 

layanan pemeliharaan terutama dalam pemotongan dingin, panas 

perbautan, layanan kunci pas torsi, uji hidro, dan pekerjaan yang 

berhubungan dengan pipa dan lain-lain. EMSB juga menyediakan ruang 

las atau habitat untuk layanan pekerjaan panas. EMSB memiliki 

pengalaman kontraktor untuk PT Timas Suplindo untuk PHE ONJW Proyek 

Lima pada tahun 2013. EMSB berkomitmen untuk memperluas jangkauan 

dalam layanan dengan memperluas layanannya dan menambahkan 

jangkauannya. 

EMSB secara singkat adalah sebuah pendukung terbaik/ mitra yang 

memberikan solusi untuk perusahaan energi Lokal dan Global. EMSB 

berkomitmen untuk memberikan inovasi dan solusi efisien untuk semua 
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klien demi pertumbuhan ekonomi dan lingkungan yang lebih baik. Dalam 

menjalankan tugas EMSB memperhatikan etika dan budaya yang 

mendukung anggota tim dalam perusahaan untuk dapat fokus dalam 

memberikan layanan yang luar biasa kepada semua klien EMSB. 

  PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama, Visi: 

Menjadi pemimpin dalam pasar industri minyak dan gas sebagai produksi 

pemasok barang dan jasa, serta menjadi contoh teladan bagi perusahaan 

nasional lainnya dalam hal nilai dan kualitas tanpa mengorbankan 

keuntungan. 

 

2.2 Struktur Organisasi 

  Pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama terdapat struktur 

organisasi yang sudah terbentuk sebagai berikut: 

 
Gambar 2. Struktur Organisasi PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

 

Adapun tugas dan tanggung jawab dari masing-masing posisi pada 

PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama, yaitu: 

1. President Director 

Posisi tertinggi di PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama diduduki 

oleh Bapak Syarifian sebagai Direktur Utama dengan tugas sebagai 

berikut: 
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a. Bertanggung jawab atas kepentingan PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama dalam mencapai maksud dan 

tujuannya.  

b. Bertanggung jawab dalam memimpin dan menjalankan 

usaha PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

c. Mengatur investasi, alokasi dan divestasi 

d. Mengambil keputusan. 

e. Menjalin hubungan kerjasama dengan berbagai 

perusahaan. 

f. Mengontrol, memelihara dan mengelola aset Perseroan 

g. Memimpin, mengelola dan mengarahkan Perseroan sesuai 

dengan tujuan Perseroan serta terus meningkatkan efisiensi 

dan efektivitas Perseroan 

h. Menyusun rencana kerja tahunan berupa anggaran dasar 

tahunan Perseroan, yang diserahkan kepada Dewan 

Komisaris untuk disetujui sebelum dimulainya tahun 

anggaran yang relevan. 

2. Direktur 

Posisi kedua pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama di duduki 

oleh Bapak Gifin Gustafa selaku Direktur perusahaan dengan tugas 

sebagai berikut: 

a. Menyusun visi dan strategi PT Energy Mandiri Sejahtera 

Bersama 

b. Membuat rencana pengembangan PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama dalam jangka pendek dan jangka 

panjang 

c. Bertindak sebagai perwakilan PT Energy Mandiri Sejahtera 

Bersama dalam hubungannya dengan dunia luar 

perusahaan 

d. Merencanakan serta mengembangkan sumber-sumber 

pendapatan PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

e. Melakukan pengawasan dan pengendalian atas seluruh 

kinerja manajemen pemasaran, penjualan dan promosi bagi 

kepentingan perusahaan 
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3. General Manager 

Posisi ketiga pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama diduduki 

oleh Bapak Moh.Said selaku General Manager dengan tugas 

sebagai berikut: 

a. Mengatur dan memimpin jalannya operasional pada PT 

Energy Mandiri Sejahtera Bersama, bekerja berdasarkan 

visi dan misi yang ditentukan. 

b. Mengawasi perekrutan dan pembinaan manajer di PT 

Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

c. Memberikan arahan dan pengaruh positif pada kinerja 

kayawan 

d. Menciptakan SOP (Standar Operasional Perusahaan) bagi 

PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama dan karyawannya. 

e. Bertugas untuk membuat kebijakan demi meningkatkan 

reputasi dan kemajuan PT Energy Mandiri Sejahtera 

Bersama. 

f. Mengelola staf, mengolah keseluruhan operasi, mengawasi 

anggaran, menerapkan strategi pemasaran pada PT 

Energy Mandiri Sejahtera Bersama. 

g. Menawarkan rencana strategi untuk bisnis PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama dan memberikan insentif bagi 

karyawan dan menilai efisiensi departemen. 

4. Manajer. 

Posisi keempat pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

diduduki oleh Bapak Ade Irzan selaku Manajer Operasional dan 

Bapak Tri Bintoro selaku Manager Keuangan dengan tugas sebagai 

berikut: 

Manajer Operasional: 

a. Mengawasi penyelenggaraan rekayasa agenda PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama. 

b. Mengawasi penyelenggaraan rekayasa project. 

c. Mengelola rekayasa agenda ancangan pelelangan. 

d. Melakukan pengelompokan peranan harian. 
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e. Melaksanakan urusan dan agenda pelelangan. 

f. Mengecek level agenda rekayasa project. 

g. Memastikan staff mengikuti SOP yang ada pada PT EMSB 

h. Mengevaluasi kinerja staff. 

Manajer Keuangan: 

a. Bekerja Sama dengan manajer lainnya di PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama 

b. Membuat perencanaan umum keuangan PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama 

c. Menjalankan roda perusahaan seefisien dan seefektif 

mungkin 

d. Memberikan opsi alternatif untuk pengambilan keputusan 

dalam bagian Investasi 

e. Melakukan Koordinasi Finansial Perusahaan 

f. Bertanggung Jawab dengan berbagai keputusan 

pembiayaan pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

g. Merencanakan Finansial perusahaan 

h. Mengelola akuntansi Perusahaan 

i. Mengelola perpajakan Perusahaan 

j. Menjaga jalannya kas, utang, dan piutang 

5. Sekretaris 

Posisi kelima pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama diduduki 

oleh Ibu Andini Dwi Astuti selaku Sekretaris dengan tugas sebagai 

berikut: 

a. Merespon client atau kenalan komersial PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama secara langsung maupun melalui 

telepon atau email 

b. Mengembangkan dan menerapan prosedur PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama 

c. Menulis surat, memo, dan email 

d. Menyortir dokumen 

e. Bertanggung jawab atas pengaturan jadwal hingga 

persiapan ruangan untuk rapat 
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f. Melakukan tugas administratif termasuk pengarsipan dan 

fotokopi. 

6. Staff 

Posisi terakhir pada PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

diduduki oleh para staff yang dibagi menjadi dua kelompok, staff 

operasional yaitu Bapak Suat, Ibu Desy Koyida, dan Bapak Ditya 

Irawan dan staff keuangan yaitu Ibu Rohayati dan Ibu Siti Nuraini 

dengan tugas sebagai berikut: 

Staff operasional: 

a. Membuat laporan operasional secara berkala 

b. Membuat laporan dokumen yang dibutuhkan PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama 

c. Menerima dan memeriksa setiap berkas legal dokumen PT 

Energy Mandiri Sejahtera Bersama  

d. Membuat surat jalan atau dinas 

e. Membuat SOP bagi perusahaan secara umum 

f. Melengkapi setiap kebutuhan perusahaan, termasuk bagian 

material 

g. Menekan pengeluaran setiap departemen dengan baik 

h. Mengontrol tender PT Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

Staff keuangan: 

a. Melakukan pengaturan keuangan perusahaan. 

b. Melakukan penginputan semua transaksi keuangan ke 

dalam program akuntansi PT Energy Mandiri Sejahtera 

Bersama 

c. Melakukan transaksi keuangan perusahaan. 

d. Melakukan pembayaran kepada supplier. 

e. Berhubungan dengan pihak internal maupun eksternal 

terkait dengan aktivitas keuangan PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama. 

f. Mengontrol aktivitas keuangan / transaksi keuangan PT 

Energy Mandiri Sejahtera Bersama 

g. Membuat laporan mengenai aktivitas keuangan 

perusahaan. 
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h. Menjembatani antara pihak Perpajakan  dengan 

perusahaan untuk menyampaikan kewajiban PT Energy 

Mandiri Sejahtera Bersama 

 

2.3 Kegiatan Umum Perusahaan 

Sejak di dirikan tahun 2011, kegiatan utama PT Energy Mandiri 

Sejahtera Bersama adalah sebagai pemasok/supplier atas barang dan jasa 

yang berfokus dalam industri minyak dan gas. 

Mengikuti tender di industri minyak dan gas. EMSB adalah salah 

satu pemasok untuk BP Berau Ltd, PHE ONJW, Baker Hughes Indonesia, 

Hot-Hed Indonesia dan juga tercatat dalam jumlah KKKS di Indonesia. 

Serta menyediakan layanan pemeliharaan terutama dalam pemotongan 

dingin, panas perbautan, layanan kunci pas torsi, uji hidro, dan pekerjaan 

yang berhubungan dengan pipa dan lain-lain. EMSB juga menyediakan 

ruang las atau habitat untuk layanan pekerjaan panas.  
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