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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Kerja Profesi

Dalam kegiatan perkuliahan diperlukan sebuah program kegiatan dimana
mahasiswa bisa merasakan kesempatan bagi setiap mahasiswa untuk praktek
kerja profesi sesuai bidangnya secara langsung, untuk dapat memahami situasi
kondisi saat sudah bekerja yang sebernarnya. Keterlibatan langsung mahasiswa
dalam menghadapi kasus kehidupan nyata, sehingga dapat memberikan sebuah
pengalaman baru juga dapat meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam

membangun softskill yang saat kerja

Kerja Profesi merupakan salah satu mata kuliah yang ada di universitas
pembangunan jaya. Pada mata kuliah ini terdapat 3 sks, Durasi bekerja minimal
400 jam, dengan batas maksimal 8 jam kerja per harinya, mata kuliah ini
merupakan salah satu syarat kelulusan bagi setiap mahasiswanya. Selain itu juga
adanya program kerja profesi bertujuan untuk memberikan kesempatan bagi
mahasiswa agar dapat menerapkan teori-teori atau praktik yang telah didapat
selama perkuliahan pada dunia kerja, sesuai dengan bidang dan kemampuan atau

jurusan mahasiswa tersebut.



Praktikan selama berada di kantor Walikota bagian Dinas Perumahan

Kawasan Pemukiman dan Pertahanan untuk melaksanakan program kerja profesi.

Selama melaksanakan kerja profesi, praktikan juga diharapkan mendapatkan

pengalaman bekerja dan dapat meningkatkan sikap tanggung jawab dan

kedisiplinan untuk menyelesaikan pekerjaan yang telah diberikan oleh atasan di

perusahaan atau kantor.

Adapun maksud diadakannya kerja profesi ini adalah sebagai berikut :

1.1.1. Untuk Mahasiswa :

1.

Mahasiswa mendapatkan kesempatan untuk menerapkan ilmu
pengetahuan yang telah di dapatkan saat perkuliahan untuk di
praktekan langsung saat bekerja.

Mahasiswa bisa mengetahui bagaimana pelaksanaan kerja profesi
berlangsung.

Mahasiswa mendapatkan pemahaman dari apa yang dipelajari saat
kuliah untuk diterapkan saat bekerja.

Mahasiswa dapat mengetahui dan memperdalam wawasan disiplin
terhadap sistem bekerja secara profesional.

Mahasiswa mendapatkan pengalaman dan pengetahuan baru, dalam
pengabdian selama kerja praktek berlangsung.

Diharapkan untuk tempat kerja praktek, Berkat analisis dari karya tulis
ilmiah ini bisa bermanfaat untuk evaluasi di waktu yang akan datang,
sehingga dapat mempertahankan hal yang  baik, bisa
mengembangkan dan mengurangi berbagai kesalahan di kemudian

hari kedepan nya.



1.1.2. Untuk Universitas

1. Memperluas relasi kerjasama antara universitas dengan perusahaan
untuk kepentingan bersama.

2. Mendapatkan timbal balik dari perusahaan sebagai bentuk evaluasi
guna penyempurnaan dan peningkatan kualitas universitas.

3. Menjalin Kerjasama antara kampus dengan instansi

1.1.3. Untuk Perusahaan

Mendapatkan tenaga kerja tambahan dan relasi antara instansi.

2. Menarik talenta baru yang berpotensi dan berkualitas sesuai dengan
kebutuhan perusahaan tersebut.

3. Mendapatkan sudut pandang baru yang mungkin dapat menghasilkan

ide-ide menarik untuk pengembangan perusahaan atau kantor.

1.2. Tempat Kerja Profesi

Praktikan memilih tempat Kerja Profesi di Kantor Walikota bagian Dinas
Perumahan Kawasan Pemukiman dan Pertahanan daerah Tangerang selatan,
memilih tempat tersebut karena akses jalan nya yang mudah, berikut adalah
alamat kantor instansi :
Nama instansi : Dinas Perumahan Kawasan Pemukiman dan Pertahanan daerah
Tangerang selatan (DISPERKIMTA)
Alamat : Kantor Pusat Walikota Pemerintahan Kota Tangerang Selatan,
Gedung lll Lt. 7 JI. Raya Maruga No. 1 Serua — Ciputat, Kota Tangerang Selatan.

No. telp 1 (021) 29313340



Kantor dinas tersebut merupakan salah satu kantor pusat yang bergerak
dibidang pelayanan masyarakat yang aktif hingga saat ini. Praktikan ingin
mengetahui bagaimana di kantor itu bekerja, dengan menerapkan sikap kerja yang
baik, disertai dengan penerapan pemahaman teknologi yang dimiliki. Pada saat
kerja profesi berjalan, praktikan mendapatkan banyak kesempatan untuk
mempelajari dan memahami pengalaman dan pengetahuan baru selama bekerja

disana.

1.3. Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Universitas Pembangunan Jaya telah menentukan persyaratan yang
menjadi dasar dalam pelaksanaan Kerja Profesi (KP). Salah satu syarat tersebut
adalah dengan melaksanakan program KP selama 400 jam. Dalam
pelaksanaannya, praktikan mendapatkan kesempatan untuk melaksanakan Kerja

Profesi dengan periode sejak tanggal :

Tanggal mulai : 14 Juni 2021
Tanggal selesai : 31 Agustus 2021
Hari : Senin — Jumat

Waktu :09.00 WIB — 17.00 WIB
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