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Lampiran 1 Daftar Riwayat Hidup

SHELA OCTAVIANI

EXPERIENCE

PROFILE

Date of Birth : Jakarta, October 17th 2000
Gender : Female

Address :JI. Masjid Darussalam RTO9/RW04
No. 50, Pamulang, Tangerang Selatan

CONTACT

Phone : 081210353043
E-mail : Shellaoktaviani6é@gmail.com

BPRS AL - SALAAM (Intern)

BAPAS KLAS | JAKBAR (Intern)
ROCKY ROOSTER FRIED CHICKEN (Part Time)

HOKKAIDO BABY CHEESETART (Part Time)

SARAGA COMPANY (Admin Part Time)

EXPERIENCE

Kepala Divisi Dana Usaha HIMAKSI (2020-2021)
Koordinator Sponsorship JACC Week 2021

Ketua Acara Accounting Gathering 2021

Ketua Kegiatan Kuliah Umum Akuntansi 2021
Anggota Divisi Dana Usaha HIMAKSI (2018-2019)
Sekretaris UKM Tari Tradisional (2020-2021)

EDUCATION

Pembanguan Jaya Bintaro University
2018-Now (Accounting)

Waskito Vocational High School
2015 -2018 (Banking)
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Lampiran 2 Surat Permohonan Pengisian Kuesioner

Perihal : Permohonan pengisian kuesioner
Kepada Yth.
Bapak/Ibu Responden

Di tempat

Dengan Hormat,

Melalui kesempatan ini perkenalkan saya Shela Octaviani mahasiswi
Program Studi Akuntansi Fakultas Humaniora dan Bisnis Universitas
Pembangunan Jaya yang sedang melakukan penyusunan skripsi untuk memenuhi
salah satu syarat memperoleh gelar sarjana S1 yang berjudul “Pengaruh
Profesionalisme dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Auditor Dengan
Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi (Studi Pada Kantor Akuntan Publik
di DKI Jakarta dan Tangerang)”. Peneliti memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk
menjadi responden dan menjawab pertanyaan-pertanyaan yang telah tersedia dalam
kuesioner penelitian ini. Perlu diketahui informasi yang Bapak/Ibu berikan semata-
mata hanya untuk kepentingan akademik dan tidak untuk dipublikasikan secara
umum. Peneliti mengucapkan terima kasih atas kesediaan dan kerjasama Bapak/lbu
yang berkenan meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner ini.

Hormat saya,

Shela Octaviani
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Lampiran 3 Kuesioner Penelitian

PROFESIONALISME (X1)

No

Pernyataan

Pilihan jawaban

STS

TS

N

SS

Sebagai auditor mampu
mengabdi terhadap profesi
dengan menggunakan
pengetahuan dan kecakapan
yang dimiliki

Sebagai auditor harus mengikuti
standar profesi sebagai wujud
bekerja secara profesional

Memberikan pandangan kepada
masyarakat bahwa profesi
auditor sangat penting dan
memiliki manfaat yang baik

Sebagai auditor mampu
membuat keputusan sendiri
tanpa adanya menekan dan
tertekan dari pihak lain

Menggunakan ikatan profesi
sebagai acuan dan membangun
kesadaran dalaml wujud
profesional

STRUKTUR AUDIT (X2)

No

Pernyataan

Pilihan jawaban

STS

TS

N

SS

Prosedur pelaksanaan audit
yang dimiliki sudah sangat rindi

Petunjuk atau intruksi terkait
tugas sebagai audit sudah
sangat rinci

Kebijakan audit yang digunakan
dalam pelaksanaan kerja sudah
komprehensif dan terintegrasi

Koordinasi dalam bekerja
dengan anggota tim audit sangat
penting dalam pelaksanaan kerja
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KINERJA AUDITOR (Y)

No Pernyataan

Pilihan jawaban

STS

TS N

SS

Kualitas kerja merupakan mutu
penyelesaian kerja sesuai dengan
1 | kemampuan dan keterampilan
serta pengetahuan yang dimiliki
auditor

Kuantitas kerja merupakan jumlah
target hasil kerja dan tanggung
jawab auditor dalam waktu
tertentu

Ketepatan waktu merupakan
3 ketepatan penyelesaian kerja
sesuai waktu yang ditentukan

PENGETAHUAN PAJAK (M)

No Pernyataan

Pilihan jawaban

STS

TS N

SS

Memiliki pengetahuan mengenai
ketentuan umum perpajakan

2 | Memiliki pengetahuan mengenai
sistem perpajakan di Indonesia

3 | Memiliki pengetahuan mengenai
fungsi perpajakan
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Lampiran 4 Tabulasi Data Mentah

Pengetahuan
Pajak

pP2 | PP3

Kinerja Auditor

Struktur Audit

Profesionalisme

P4 | P5 | SA1 | SA2 | SA3 | SA4 | KA1 | KA2 | KA3 | PP1

P2 | P3

P1
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Pengetahuan
Pajak

pP2 | PP3

Kinerja Auditor

Struktur Audit

Profesionalisme

P4 | P5 | SA1 | SA2 | SA3 | SA4 | KA1 | KA2 | KA3 | PP1

P2 | P3

P1
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Pengetahuan
Pajak

pP2 | PP3

Kinerja Auditor

Struktur Audit

Profesionalisme

P4 | P5 | SA1 | SA2 | SA3 | SA4 | KA1 | KA2 | KA3 | PP1

P2 | P3

P1
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Lampiran 5 Frekuensi Jawaban Responden

Frequencies

Statistics
N
Valid Missing Mean Std. Devation
X1.1 100 0 4.04 67
X1.2 100 0 412 62
X1.3 100 0 3.93 .76
X1.4 100 0 4.04 .65
X1.5 100 0 4.00 .64
xX2.1 100 0 3.89 .78
X2.2 100 0 3.85 .66
xX2.3 100 0 393 73
X2.4 100 0 3.97 .69
Y1 100 0 414 .68
Y2 100 0 394 .66
Y3 100 0 3.99 75
Yk 100 0 391 .78
M2 100 0 3.93 71
M3 100 0 391 .70
Frequency Table
Usia
Cumulative
Frequency Percent [ Valid Percent Percent
Valid >40 4 4.0 4.0 4.0
22-30 70 70.0 70.0 74.0
30-40 26 26.0 26.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
Jenis Kelamin
Cumulative
Frequency. Percent Valid Percent Percent
Valid  Laki-laki 56 56.0 56.0 56.0
Perempuan 44 440 440 100.0
Total 100 100.0 100.0
Jabatan
Cumulative
Frequency Percent [ Valid Percent Percent
Valid  Auditor Junior 61 61.0 61.0 61.0
Auditor Senior 29 29.0 29.0 90.0
Partner 10 10.0 10.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
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Lama bekerja

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid <1 Tahun 10 10.0 10.0 10.0
>10tahun 2 2.0 2.0 12.0
>6 Tahun 1 1.0 1.0 13.0
1-5 Tahun 57 57.0 57.0 70.0
6-10 Tahun 30 30.0 30.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X1.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 20 20 20
3.00 14 14.0 14.0 16.0
4.00 62 62.0 62.0 78.0
5.00 22 22.0 22.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X1.2
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.0 1.0 1.0
3.00 11 11.0 11.0 12.0
4.00 63 63.0 63.0 75.0
5.00 25 25.0 25.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X1.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.0 1.0 1.0
2.00 2 20 20 3.0
3.00 20 20.0 20.0 23.0
4.00 57 57.0 57.0 80.0
5.00 20 20.0 20.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X1.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.0 1.0 1.0
3.00 16 16.0 16.0 17.0
4.00 61 61.0 61.0 78.0
5.00 22 22.0 22.0 100.0
Total 100 100.0 100.0




X1.5

Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid 3.00 20 20.0 20.0 20.0
4.00 60 60.0 60.0 80.0
5.00 20 20.0 20.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X2.1
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.0 1.0 1.0
2.00 3 3.0 3.0 40
3.00 21 21.0 21.0 250
4.00 56 56.0 56.0 81.0
5.00 19 19.0 19.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X2.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.0 20 20
3.00 24 24.0 24.0 26.0
4.00 61 61.0 61.0 87.0
5.00 13 13.0 13.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X2.3
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 20 20 20
3.00 24 24.0 240 26.0
4.00 53 53.0 53.0 79.0
5.00 21 21.0 21.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
X2.4
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.0 1.0 1.0
3.00 22 22.0 220 230
400 56 56.0 56.0 79.0
5.00 21 21.0 210 100.0
Total 100 100.0 100.0
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Y1

Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid 3.00 17 17.0 17.0 17.0
4.00 52 52.0 52.0 69.0
5.00 31 31.0 31.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
Y2
Cumulative
Frequency [ Percent | Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.0 1.0 1.0
3.00 19 19.0 19.0 20.0
400 64 64.0 64.0 84.0
5.00 16 16.0 16.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
Y3
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid  2.00 3 3.0 30 3.0
3.00 19 19.0 19.0 22.0
4,00 54 54.0 54.0 76.0
5.00 24 240 240 100.0
Total 100 100.0 100.0
M1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  1.00 1 1.0 1.0 1.0
2.00 2 2.0 2.0 3.0
3.00 23 23.0 23.0 26.0
400 53 53.0 53.0 79.0
5.00 21 21.0 21.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
M2
Cumulative
Frequency | Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.0 20 20
3.00 23 23.0 230 250
400 55 55.0 55.0 80.0
5.00 20 200 200 100.0
Total 100 100.0 100.0
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M3

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 3 3.0 3.0 3.0
3.00 20 20.0 20.0 23.0
4.00 60 60.0 60.0 83.0
5.00 17 17.0 17.0 100.0
Total 100 100.0 100.0
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Lampiran 6 Hasil SEM PLS

1. Outer Model

Outer Loading

M X1 X1M X2 X2M Y
M1 0.914
M2 0.921
M3 0.962
X1*M 0.977
X1.1 0.861
X1.2 0.839
X1.3 0.788
X1.4 0.893
X1.5 0.809
X2 * M 1.108
X2.1 0.816
X2.2 0.872
X2.3 0.829
X2.4 0.787
Y1 0.873
Y2 0.884
Y3 0.879
Cross loading
M X1 X1M X2 X2M Y
M1 0.914 0.273 | -0.047 | 0.501 | -0.091 | 0.468
M2 0.921 0.266 0.052 0.514 | -0.093 | 0.427
M3 0.962 0.256 | -0.042 | 0.527 | -0.092 | 0.522
X1*M | -0.017 | -0.038 | 1.000 0.001 0.380 | -0.072
X1.1 0.310 0.861 | -0.026 | 0.532 0.021 0.525
X1.2 0.235 0.839 | -0.070 | 0.569 0.099 0.547
X1.3 0.193 0.788 0.030 0.416 | -0.057 | 0.540
X1.4 0.159 0.893 | -0.037 | 0.438 | -0.090 | 0.481
X1.5 0.288 0.809 | -0.060 | 0.514 0.024 0.505
X2*M | -0.098 | 0.001 0.380 0.014 1.000 0.177
X2.1 0.353 0.407 | -0.057 | 0.816 0.024 0.510
X2.2 0.488 0.485 0.077 0.872 0.015 0.510
X2.3 0.399 0.530 0.090 0.829 0.018 0.564
X2.4 0.559 0.516 | -0.094 | 0.787 | -0.008 | 0.620
Y1 0.577 0.544 | -0.022 | 0.588 0.133 0.873
Y2 0.359 0.511 | -0.136 | 0.548 0.134 0.884
Y3 0.392 0.581 | -0.043 | 0.633 0.198 0.879
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Fornell larcker

FL M X1 X1M X2 X2M Y
M 0.932
X1 0.284 0.839
X1M -0.017 -0.038 1.000
X2 0.551 0.591 0.001 0.826
X2M -0.098 0.001 0.38 0.014 1.000
Y 0.509 0.622 -0.072 0.673 0.177 0.879
Evaluasi Model
Average R
Cronbach's ho A Compo_s_ite Variance R Square
Alpha - Reliability | Extracted | Square Adjusted
(AVE)
M 0.925 0.935 0.952 0.869
X1 0.894 0.894 0.922 0.704
X1M 1 1 1 1
X2 0.845 0.847 0.896 0.683
X2M 1 1 1 1
Y 0.853 0.856 0.911 0.772 0.622 0.602
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2. Inner Model

Sud | o | S | 1 stacs |
() (M) (STDEV) (|O/STDEV]) | Values
M1 <-M 0.914 0.911 0.029 31.184 0.000
M2 <-M 0.921 0.918 0.027 33.932 0.000
M3 <-M 0.962 0.961 0.013 76.423 0.000
X1*M <- X1IM 0.977 0.974 0.092 10.621 0.000
X1.1<-X1 0.861 0.860 0.048 17.860 0.000
X1.2 <- X1 0.839 0.839 0.047 17.853 0.000
X1.3<- X1 0.788 0.788 0.053 14.767 0.000
X1.4 <- X1 0.893 0.887 0.041 21.786 0.000
X1.5<- X1 0.809 0.807 0.044 18.264 0.000
X2 * M <- X2M 1.108 1.100 0.079 13.999 0.000
X2.1 <- X2 0.816 0.818 0.066 12.304 0.000
X2.2 <- X2 0.872 0.870 0.039 22.387 0.000
X2.3 <- X2 0.829 0.826 0.047 17.456 0.000
X2.4 <- X2 0.787 0.793 0.069 11.345 0.000
Y1<-Y 0.873 0.872 0.033 26.811 0.000
Y2<-Y 0.884 0.882 0.034 26.098 0.000
Y3<-Y 0.879 0.879 0.036 24.673 0.000

Pengujian Hipotesis

Original | Sample | Standard

Sample | Mean | Deviation T Statistics p

(|O/STDEV]) | Values

(0) (M) | (STDEV)
M->Y | 0255 | 0.248 | 0.103 2.483 0.013
X1->Y | 0355 | 0.38 0.126 2.813 0.005

XIM->Y | -0.156 | -0.158 | 0.111 1.402 0.162
X2 > Y 032 | 0302 | 0.143 2.231 0.026

X2M ->Y 0.23 0.236 0.086 2.672 0.008




Lampiran 7 Surat Balik Perusahaan

HGK

Hertanto, Grace, Karuna;van

"aTIAG

—_— " "
AWordwide Alfance of independent Accounting Firms

SURAT KETERANGAN
No. 349/HGK-HT/IV-2022

Dengan ini menerangkan bahwa Mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya :

Nama . Shela Octaviani
Nomor Pokok : 2018011007
Program/Jurusan . Akuntansi

Melakukan penelitian melalui kuisioner untuk menyelesaikan tugas akhir dengan judul
skripsi “Pengaruh Profesionalisme dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Auditor
Dengan Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi” telah selesai kami isi dan sudah kami
kembalikan kepada yang bersangkutan.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya dan digunakan dengan

sebagaimana mestinya.

Jakarta, 27 Mei 2022
Mengetahui,

HRD & Division Support and Services

Palma Tower, 18th Floor Lot F&G
JI. RA Kartini I1-S Kav. 06 TB Simatupang, Jakarta Selatan 12310
Phone : +6221-75930431, 75930432, 75930433 Fax : +6221-75930434
Email : info@hgkfirm.com Web : www.hgkfirm.com www.TIAGnet.com
NIUKAP : KEP-929/KM.1/2014 - S-30/MK.1/2015
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Abdul Hamid dan Relsan

Registered Public Accountants

SURAT KETERANGAN
No. 054/AHR/SK/V/2022

Yang bertanda tangan di bawah ini, menerangkan bahwa:

Nama : Shela Octaviani

NIM : 2018011007

Program Studi : Akuntansi

Konsentrasi : Auditing

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Universitas : Universitas Pembangunan Jaya

Telah melakukan penelitian dengan menyebarkan kuesioner di Kantor Akuntan
Publik (KAP) Abdul Hamid dan Rekan dalam rangka penyusunan tugas akhir yang
berjudul “Pengaruh Profesionalisme dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Auditor

Dengan Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi”.

Demikian surat keterangan ini dibuat agar dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tangerang Selatan, 25 Mei 2022
KAP Abdul Hamid dan Rekan

(Leni Dewi Marlina)
Admin

JI. Ir. H. Juanda No. 50 Perkantoran Ciputat Indah Permai Blok C/30 Tangerang Selatan 15419,
Telp: (021) 7417874 Izin KAP: 1485/KM.1/2016
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Kantor Akuntan Publik
@ ISHAK, SALEH, SOEWONDO & Rekan
Registered Publlc Accol 1t & Tax C Itants

lzin Usaha Akuntan Publik No. KEP - 288/ KM 6/ 2003

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah, kami Pimpinan Kantor Akuntan Publik ISHAK,
SALEH, SOEWONDO & REKAN menerangkan bahwa :

Nama : SHELA OCTAVIANI

NIM : 2018011007

Program Studi 1 S-1 Akuntansi/Audit

Fakultas : Fakultas Ekonomi & Bisnis
Universitas : UNIVERSITAS PEMBANGUNAN JAYA

Nama tersebut diatas telah menyebarkan Quesioner untuk persyaratan Akademi

menyusun Skripsi sebagai tugas akhir Mahasiswa di Kantor Akuntan Publik Ishak,

Saleh, Soewondo & Rekan, dengan judul "Pengaruh Profesionalisme dan Struktur

Audit Terhadap Kinerja Auditor Dengan Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi"

Demikianlah surat keterangan ini kami buat untuk dipergunakan seperlunya.

Jakarta, 26 Mei 2022

Mengetahui,
KAP Ishak, Saleh, Soewondo & Rekan

]

Six Boni Istomo, MSi., CA., CPA. BKP
Partner

Rasuna Office Park RO-03 Komplek Rasuna Epicentrum
JI. HR. Rasuna Said, Kuningan - Jakarta Selatan 12960
Telp. : 021 - 72792185, 7225179, 83786293
Fax.: 021 - 7394868, 83786293
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KAP RAMA WINDIA
MU Sequare Ballding 2 §loor, oo 27
1M Haryono Kav, 10, 1akarta 13310 (NDONE 1,

M MC MlllanWQst Vel 5062 20 2906 7248, Fax 162 21 2906 7794

No L OI/KAPRW-WP/XI11/21

Hal : Jawaban Atas Surat Permohonan Penelitinn

Kcepada Yth.
Kepala Jurusan S1 Akuntansi

Ibu Drs. Irma Paramita., S.E., Ak., M.Ak.
Di Tempat

Dengan Hormat,

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Wildan Permana Bachtiar, Ak., CPA
Jabatan : Partner KAP Rama Wendra
Menerangkan bahwa,

Nama : Shela Octaviani

NIM :2018011007

Jurusan : Akuntansi

Mahasiswa  : Universitas Pembangunan Jaya
Berdasarkan surat yang kami terima dari Universitas Pembangunan Jaya Bintaro, mahasiswa bersangkutan telah

disetujui untuk melakukan penclitian pada Kantor Akuntan Publik Rama Wendra cabang MTH Square sebagai

syarat peny skripsi d Jjudul:

B

Pengaruh Profesionalisme dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Auditor Dengan Pengetahuan Pajak
Sebagai Pemoderasi

Demikian surat ini kami sampaikan, dan atas kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Jakarta, 26 Mei 2022

Hormat Kami,

McMillan Woods
RAMA WENDRA

Wildan Permana Bachtiar, Ak., CPA

Partner
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Lamp : 1 (satu)

Hal : Jawaban Atas Surat Permohonan Penelitian

Kepada Yth.

Kepala Jurusan S1 Akuntansi

Ibu Drs. Irma Paramita., S.E., Ak., MLAk.
Di Tempat

Dengan Hormat,
Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : 2\1\{7 Kumiasan
Jabatan : 5mf'f Aw_{fﬁur

Mencrangkan bahwa,

Nama : Shela Octaviani
NIM 12018011007
Jurusan : Akuntansi

Mahasiswa  : Universitas Pembangunan Jaya

Berdasarkan surat yang kami terima dari Universitas Pembangunan Jaya Bintaro,
mahasiswa bersangkutan telah disetujui untuk melakukan penelitian pada Kantor
Akuntan Publik Drs. Bambang Mujiono & Widiarto scbagai syarat penyusunan
skripsi dengan judul:

Pengaruh Profesionalisme dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Audit
Dengan Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi

Demikian surat ini kami sampaikan, dan atas kerjasamanya kami ucapkan terima
kasih.

Jakarta, 27 Mei 2022
Hormat Kami,

//
mbang Mujiono & Widiarto



KANTOR AKUNTAN PUBLIK

Drs. BASRI HARDJOSUMARTO, M.Si, Ak & REKAN
ljin Usaha. Men.Keu. No. KEP.109/KM.5/2005 dan No. KEP.1398/KM.1/2009

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Ramadansyah, SE. CA
Jabatan : Manager Operasional
Alamat . JIl.Sultan Iskandar Muda No.35C Lt.3 (arteri pd,indah) Kebayoran Lama

Jakarta Selatan 12240

Dengan in menyatakan bahwa mahasiswa/mahasiswi yang beridentitas :

Nama : Shela Octaviani
NIM : 2018011007
Fakultas  : Ekonomi
Jurusan . Akuntansi S1

Universitas : Universitas Pembangunan Jaya

Telah melakukan penelitian di Kantor Akuntan Publik Drs.Basri Hardjosumarto.M., Si, Ak
& Rekan yang bertempat di JI.Sultan Iskandar Muda No.35C Lt.3 (arteri pd,indah)
Kebayoran Lama Jakarta Selatan 12240, untuk memperoleh data dalam rangka
penyusunan skripsi yang berjudul " Pengaruh Profesionalisme dan Struktur Audit
Terhadap Kinerja Auditor Dengan Pengetahuan Pajak Sebagai Pemoderasi ".

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dan diberikan kepada yang bersangkutan untuk
dipergunakan seperlunya.

Jakarta, 26 Mei 2022
KAP Drs.Basri Hardjosumarto.M.Si.Ak & Rekan

RAMADANSYAH

Surabaya : Ji. Gubeng Kertajaya ill F/10 Surabaya 60281 Telp/Fax : (031} 504 637 Flexi : {031} 7074 1992
: Email : kapb d L yahoo.com
Jakarta : J1. Sultan Iskandar Muda (Arteri Pd, indah) No, 35C, Jakarta Selatan 12240 Teip, : {021) 9691 3730
: Telp./Fax. : (021) 7205615 Email : project_kapbasri@yahoo.com
Balikpapan : Komp. Balikpapan Baru JI. Asoka Utara Biok J1 No. 9 Balikpapan Selatan,
Balikpapan - Kalimantan Timur Email ; kapbasribalikpapan@gmail.com
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