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Lampiran 1. 1 Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPT-03/50P-27/F-
FORMULIR PENGAJUAN KERJA 01
PROFESI
ldentitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa s RamEn AN e
MIM o 2018100038 Tahun Akademik : 2021/2022
Program Studi T IR e e e e
Maten/Judul KP L e et et St et £ St St 4t £t e £t e e £ e et et e na e

InstansifPerusahaan  : HYEE LNING e
Mama Pejabat s Nasmin lzEa
Jabatan s Rembimbing K e
Alamat KP - Jalan Pal Merah Wtara [l Mo. 201 AA Jalam Pal Merah Ltara Il No. 201
Af, RT.5RW.18, Palmerah, Kec. Palmerah, Kota Jakarta Barat, Dasrah
Telepon/email . (021) 53661251  pariner@hydelving.coid T
Masa Kerja Praktek  : B BUWIaN e
Mulai dari - UM sampai dengan:SEptember

Dosen Pembimbing

Kera Prakiek e e e e e
Tgk 21 Juni 2022 Tgl: 21 Juni 2022
fang mengajukan, Mengetahui,

1 Dosen Pembimbing KP,
h/
.i/
v

{ Farah Aribah ( Surya Gunanta PhD ]

Copyright £ 2020 Universitas Pembaneman Faya. Al rights reserved. | H82-21-T455555
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Menyetujui,
Kepala Program Studi,



Lampiran 1. 2 Surat Pengantar Kerja Profesi

Linieersitas
Pembangunan Jaya

2

Tangerang Selatan, 22 Juni 2022

Momor  : 312/EKS-ARS/UPIDE.22

Lampiran  : -

Hal : Permohonan Kerja Profesi
Kepada Yth.

Ibu Yasmin kzza

Hyde Living

JI. Palmerah Utara |l Mo, 201 AA, Palmerzh
Jakarta Barat, Jakarta 11480

di Tempat

Dengan hormat,

Berkenaan dengan adanya program Kerja Profesi (KP) bagi mahasiswa program sarjana Universitas

Pembangunan Jaya, dengan ini kami mengajukan permohonan penempatan Kerja Profesi pada Hyde
Living, untuk mahasiswa/i kami sebagai berilkut :

Mama : Farah Aribah
MM - 29101039
Semester . W [Enam)
Program Studi :  Arsitekiur

Kerja Profesi dilaksanakan dalam waktu t 3 Bulan dengan pericde tanggal & Juni hingga 31 Agustus 2022
minimal selama 400 (Empat Ratus) Jam dengan harapan mahasiswa kami dapat dibimbing umtuk
melakukan kerja profesi sesuai dengan Kerangka Acuan terlampir.

Demikian yang dapat kami sampaikan. Atas perhatian dan bantuan dari by, kami sampaikan terima
kasih.

Contoct Person :
Surya Gunanta Tarigan | HP 082 2-4644-5654 |

Umilverspias Pemsban gusam Jays

I, Cemirawasih Rayn, Blek BT /P, Bintare lova, Yewah Baru, Cigulal, Tangerang Selatan, 15403
Phone: 021,745 5535 | Fmc 021,700 805 75 (Marketing) | Fax: 820208 61545 (Rekforst) | Websie: wesupjac.id
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Lampiran 1. 3 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/5S0P-27/F-02

& D FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Urwersitas
Pembangunan Jaya

Nama Instansi : Hyde Living
Nomor Identitas Instansi *)

Alamat . JI. Palmerah Utara Il No. 201 Jakarta Barat
Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa . Farah Aribah

Nomor Induk Mahasiswa . 2019101039

Program Studi . Arsitektur

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai . 21 Juni 2022

Tanggal Selesai : 2 September 2022

Total Jam Kerja **) . 400 jam

Bagian/Divisi : Traffic Team

Uraian Pekerjaan ***) 3 ikuti training so digunakan di Hyde

Living, mengenal material yan menjadi standar di Hyde
Living, membuat detail drawing, membuat gambar kerja,
Thelakukan survey dan pengukuran ulang ke {apangan.

Nama Pembimbing Kerja : Yasmin lzza
Kontak Pembimbing Kerja : HP :+62 878 7000 0650
Email : yasmin@hydeliving.co.id

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: 23 Juni 2022 Tql:
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/
Personalia
% 2\
PT. KARYA '
@)@/ F'r va/ (E fre SIMETRI
lsvetid VY smin lzza ) (... Hellyga! Nodigag....)

#) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resm antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, STUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

###) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555



Lampiran 1. 4 Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa - Earah Aribah

Program Studi/NIM - Arsitektur ! 2019101039

Nama Instansi/Perusahaan : _Hyde Living

Unit'Bagian/Seksi tempat KP : Traffic design

Tanggal Pelaksanaan KPP : 21 Juni 2022 s.d._2 September 2022
Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing

s  Bnefing dan perkenalan software

1 21 Juni 2022 A LT DO - TRLIAD Mg‘
e Training day |, membuat denah hinggn finishing dari applikasi DEX

2 22 Juni 2022 M.
e Melanputkan training Day | gambar kena e

— i
~- .
3 23 Juni 2022 ] M{_

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62.21.7455555




o  Melapputkan Training Day 2 dan collage sample untuk clinet
4 24 Jund 2022

-

W S s
Fy-4 %
s 27 Juni 2022 [17 M{
Y7 L
L e =
=

-

6 28 Jund 2022 M_{
R B8
*  Melanpnkan Training spplication BIM (DEX) day 3 gambar kerja
] .
7 29 Jund 2022 e L | hdsth M-{-
g .
L\ 356 1
e Melanyutkan Training applcation BIM (DEX) day 4 dan Collage
sample material untuk client

8 30 Jund 2022

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. All righss reserved. | +62.21.7455555
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» Finalisasi Traming application BIM DEX by hyde loving day 4
L]
9 1 Juli 2022 ' M
o Melengkapi gambar kenja training DEX
10 4 Juli 2022 { Mg_
% lun:. ex :
»  Melengkapi gambar kenja training DEX and collage sample client
11 5 Juli 2022 M_
o  Review Traiming DEX and ¢ injaman material
12 6 Jull 2022 Mi

Copyrigh: ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62.21.7455555




Layating meodboard for client, design wardrobe for client. collage sample for
cl
13 7 Jull 2022 M
Filanization moodboard presentation for chient, submst design wardrobe,
collage sample. list Joan data.
wYDE
14 H Juli 2022 M{_
Collage similar sample for client, making matenal list for chient. collage
sample for chient, revision Construction Drawing for client
15 11 Jull 2022 Mg
16 12 uli 2022 | - “i: — 1 M{_
Collage sample for 5 chient
|
). + ] + +
17 13 Juli 2022 -_- N | Mg
=l ==
{ + $ - i
18 14 Juli 2022 sakit

Capyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21.7455555



Detasl Drawmg and Constracticn Drawing for chent
HYDE
19 15 Juli 2022 Mg
Revision Constraction Drawing and Detail Drawing for client. collage sample
material for client
20 18 Juli 2022 ME_
W CLORT . : aly - = -‘-.
B .
Revision Constroction drawing for chient
[ :. - < N n ) -;‘ . 4 :al
i L * L L
- -’ ' ”n - “ »i <5
' ;_" ' CAlL | el [
21 19 Juli 2022 L 5 - . ’
. * K ' L
: B1 BE1l P
- 8 L [ 1=1
e .l: L . e
g . g 1
Revision design Bving room for chent collage sample for 3 client, revision
Detzil drawing.
S -
Vi | -
T '.c:i !
b e {
22 20 juli 2022 ] y M__
H
ULl
— ——-_ — ———

Capyright ©2017 Universitas Pemsbangunan Jaya. All rights reserved. | +62.21.7455555




Detad Drawing for client, collage sample for 3 chient.
‘ o
- | { PER £
23 21 Juli 2022 ® M{
B
.
redesign Musholla Hyde Living, compele matral
LI )
| o
24 22 Juli 2022 M{
Compile Material standar selector CARTA, Compile Material standar selector
TACO, Collage sample for 2 client
lh‘l‘lnl
25 25 Juli 2022 Mg
Revisi Musholla Hyde, Compile Materal standar selector TACO, Survey Site
clinet m Gading Serpong.
26 26 uli 2022 M

Copyrigh: ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62.21.7455555




Compele Matenal ssandar selector TACO, Recap List Data peminjaman
Material, Layout Masenal Standar Sclector, Cheking Material Sample.collage
sample for client.
27 27 Juli 2022 . - . {
Recap List Data pemingaman Material, Cheking Material Ssmple clicm,
2 — L)
S s

28 28 Juli 2022 {

Recap List Data peminjaman Material. Cheking Material Sample, Layoumt

Deck Material Hyde, Collage sample for 2 client.
dhl T T Bhas
HYDE s
Recap List Data pemanjaman Matenal bulan JULL Layout Deck Matenial
Hyde, List Project DataBase client
8: ceomme

30 1 Agustus 2022 = M{_

Last Project DataBase. Recap List Data peminjaman Material bulan JULL,

Layout Deck Matenal PU
31 2 Agustus 2022 .. . Mg
HYDE

Copyright €2017 Universitas Pemabangunan Jaya. Al righss reserved. | +62.21.7455555
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Design sticker approval matenial to chemt, wmput hst daabase project, Input
retum pemingaman material,
vrce i
[ - - | S =
|
32 3 Agustus 2022 ’ | Mg.
|
| | |
[ — -
} k
Update deck matenal sclector,collect sample for client, scarch similar deck
material edges
5 | - ot
Input data husan raang project deal, recap data peninjaman sample bulan juli
. e
34 S Agustus 2022 =t M{
Revision Constraction Drawing bedroom cl;cnl
HYOFR
P P— M{
36 9 Agustus 2022 Mg
[ ayout Deck Material Hyde, Recap Pengembalian sample material
2 e
37 10 Agustas 2022 . .I - I M{_
) n

A-11




Input return sample material, collect nmpl: for cllu.!. mengukur luasan
furnsture & layou kantor Hyde., ng, rusng financial.
38 | 11 Agustas 2022 M_{_
Collage sample for chem
39 1Z Agustas 2022 M_{
Cross check Deck Material selector, inpat ukuran furnisure kantor
e Sy
T — = e—
— . — {
40 | 15 Agustus 2022 - ——— -
— =
L - 1 ' B — . S—
- — = e
Update material standar TACO, CARTA. Return new sample matenal, search
for showunat foyer office Hyde collage sample for client,
3 rm— . e -
Sad PRESEDEN SMOW UNIT LOBBY ‘
e Mﬁ
-y

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62.21.7455555
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Revision constraction dmwing office Hyde collage aliernative sample for
clicnt
42 17 Agustus 2022 M{
Input & Layoutmateral standant PU
-
43 18 Agustus 2022 __=_ Mg
-
44 | 19 Agustus 2022 M{_
Update and layout Deck Standart Material Solid Surface, Propan, Inpuat
Peminjaman Matenial sample, collect sample material for client,
e - vl
45 22 Agustas 2022
46 | 23 Agustus 2022

Copyright £2017 Universitas Peoobangunan Jaya. Al rights reserved. | +62.21.7455535
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Update &layout standan selector deck matersal
. . 000, |
ol P99 f—
47 | 24 Agustus 2022 M_{,
48 | 25 Agustus 2022 . M{_
Update deck maternal Solid surfoce H3, Revision construction drawing office
Hyde
- - -
= -
==
49 26 Agustus 2022 - M{
= L 1=
- Heie
Collect sample for 3client. retum sample maseral, inpat sample peminjaman
matersal
. o
i L {
50 29 Agustus 2022 -4 r.
Revision construction drawing office Hyde
’Qﬁlﬂ‘n.:.ﬂ '_"‘ [
51 30 Agustus 2022 ."i"g: f §J M__
| P UL
2000 an"
198
shee <[
Collect sample for chient. retun sample material, input sample pemingaman
. -
52 | 31 Agustes 2022 I | Mé
b

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62.21.7455555
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Callect sample fior chient. return sample material, input sample peminjaman
maberal

[

N ¢
53 |1 September 102z ﬁ M_

** fika fidak mencuiup, dapaf menggunakan lshih dar T (satu) embar

Tgl- 2 September 2022
Pembimbing Lapangan,

§

{ Felicia Tania ]

Caprighs ©2007 Universitas Perwhangunan Jaya. A rights reserved. | +62:2 17455553
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Lampiran 1.5 Lembar Bimbingan Kerja Profesi

LEMBAR PEMBIMBINGAN KERJA PROFESI

Sheet Of Professional Job Guidance

SPT-1/03/SOP-27/F-06

Nama Mahasiswa : Farah Aribah

Program Studi/NIM . Arsitektur_/_2019101039
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Hydeliving
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Traffic Intern

Tanggal Pelaksanaan KP : 6 Juni 2022

Nama Dosen Pembimbing KP

s.d. 26 Agustus 2022
: Surya Gunanta Tariga, S.T., M.A., Ph.D

Paraf Dosen
No. | Tanggal Materi Paraf Pembimbin
: 99 Mahasiswa KP 9
1 Bimbingan CV dan Portfolio
20 Mei 2022 == %@{
T /
2 Bimbingan KP 1 terkait proses pelaksanaan kerja
profesi
" A
2 1 I 4
21 Juni 2022 . /i{ﬁl
[ ]
3 Bimbingan KP 2 terkait penulisan laporan kerja
profesi dan asistesi awal terkait topik dan judul yang
ingin diangkat
18 Juli 2022 ;f%@f
4 Bimbingan KP 3 terkait penulisan laporan kerja |
10 Agusus 2022 frqfesx untuk Bab 1, Bab 2, dan asistensi judul ’
anjutan } %?‘PY

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555
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5 Bimbingan KP 4 terkait asistensi laporan kerja profesi
Bab 1, Bab 2, dan Bab 3

13 September 2022

6 Bimbingan KP 5 terkait asistensi revisi laporan kerja
profesi Bab 1, Bab 2, Bab 3, dan mulai memasuki
penulisan Bab 4

26 September 2022

7 Bimbingan KP 6 terkait pengecekan akhir laporan
kerja profesi

11 Oktober 2022

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:12 Oktober 2022
Dosen Pembimbing KP,

(Surya Gunanta Tariga, S.T., M.A,, Ph.D)

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1. 6 Lembar Formulir Pemantauan Kerja Profesi

Pembanqunan Jaya

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT

SPT-1/03/SOP-27/F-05

PEMANTAUAN KERJA PROFESI

Jumlah Mahasiswa KP

40 Mahasiswa

Jumlah Mahasiswa yang dipantau . 40 Mahasiswa
Jumlah Instansi tempat KP yang dikunjungi . Jumlah Tempat KP = 22

Jumlah jam kerja rata-rata

400 Jam

Profil Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :
1| CPMK1 : | Tercapai :1100%
Tidak Tercapai 1| 0%
2 | CPMK 2 Tercapai 11 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
3| CPMK3 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 11 0%
4 [CPMK 4 Tercapai 11 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
5 CPMK5 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 1 0%
6 |CPMK 6 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
7 |CPMK 7 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
8 |CPMK 8 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
9 |ICPMK 9 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
10{CPMK 10 Tercapai 1| 100%
Tidak Tercapai 11 0%
11|CPMK 11 Tercapai 11 100%
Tidak Tercapai 1| 0%
12|CPMK 12 Tercapai 11 100%
Tidak Tercapai 11 0%
Catatan Tambahan Hasil Akhir Yang diharapkan:
1. Memahami potensi dan ruang lingkup
dunia kerja nyata dari profesi arsitek.
2. _Memahami sistem-sistem terkait yang

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya, A/l rights reserved. | +62-21-7455555




SPT-1/03/S0P-27/F-05

(@j FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
| o/ Gniversias PEMANTAUAN KERJA PROFESI

Pembangunan Jaya

umum digunakan dalam dunia kerja
nyata dari profesi arsitek.

3. Memahami proses berinteraksi dan
berkomunikasi dengan berbagai pihak
dari beragam disiplin ilmu yang terkait
dengan dunia kerja nyata dari profesi
arsitek.

4. Mampu mengaplikasikan ilmu
pengetahuan, wawasan, dan keahlian
yang telah didapatkan di proses
perkuliahan di dalam dunia kerja nyata
dari profesi arsitek.

Rencana Tindak Lanjut :

1. Perbanyak referensi desain (dalam dan luar negeri), tingkatkan pemahaman tentang perangkat
desain, tingkatkan soft skill (public speaking dan kemampuan bekerja sama) karena akan sangat
berguna di dunia kerja.

Kualitas produk (desain) masih perlu ditingkatkan lagi.

Dibutuhkan fokus dan kemampuan mengolah informasi yang lebih baik ke depannya.

Masih peru belajar dan mencari minat dalam mempelajari arsitektur bambu dan harus lebih fokus
dalam mengerjakan project.

Pengetahuan tentang struktur, plumbing dan gambar kerja harus dipelajari dan diperluas lagi.
Lebih disiplin dan harus atur waktu dengan baik.

Perlu lebih ditingkatkan commonsense berpikir dalam desain.

Peningkatan kreatifitas desain dan deadline pengumpulan kerja.

Komunikasi dalam tim perlu ditingkatkan

. Meningkatkan fokus dan eksplorasi

0. Memperbanyak ilmu dan wawasan mengenai bidang arsitektur.

1. Meningkatkan inisiatif, sensitifitas dan motivasi untuk lebih proaktif dalam pelaksanaan tugas dan
koordinasi dengan pembimbing dan rekan kerja.

12. Perlu dikembangkan pengetahuan terkait material/bahan bangunan dan metode sistematika suatu

e

o

= 2P0 =IO

pekerjaan.
Tgl: 28 Oktober 2022 Tgl: 28 Oktober 2022 Tgl: 3! CkTOB®RWL L0,
Koordinator Kerja Profesi, Kepala Program Studi, Mengetahui,

Dekan,
i

(Khalid A Mannan, S.T.,M.Ars) Ratna Safitri, S.T., M.Ars)  ( ~Lukas Beladi Sihombing,
S.T., M.T, MPU, M.ASCE)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 2. 1 Lembar Kehadiran Kerja Profesi

LEMBAR KEHADIRAN KERJA PROFESI
Sheets Of Wark Attendance Prafession

SPT-/03/50P-27/F-03

Mama kahasiswa :Farah Aribah

Program Studi/Mik -Arsitekiun 2010101030
Nama InstansifPerusahaan PT. HYDE LIVING

UnitBagian'Seksi tempat KP :Traffic Desian

Tanggal Pelaksanaan KP 21 Juni 2022 5.d. 2 September 2022

Paral
Jam Jarm
Mo. | Tanggal Parnbirmbing
Pul ma
Datang ang
_."
1 21 Juni 2022 =30 L1E.OO &lﬂf
"

-
z 22 Juni 20322 =30 1740 &lﬁl_“:‘
—

I K
E 2F Juni 2022 o230 174D é%l;‘:

J 24 Juni 2022 o230 174D &iﬁ

5 27 Juni 2022 o230 174D &#‘ .

'
&a 23 Juni 2022 o230 1740 %_{!l“'_

'
T 29 Juni 2022 o230 1740 &izﬁ-‘l.

'
a2 340 Juni 2022 o230 1740 M’l.

'
9 1 Juli 2022 o230 LR M’l.

-
10 ¥ Juli Z022 =30 1740 &lﬂf
—

-
11 5 Juli Z022 =30 LE &lﬂj‘
—

s
12 i Juli Z022 =30 1740 &lﬂj‘
—

s
13 T Juli Z022 =30 1920 &lﬂj‘
T

-
14 & Juli Z022 =30 1740 &lﬂj‘
T

-
15 11 Juli 2022 =30 1740 &lﬂj‘
T

Copyrighs ©2017 Universites Pembangunan Jaya. AN righs reserved. | +62-21-T455533




-
16 12 Juli 2022 KD 17.40 &.ﬂ:—’r
.
17 13 Juli 2022 KD 17.40 &.ﬂ;—’r
i
14 14 Juli 2022 -kl 17.40 &dﬁ
&
19 15 Juli 2022 i 17.40 &.ﬂ:’f
v
20 18 Juli 2 KD 17.40 &.ﬂ:—’r
.
71 19 Juli 2 KD 17.40 &.ﬂ;—’r
&
72 70 Juli 2022 ik hi] 17.40 Mﬂ.
&
r.E] 21 Juli 2 i 1800 Mﬂ.
#
24 22 Juli 2 oE30 17.40 Mﬂ.
#
75 75 Juli 2 KD 17.40 Mﬂ.
i
26 26 Juli 2022 -kl 17.40 &dﬁ
&
27 7 Juli 2022 i 17.40 &.ﬂ:’f
v
. 78 Juli 2022 KD 17.40 &.ﬂ:—’r
.
74 79 Juli 2022 KD 17.40 &.ﬂ;—’r
i
20 1 Agustus 2022 -kl 17.40 &dﬁ
&
11 2 Agustus 2072 ik hi] 17.40 &-ﬂ:—’r
.
12 1 Agustus 2072 KL 17.40 &.ﬂfr
#
13 4 Agustus 2077 KD 17.40 Mﬂ.
i
ET] 5 Agustus 2027 -kl 17.40 Mﬂ.
&
5 B Agustus 2072 i 17.40 Mﬂ.
#
36 9 Agustus 2022 oE30 17.40 Mﬂ.
.
17 10 Agustus 2022 | 0H30 &.ﬂf
.
£3 ] 11 Agustus 2022 | 0830 &dﬁ

Capprighi €
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’
30 |12 Agusus 2072 | 0R30 17.40 &-ﬂf

’
W |15 Agusms 2072 | 0230 17.40 &.ﬂf

P
i1 16 Agustus 2022 =30 17.40 &lﬁf

p
42|17 Agustus 2022 | 0230 17.40 &-ﬂf

’
43 | 18 Agusms 2022 | 0230 17.40 &-ﬂf

’
|19 Agusms 2072 | 0230 17.40 &.ﬂf

P
Agustus 20T =30 17.40 &lﬁf

L

P
Agustus 20T =30 17.40 &lﬁf

7
W7 28 Agustus T o830 1740 M“l.

7
tH 25 Agustis 1T L Reh] 174D M’l.

’
W [26Agusws20zz| 0330 1740 &.ﬂf

P
50 29 Agustus 2007T =30 17.40 &lﬁf

’
51 |30 Agustus 2072 | 0230 17.40 &-ﬂf

’
52 |31 Agusms 2077 | 0R30 17.40 &.ﬂf

&
53 1 September 2022 =30 1740 &fﬂ,ﬁ'

P
1] B September 2023 =30 1740 &lﬁf

** fika bfak menod, dapal mengpunakan feti dan 1 [satu) lembar

Tgl: 2 September 2022
Pembimbing Kerja,

'Y

{ Felicia Tania i

Capyrighs ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al righis reserved. | +62-21-T455535



Lampiran 2. 2 Lembar Kegiatan Mingguan Kerja Profesi

LEMEAR KEGIATAN MINGGUAN
KERJA PROFESI (KP)

SPT-1/03,/S0P-27/F-05

MNama Mahasiswa : Farah Aribah

Program StudiNIM - Arsitektur! 2019101035

MNama InstansiPerusahaan PT. Hyde Living

Unit'Bagian/Seksi tempat KP - _Intem Traffic Design

Tanggal Pelaksanaan KP 221 Jumni 2022 s.d._2 September 2022
Paraf
Ho. Minggu ke Uraian Tugas Mingguan Pembimbing
Kerja

1 1 Training software DEX dan backup coilage sample matznal clent

bt

Finalization and rivew iralning software DEX and collage sample maiedal clent MJ_‘*_

maiznal

] Design wanimbe chen, |ayouting moodboand for presentation to clent and coilage E
sampie %_ﬁli_

W [Fadeign Rumiere and rendaring, colligs sexple ot cliant

V [Collage sempie for climt
LTi] rixion Sempm chisnt, constraction dmng and detil doming
il vision sanple and collage waepls for chant

Vil [Ceaizn logo and revisian. detad] drvming for clisnt

X [Teaizn modooard and Joad st for chia

X [Rarision moodboand amd site v Chan bowe

7] [Ceaizn Exnitrrs and collags sargike or cliet

kAl |Colhgs sample and tidy up the e needed by the office

" [ika Bidak menculupl, dapat menggunakan Tebih dan 1 (sat) lembar
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Tgl: 2 September 2022

Pembimbing Kerja,
{ Felicia Tania )
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Lampiran 2.3 Lembar Kerangka Acuan Kerja

t! KERANGKA ACUAN F-0634
dyp(:m’llan;unan laya KERJA PROFESI
1 DATA UMUM PRAKTIKAN

Nama Mahasiswa : Farah Aribah

Program Studi/NIM : Arsitektur /2019101039

Tanggal Pelaksanaan KP : 21 Juni 2022 - 2 September 2022

No. Telpon/Email 1081315971512 _/ Farraharibah@gmail.com

DATA UMUM PEMBIMBING KP

Nama Dosen Pembimbing : Surya Gunanta PhD

No. Telpon/Email : 082246445654 / surya.gunanta@upj.ac.id

INSTANSI/PERUSAHAAN

Instansi/Perusahaan : Hyde Living

Nama Pembimbing Kerja : Yasmin lzza

No. Telpon/Email 1021153661251 / partner@hydeliving co.id

Topik/Tema KP/Jenis Pekerjaan

Kegiatan perencanaan/perancangan objek arsitektur dalam lingkup pra-rancangan hingga gambar
kerja serta pengawasan di lapangan.

Deskripsi Singkat

Dalam menangani pekerjaan di dunia kerja nyata, kami menyadari bahwa bukan hanya ilmu
pengetahuan dari bangku kuliah semata yang digunakan, namun ilmu tersebut juga harus dipadukan
dengan pengalaman dan pengembangan karakter diri, Perpaduan tiga hal ini merupakan aspek- aspek
pendukung untuk mempersiapkan mahasiswa agar memiliki bekal yang memadai saat merekaingin
menjalani jalur profesional sebagai arsitek. Program Kerja Praktek Profesi ini memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk dapat lebih mengenal, mengetahui, dan berlatih menganalisis
kondisi lingkungan dunia kerja.
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Pembangunan Jaya

) KERANGKA ACUAN
/ F-0634

Tujuan Umum Kerja Profesi

1 Menguasai teamwork, mengetahui keterkaitan antara arsitektur dengan disiplin lainnya
dalam dunia profesi.

2 Mengidentifikasi perusahaan dimana mahasiswa berpraktek profesi.

3 Teknik pengumpulan informasi, perumusan masalah, proses analisis, penilaian kritis, dan
perumusan strategi.

4 Memahami prosedur pelaksanaan perencanaan dan konstruksi berdasarkan kondisi
kontekstual masyarakat.

5 Mengasah kemampuan desain dengan mengaplikasikan materi perkuliahan, mulai dari mata
kuliah teori, perancangan, teknologi bangunan, struktur dan konstruksi, material, serta
sistem utilitas, dengan pola pikir kreatif, inovatif, dan kepeloporan.

6 Mengetahui teknik eksplorasi dan komunikasi ide, mengetahui beragam media komunikasi,
mengetahui perangkat dokumentasi teknis dan spesifikasi dalam pelaksanaan desain, dan
proses konstruksi, perencanaan dan kontrol biaya.

Tujuan Khusus Kerja Profesi

1 Memahami aspek keprofesian dan wawasan pengembangan profesi di dalam bidang
arsitektur,

2 Mampu mengumpulkan informasi, merumuskan masalah, melakukan analisis, melakukan
penilaian kritis, dan merumuskan strategi untuk perancangan.

3 Mampu menyusun KAK proyek melalui definisi dari kebutuhan pengguna masyarakat dan
klien, dan untuk meneliti dan menetapkan persyaratan kontekstual dan fungsional untuk
berbagai jenis lingkungan binaan.

4 Memahami konteks sosial dimana lingkungan binaan berada, persyaratan ergonomis dan
ruang dan isu kesetaraan dan akses.

5 Mampu berimajinasi, berpikir kreatif, berinovasi dan menjadi pelopor dalam desain.

6 Mampu mengaplikasikan pengetahuan sejarah dan praktek arsitektur lansekap, rancang
kota, serta perencanaan wilayah dan nasional dan hubungannya dengan demografi lokal dan
global dan sumber daya. ‘

7 Memiliki wawasan teknik bangunan yang inovatif dan terkini.

8 Memahami permasalahan struktur, konstruksi, dan rekayasa yang berkaitan dengan
perancangan bangunan gedung.

9 Mampu mengeksplorasi dan mengkomunikasikan ide melalui beragam media (manual,
elektronik, grafis, dan model).

10 Kesadaran peran dokumentasi teknis dan spesifikasi dalam pelaksanaan desain, dan proses
konstruksi, perencanaan biaya, dan kontrol.
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Hasil Akhir Yang diharapkan:

-

Memahami potensi dan ruang lingkup dunia kerja nyata dari profesi arsitek.

2. Memahami sistem-sistem terkait yang umum digunakan dalam dunia kerja nyata dari profesi
arsitek.

3. Memahami proses berinteraksi dan berkomunikasi dengan berbagai pihak dari beragam
disiplin ilmu yang terkait dengan dunia kerja nyata dari profesi arsitek.

4. Mampu mengaplikasikan ilmu pengetahuan, wawasan, dan keahlian yang telah didapatkan

di proses perkuliahan di dalam dunia kerja nyata dari profesi arsitek.

Garis Besar Rencana Kerja (Setiap 2 minggu)*

Dwi minggu ke: Rencana Kerja

I Pengenalan proyek dengan mempelajari dan membaca gambar awal.

1l Mahasiswa terlibat dalam tim proyek dengan beberapa disiplin ilmu lain di

dalamnya,

1 Mahasiswa terlibat dalam proses pra-rancangan, dimulai dengan bertemu klien
hingga perumusan strategi desain.

\'4 Mahasiswa terlibat dalam proses analisis dan identifikasi penetapan fungsi dan

peraturan yang disyaratkan.

Mahasiswa terlibat dalam proses rancang, mulai dari konsep hingga utilitas

bangunan, mengangkat isu aktual dengan mempertimbangkan arsitektur hemat

energi dan berkelanjutan.

1 Mahasiswa terlibat dalam proses dokumentasi dan presentasi karya, melalui

VI sketsa, aplikasi software (grafis), model, verbal dan tulisan.

2 Mahasiswa mampu mengumpuikan data untuk penyusunan Laporan Kerja
Profesi.

*baris dapat ditambahkan sesuai dengan lama pelaksanaan KP.

Kerangka acuan ini telah ditelaah, dipahami dan disetujui oleh mahasiswa, Dosen Pembimbing KP dan
Pembimbing Kerja. Kerangka Acuan ini akan menjadi acuan dalam pelaksanaan KP sesuai dengan tenggat
waktu yang telah ditetapkan. Perubahan terhadap Kerangka Acuan harus sepengetahuan dan disetujui
oleh Dosen Pembimbing KP dan Pembimbing Kerja.

Tanggal: 21 Juni 2022 Tanggal: 21 Juni 2022 Tanggal: 21 Juni 2022

Mahasiswa,
Dosen Pembimbing KP Pembimbing Kerja,

1/ { A
PT. KAMN/WT;‘ SIMETRI l
A

i aLmln lzza
(Pupali Arfbak} (Surya Gunanta PhD) o )
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Lampiran Kerangka Acuan

1. Tugas dan Tanggung Jawab Mahasiswa dalam Pelaksanaan KP

a.
b.
c

d.
e

o
k

Mengikuti prosedur penerimaan tenaga KP yang ditetapkan oleh instansi/perusahaan.
Melakukan KP sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

Melaporkan setiap ada kejadian/hal-hal lain yang dirasakan tidak sesuai dengan Kerangka
Acuan kepada Dosen Pembimbing KP.

Mengisi Lembar Kehadiran yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja,

Mengisi Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja,
Lembar Kegiatan Harian/Mingguan diisi dengan tulisan tangan dan dilampirkan dalam laporan
Kerja Profesi. Lembar Kegiatan mencakup kegiatan dan tanda tangan Pembimbing Kerja. Pada
akhir kegiatan, lembar kegiatan harus dicap instansi/perusahaan.

Melakukan asistensi dengan Dosen Pembimbing KP minimal 4 (empat) kali selama pelaksanaan
KP.

Mempelajari pekerjaan di unit kerja tempat mahasiswa ditugaskan. Semua data harus dicatat
dengan sistematis dan lengkap karena sangat diperlukan dalam pembuatan laporan KP. Seluruh
pekerjaan dicoba, dikaji dan dianalisis dari segi pengetahuan disiplin ilmu masing-masing,
sehingga dapat dituangkan dalam laporan KP.

Pada saat melakukan KP, mahasiswa wajib taat pada peraturan yang ditetapkan oleh instansi/
perusahaan, bertingkah laku sopan dan selalu menjaga nama baik almamater.

Bila diperlukan mahasiswa diharapkan dapat memberikan atau mengusulkan saran-saran untuk
mengatasi permasalahan yang ada dalam rangka memperbaiki dan menyempurnakan
organisasi dan manajemen unit kerja yang bersangkutan kepada instansi/perusahaan,
Memberikan formulir penilaian Pembimbing Kerja pada akhir pelaksanaan KP untuk diisi dan
menyerahkannya kepada Koordinator KP.

Meminta surat keterangan pengalaman kerja dari instansi/perusahaan.

2, Tugas dan Tanggung Jawab Dosen Pembimbing KP dari Program Studi

a.

b.
c

Universitas F

Membantu dan mengarahkan mahasiswa dalam hal pemilihan instansi/perusahaan tempat
melakukan KP sesuai dengan permasalahan yang akan diangkat dalam KP,

Menyusun Kerangka Acuan secara mendetail sebagai bahan acuan pelaksanaan KP.
Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Pembimbing Kerja yang ditunjuk oleh instansi/
perusahaan tempat KP mengenai Kerangka Acuan sebelum KP dilaksanakan,

d. Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Pembimbing
Kerja.

Berkomunikasi dan memberikan pengarahan/bimbingan kepada mahasiswa minimal 4 (empat)
kali selama pelaksanaan KP.

Melakukan kunjungan ke instansi/perusahaan tempat mahasiswa melakukan KP minimal 1
(satu) kali dan maksimal 2 (dua) kali selama KP dilakukan, jika memungkinkan,

Melakukan penilaian terhadap mahasiswa.

Mengarahkan,memantau dan membimbing mahasiswa dalam proses pembuatan Laporan KP
agar dapat selesai sesuai format dan waktu yang telah ditetapkan, yaitu maksimal 1 (satu) bulan
setelah KP selesai.

Memberikan rekomendasi solusi penyelesaian masalah terhadap hal-hal yang menjadi kendala
dalam pelaksanaan dan penyusunan Laporan KP.

Menyusun jadwal dan melaksanakan seminar KP bersama Program Studi.

Memberikan penilaian akhir dari hasil KP, berupa Berita Acara Seminar KP.
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Pembangunan Jaya

3. Tugas dan Tanggung Jawab Pembimbing Kerja dari Instansi/Perusahaan

a.
b.

[

Unlversitas Pembang: Jaya, 1. G

Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Dosen Pembimbing KP mengenai Kerangka Acuan
sebelum KP dilaksanakan.
Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Dosen

Pembimbing KP.

Memberikan bimbingan dan pengarahan agar kegiatan KP berjalan dengan lancar sesuai dengan
Kerangka Acuan yang telah ditetapkan. d. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk
melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya seusai dengan ketemtuan yang berlaku pada
instansi/perusahaan.

Memberikan tugas kepada mahasiswa sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.
Menandatangani lembar kehadiran dan Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang dibawa oleh

mahasiswa sebagai bukti pelaksanaan kerja.
Memberikan penilaian terhadap kinerja mahasiswa. Penilaian diserahkan dalam amplop

tertutup/tersegel kepada mahasiswa
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