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BAB II  
TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI 

 

2.1 Sejarah Instansi/Perusahaan 

Wahana Multi Desain (WMD) adalah grup perusahaan yang 

merupakan gabungan dari CV. Wahana Multi Desain yang didirikan pada 28 

Agustus 2012 dan PT. Wahana Multi Desain yang didirikan pada 29 April 

2014, serta PT. Wahana Multi Desain terdaftar sebagai anggota aktif dan 

diakui oleh Persatuan Konsultan Indonesia (PERKINDO). PT. Wahana Multi 

Desain berharap dapat lebih banyak memberikan kontribusi bagi negeri ini 

di masa mendatang. 

WMD bergerak di bidang layanan jasa konsultansi kajian, 

perencanaan, perancangan, pengawasan dan manajemen konstruksi yang 

didukung tenaga ahli yang berkompeten pada bidangnya masing-masing. 

Dengan didasari rasa tanggung jawab dan profesionalisme yang tinggi, 

WMD menjalin kerjasama dengan berbagai pihak dalam rangka mendukung 

perkembangan pembangunan. Dengan visi, menjadikan perusahaan 

konsultansi dan rekayasa konstruksi yang memberikan layanan dan kualitas 

terbaik dan misi, memberikan pelayanan multidisiplin dan jasa unggulan 

untuk meningkatkan kualitas hidup manusia. WMD juga memiliki motto yaitu, 

memberikan produk dan layanan yang lebih baik hingga seterusnya. 

Pada tahun 2018, Vania Maringka yang berperan sebagai direktur 

cabang di Jakarta, komisaris, dan juga arsitek interior, menemukan 

VANIAMARINGKAarchitect atau biasa disebut VMA Design Studio. Dengan 

hal ini, VMA menjadi studio yang akan menangani pekerjaan arsitektur dan 

desain interior yang berlokasi di Kota Tangerang Selatan, yang berada di 

bawah PT. Wahana Multi Desain. 

 

2.2 Struktur Organisasi 

Dalam memberikan kontribusi dan pelayanan kepada masyarakat 

luas, perlu adanya pembagian peran untuk setiap bidang dan tugas sehingga 

dapat mempermudah koordinasi tugas dalam suatu perusahaan. Struktur 
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organisasi yang diterapkan baik oleh WMD dan VMA tidak memiliki Human 

Resource Development (HRD). 

 

Sumber: PT Wahana Multi Desain, diolah praktikan 2022 

 

 

Sumber: VANIAMARINGKAarchitects, diolah praktikan 2022 

 

2.3 Kegiatan Umum Instansi/Perusahaan  

Pelaksanaan Kerja Profesi dilakukan dengan Work From Office, hal ini 

dilakukan karena kondisi pandemi sudah mulai membaik dan agar 

komunikasi lancar serta praktikan mendapat pantauan langsung dari kepala 

arsitek dan juga pembimbing kerja, selain itu juga untuk meminimalisir 

terjadinya miskomunikasi. Untuk pekerjaan interior sama halnya dengan 

Gambar 2. 1 Struktur Organisasi PT Wahana Multi Desain 

Gambar 2. 2 Struktur Organisasi VANIAMARINGKAarchitects 
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pekerjaan arsitektur, diperlukan adanya survei lapangan untuk mendapatkan 

data dan merasakan feels saat akan mendesain, lalu setelahnya, hasil survei 

akan diolah dalam gambar 2D Autocad dan 3D Sketchup. Selanjutnya, 

dilakukan diskusi dengan klien, lalu yang akan bertanggung jawab dengan 

proyek tersebut akan berdiskusi dengan kepala arsitek dan menyusun 

concept board untuk diberikan kepada klien, yang kemudian concept board 

tersebut akan dipresentasikan dan mendapatkan persetujuan dari klien, 

untuk dapat ke tahap selanjutnya yaitu melakukan desain awal. Dari desain 

awal tersebut, nantinya akan mendapat masukan dan revisi, hingga desain 

akhir. Baru setelahnya dilakukan pemilihan material, jika sudah mendapat 

persetujuan dari klien, gambar detail furnitur dan 3D visual render dari desain 

akan dibuat, lalu disusun dalam lembar presentasi A4/A3. 

 

  


