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PENDAHULUAN

Latar Belakang Kerja Profesi

Kerja profesi merupakan salah satu mata kuliah atau kegiatan yang
harus diikuti oleh mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya sebagai
syarat kelulusan. Mata kuliah ini berupa praktik yang dilakukan mahasiswa
dalam dunia kerja. Kegiatan yang telah dilakukan dan dipelajari di kampus
harus dituangkan langsung dengan cara mengikuti Kerja Profesi ini untuk
menjadi seorang pekerja yang berkualitas.

Pada kegiatan Kerja Profesi ini, penulis mendapat kesempatan
untuk melaksanakan Kerja Profesi pada Micasa Living Interior yang
dinaungi oleh PT. Madani Kayana Mandiri. Perusahaan ini berfokus pada
Desain Interior, Arsitektural, dan Kontraktor. Penulis didampingi langsung
oleh bapak Ade Suhendra selaku pemimpin tim desain. Penulis diberi
kesempatan untuk mendesain interior rumah, kantor, hingga pembuatan
gambar kerja untuk konstruksi furnitur, hingga pemilihan material.

Alasan memilih kantor ini sebagai tempat kerja profesi yaitu untuk
mendalami tentang ilmu desain interior, karena yang praktikan rasakan dari
mata kuliah yang telah dipelajari hanyalah dasarnya saja, sedangkan ketika
praktikan melakukan Kerja Profesi banyak aspek-aspek yang ternyata
harus lebih digali lebih jauh. Yang terpenting yaitu bagaimana praktikan

mendesain dan desain yang dibikin dapat dikonstruksikan.
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Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

Maksud Kerja Profesi

* Menjadi salah satu persyaratan kelulusan untuk menyelesaikan studi di
Universitas Pembangunan Jaya.

* Meningkatkan keterampilan, kemampuan dan wawasan mahasiswa
dalam dunia arsitektur.

* Memperkenalkan mahasiswa ke dalam dunia kerja yang sesuai dengan

bidangnya.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

1.3

Tujuan dilakukannya kegiatan kerja profesi, antara lain :
1. Memperluas relasi kerja di bidang arsitektur.
2. Menambah pengetahuan ilmu dan praktik arsitektur dalam bidang
perancangan ruang dalam yang tidak didapat di perkuliahan.
3. Menambah pengalaman kerja di bidang arsitektur..
Tempat Kerja Profesi

Micasa Studio & Workshop merupakan sebuah perusahaan dari
PT. Madani Kayana Mandiri yang terletak di JI. Unta Raya No.82A, Pd.
Raniji, Kec. Ciputat Timur, Kota Tangerang Selatan. Kantor ini terdiri dari
workshop pembuatan furniture dan juga studio yang diisi oleh tim desain.

Perusahaan ini selalu memberikan desain yang berbeda dan hasil
dari setiap desain pada proyek yang dikerjakan selalu memberikan. hasil
kepuasan terhadap klien. Walaupun banyak konsep yang sama pada klien
yang berbeda, tetapi hasil dari desain yang dibikin selalu memiliki keunikan.
Kekuatan dari perusahaan ini adalah mengubah potensi menjadi
kenyataan. Dikombinasikan dengan keahlian tim nya dalam menguasai
software dan hardware terbaru, dan kelengkapan dari katalog bahan dan
juga material terbaru sehingga memiliki banyak pilihan.

Studio desain Micasa Living terus menghadirkan desain unik dari
setiap proyek yang dikerjakan. Micasa Living juga menyediakan workshop
nya sendiri yang dilengkapi dengan mesin dan peralatan berstandar tinggi.
Segala sesuatu yang berasal dari bengkel Micasa Living benar-benar
melewati prosedur kontrol kualitas. Presisi dan daya tahan adalah

perhatian utama Micasa Living dalam setiap produk yang dihasilkan.
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1.

Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Pelaksanaan kerja profesi dimulai pada tanggal 6 Juni 2022 hingga

31 Agustus 2022 dan harus memenuhi waktu pelaksanaan selama minimal

400 jam kerja. Untuk memulai Kerja Profesi mahasiswa perlu memenuhi

dokumen KAK (Kerangka Acuan Kerja), formulir yang telah disetujui oleh

Kepala Program Studi, CV (Curriculum Vitae), dan portofolio mahasiswa

untuk dapat mengajukan kepada perusahaan yang telah dipilih oleh

praktikan. Jadwal masuk kerja Micasa Living yaitu 6 hari, mulai dari hari

senin hingga hari sabtu. Pada hari senin hingga jumat memiliki waktu kerja

8 jam, sedangkan pada hari sabtu hanya memiliki waktu kerja 5 jam 30

menit.

o Total Jam Kerja Profesi : 514 jam
o Pelaksanaan : 06 Juni 2022 s/d 26 Agustus 2022
e Pengumpulan Laporan Final : 15 Oktober 2022

e Seminar Kerja Profesi :

Waktu pelaksanaan bimbingan dengan dosen pembimbing KP :

Bimbingan I : 20 Juni 2022
Bimbingan Il : 21 Juli 2022
Bimbingan Il : 10 Agustus 2022
Bimbingan IV : 25 Agustus2022
Bimbingan V : 23 September 2022
Bimbingan VI : 12 Oktober 2022

Tabel 1.1 Uraian Kerja Mingguan

Desain Interior Kamar Anak, Desain Fasad Rumah,

3D Rumah, Rendering, Gambar Kerja Furniture

3D Rumah, Gambar Kerja Furniture

Survey Site, Gambar Kerja Furniture, Desain Kantor

3D Kantor, Rendering




5. Vv Survey Site, 3D Kantor, Rendering

6. Vi Gambar Kerja

7. Vi Gambar Kerja, Layouting Kantor

8. VIII Gambar Kerja, 3D Modelling

9. IX 3D Modelling, Rendering

10. X 3D Modelling, Rendering, Layouting Presentasi
11. Xl 3D Modelling, Rendering

12. Xl -
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