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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) mewajibkan semua mahasiswa untuk 

menerapkan teori yang telah dipelajari selama studi ke dunia kerja sebelum 

menyelesaikan studi sarjana. Menurut Santoso (2020), Kerja Profesi adalah sebuah 

pelatihan yang berlangsung di tempat kerja, dimana seseorang mendapat bimbingan 

dari perusahaan agar dapat meningkatkan keterampilannya dalam kehidupan kerja. 

Kesimpulannya adalah bahwa Kerja Profesi adalah pengawasan terhadap pekerjaan 

seseorang di suatu perusahaan di bawah pengawasan seorang supervisor, sehingga 

ia memperoleh keterampilan sesuai bidangnya sebelum diangkat menjadi pegawai 

tetap. 

UPJ menyelenggarakan program mata kuliah Kerja Perofesi (KP). penulisan 

laporan Kerja Profesini ini merupakan salah satu syarat kelulusan mahasiswa menurut 

Buku Pedoman Profesi (KP) Universitas Pembangunan Jaya. Bobot Kerja Profesi 

adalah 4 sks, yang harus diselesaikan setidaknya dalam 100 jam, dalam waktu sekitar 

3 bulan (Universitas Pembangunan Jaya, 2020). Saat menerapkan Kerja Profesi, 

mahasiswa diharapkan mampu mengidentifikasi, merasakan, memahami dan 

menganalisis secara kontekstual permasalahan di lapangan kehidupan kerja, 

sehingga dapat menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis dan inovatif dalam 

aplikasi yang menerapkan teori. untuk yang terbaik dari pengetahuan mereka. 

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

KP adalah untuk mengembangkan keahlian mahasiswa dalam 

penerapan materi yang sudah didapatkan di kampus ke dunia kerja yang 

sesungguhnya. Dan mendapatkan wawasan serta relasi baru yang didapatkan 

di tempat magang. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Berikut maksud KP : 

A. Memenuhi mata kuliah Kerja Profesi semester 7 di Prodi DKV 

UPJ. 

B. Mendapatkan pengalaman kerja dan ilmu baru di tempat kerja. 

C. Bisam menumbuh kembangkan ilmu yang sudah didapatkan di 

kampus 
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D. Menjalin relasi hubungan dengan orang baru di dunia kerja. 

 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Tempat yang dipilih untuk menjalankan KP yaitu Prodi DKV UPJ, yang 

berlokasi di Jl. Cendrawasih Raya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan, 

Banten 15413. Dalam kesempatan Kerja Profesi ini, Praktikan diposisikan 

sebagai team backup untuk Koordinator Kemahasiswaan Prodi DKV UPJ. 
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1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan KP yang berjalan 3 (bulan) bulan dengan total jam kerja 

400 ( empat ratus ) jam dimulai dari tanggal 16 Febuari 2022 sampai dengan 

16 Meii 2022. KP dijalankan setiap hari Senin sampai Jumat pukul 08:00 WIB 

– 17:00 WIB. Pada bulan April pelaksaan KP dilakukan secara daring atau 

WFH ( Work From Home ), dan pada bulan Mei sampai bulan Agustus 

dilaksanakan secara offline atau WFO ( Work From Office ).  

 

Bulan Hari Jam Kerja Keterangan 

Febuari 2022 Senin – jumat  08:00 – 17:00 WFH 

Maret  2022 Senin - jumat 08:00 – 17:00 WFH 

April 2022 Senin – jumat 08:00 – 17:00 WFH 

Mei 2022 Senin – jumat  08:00 – 17:00 WFO 

Juni 2022 Senin - jumat 08:00- 17:00 WFO 

 

Table 1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 
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