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Latar Belakang Kerja Profesi

Zaman yang terus berkembang harus diiringi dengan hadirnya
Sumber Daya Manusia (SDM) yang memiliki kulitas serta andal, sehingga
tidak akan kalah dimakan oleh teknologi. Agar dapat terbentuk SDM yang
berkualitas, diperlukan adanya pengetahuan yang diikuti dengan praktik
kerja langsung mengenai teori tersebut. Kerja Profesi merupakan kegiatan
mahasiswa untuk mencari dan melakukan magang pada perusahaan
dengan posisi yang relevan dengan program studi yang diambil. Kerja
Profesi merupakan kegiatan wajib karena masuk sebagai prasyarat utama
menyelesaikan studi tingkat Strata Satu (S1). Dengan memperkenalkan
budaya kerja yang sesungguhnya, Kerja Profesi memiliki banyak manfaat,
yaitu salah satunya dapat meningkatkan kemampuan softskill

Kerja Profesi dilaksanakan dengan perhitungan maksimal 8 jam
kerja maksimal per harinya untuk jumlah 400 jam kerja, tanpa mengikutkan
jam istirahat di perusahaan terkait pada perhitungannya. Adanya Kerja
Profesi diharapkan bermanfaat bagi mahasiswa memenuhi tuntutan
masyarakat dan industri yang sudah berkembang pesat seiring dengan
perkembangan teknologi melalui peningkatan softskill, wawasan
pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan keterampilan mahasiswa.

PT Midi Utama Indonesia, Tbk adalah perusahaan yang bergerak
di bidang perdagangan umum dan minimarket yang mudah dijangkau
karena masuk sebagai jaringan terbesar pada ritelnya. PT Midi Utama
Indonesia, Thk juga dari banyak institusi terpercaya meraih berbagai
penghargaan. Ritel produk konsumen yang menjadi bisnis perusahaan
adalah Alfamidi, Alfamidi Fresh, dan Alfamidi Super. Praktikan
menjalankan Kerja Profesi pada sub divisi virtual transaction Alfamidi.
Tugas utama praktikan adalah mengolah data mutasi kas masuk 7 platform
online shopping Alfamidi yang diantaranya terdiri dari Shopee, Tokopedia,
Bukalapak, Lazada, Blibli, Gomart, dan Midikring menjadi sebuah laporan

breakdown.



Adapun pada laporan kerja profesi ini, Praktikan akan menganalisis

Sistem Informasi Akuntansi (SIA) pada alur olah data breakdown mutasi

kas masuk penjualan online PT Midi Utama Indonesia, Thk dan penerapan

komponen-komponen SIA pada perusahaan.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

1.2.1 Maksud Kerja Profesi

e.

Maksud dari dilakukannya Kerja Profesi bagi praktikan adalah:
Memenuhi syarat kelulusan Program Studi Sastra satu (S1) di
Universitas Pembangunan Jaya

Memberikan mahasiswa gambaran umum dan interaksi langsung
mengenai dunia kerja.

Memberikan mahasiswa kesempatan untuk mengembangkan
pengetahuan, keterampilan serta rasa tanggung jawab mahasiswa
sebagai tenaga kerja.

Adanya implementasi langsung dari ilmu yang telah didapat selama
berkuliah saat bekerja langsung dalam perusahaan.

Adanya hubungan baik antara universitas dengan perusahaan.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

Tujuan dari Kerja Profesi bagi perusahaan, mahasiswa, dan

perguruan tinggi dijabarkan menjadi sebagai berikut:

1. Bagi Perusahaan

a.

Menijalin hubungan yang baik untuk pihak perusahaan dengan
pihak Universitas Pembangunan Jaya.

Menciptakan hubungan kerjasama bagi para pihak yang terlibat
Membantu perusahaan untuk mengerjakan pekerjaan operasional
karyawan terkait.

Membantu perusahaan mengenai persiapan calon tenaga kerja
yang diharapkan dengan kualitas yang terspesifikasi.

Kerja Profesi dapat menjadi wadah perusahaan untuk memberikan

penentuan atas kriteria apa saja yang dibutuhkan.
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2. Bagi Mahasiswa
a. Mendapat makna dan relevansi mengenai teori dalam perkuliahan

dan praktik pekerjaannya sehingga dapat meningkatkan
pengetahuan, keterampilan, dan kecakapan yang memadai.

b. Mengetahui cara kerja praktik yang sebenarnya dari ilmu yang telah
didapat selama berkuliah dan kesempatan mengembangkannya

c. Paham akan dinamika dan budaya pada dunia kerja khususnya
pada perusahaan retail.

d. Menambah wawasan dunia kerja khususnya di bidang bisnis online
perusahaan retail.

e. Melatih mahasiswa dalam bertanggung jawab, disiplin, dan
berperilaku dalam menghadapi rekan dan atasan dalam dunia
kerja.

3. Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a. Memperkenalkan Universitas kepada PT Midi Utama Indonesia,
Tbk.

b. Memperluas hubungan kerjasama antara Universitas dengan
perusahaan.

c. Memberikan mahasiswa gambaran mengenai dunia kerja secara
langsung.

d. Mempersiapkan mahasiswa yang siap bersaing di dunia kerja.

e. Sebagai evaluasi Universitas dalam program pendidikannya.

Tempat Kerja Profesi

PT Midi Utama Indonesia, Tbk terletak di Gedung Alfa Tower
dengan alamat di JI Jalur Sutera Barat Kav. 7-9 Alam sutera,
Panunggangan Timur, Pinang, Kota Tangerang, Banten. Alasan praktikan
menjadikan PT Midi Utama Indonesia, Tbk menjadi perusahaan tempat
pelaksanaan karena posisi perusahaan sebagai salah satu perusahaan
terbesar dengan jaringan ritel usaha yang akrab dikenal oleh masyarakat,
dan karena praktikan juga memiliki ketertarikan untuk terjun ke dalam
sistem bisnis online, yang dimana Alfamidi memiliki 7 platform online
shopping dalam penjualannya, sehingga besar kemungkinan praktikan
akan mendapat banyak pengalaman yang bermanfaat bagi ketertarikan

praktikan dalam dunia bisnis online.
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Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Kerja Profesi telah dilaksanakan mulai dari tanggal 14 Juni 2022
sampai dengan 31 Agustus 2022 sehingga terhitung sebanyak 57 hari
kerja. Kerja Profesi telah dilaksanakan sejalan dengan peraturan yang
telah ditetapkan, dimana perlu dilakukan minimal 2 bulan dengan minimal
jam kerja sebanyak 400 - 440 jam atau kurang lebih terhitung 50 - 55 hari
kerja dengan maksimal jam kerja perhari sebanyak 8 jam tanpa
memperhitungkan jam istirahat yang telah perusahaan tetapkan.

Praktikan memulai pekerjaan pada pukul 08.00 WIB dan mengakhiri
pekerjaan untuk hari Senin-Kamis pukul 17.00 WIB, dan 17.30 WIB untuk
hari Jumat. Kerja Profesi juga telah praktikan laksanakan dengan mengikuti
kerangka acuan yang sebelumnya telah disetujui oleh pihak yang terlibat
dalam penilaian yaitu dosen pembimbing dan pembimbing kerja.



