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Latar Belakang Kerja Profesi
Selama pembelajaran di perkuliahan berlangsung mahasiswa

mendapatkan banyak ilmu yang dipelajari berdasarkan minat dan bidang
studinya. Akan tetapi, semua ilmu tersebut dapat terbuang sia-sia apabila
tidak dipraktikan secara nyata seperti di dalam dunia kerja. Mahasiswa
perlu mengembangkan berbagai ilmu yang telah dipelajari dan potensinya
pada dunia kerja. Untuk terjun kedunia kerja tentu perlu sikap profesional
yang sesuai dengan minat dan bakatnya, hal tersebut dapat membantu
para mahasiswa mengurangi berbagai hambatannya saat terjun di dunia
kerja nantinya. Tentu saja tidak hanyak sikap profesional yang diperlukan,
namun perlu juga sikap percaya diri, disiplin, teliti, jujur, berintegritas tinggi
dan bertanggung jawab penuh atas segala pekerjaan yang diberikan.
Banyak ilmu yang mahasiswa telah dapatkan selama di bangku
perkuliahan, selain mendapatkan ilmu pengetahuan melainkan pula
mendapatkan pembelajaran mengenai attitude yang baik. [Imu-ilmu yang
dipelajari mahasiswa saat perkuliahan berlangsung belum tentu sama
dengan praktik nya di dunia kerja. Menangani hal tersebut di Universitas
Pembangunan Jaya terdapat sebuah program yang bernama Kerja Profesi
(KP). Program Kerja Profesi ialah sebuah Mata Kuliah (MK) wajib yang
perlu ditempuh semua mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya.
Hadirnya Program Kerja Profesi pada Universitas Pembangunan Jaya,
menjadikan suatu syarat yang wajib ditempuh oleh para mahasiswa agar
dapat lulus sebagai sarjana. Hadirnya Kerja Profesi tentu saja memberikan
banyak manfaat, seperti dapat mendapatkan berbagai ilmu dan
mengembangkan ilmu saat dibangku perkuliahan, serta mendapatkan
pengalaman dan sebuah gambaran dunia kerja nyata itu seperti apa. Oleh
sebab itu, dengan hadirnya Program Kerja Profesi (KP) dapat memberikan
mahasiswa kesempatan untuk langsung mengaplikasikan ilmu-ilmu yang
telah diperolah saat di bangku perkuliahan serta dapat berlatih

menganalisis mengenai teori dan juga praktik yang diberikan oleh
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instansi/perusahaan. Selain itu, hadirnya Program Kerja Profesi juga
secara langsung para mahasiswa dapat memperoleh pelatihan attitude
yang baik yang diharapkan dapat membuat mahasiswa semakin siap
dalam menghadapi dunia kerja setelah lulus menjadi sarjana.

Program Kerja Profesi (KP) vyang diwajibkan Universitas
Pembangunan Jaya harus dijalankan dengan total 400-440 jam atau
kurang lebih selama 3 bulan dengan bobot sks sebanyak 3 sks. Syarat lulus
dari program Kerja Profesi ini apabila telah melaksanakan program
tersebut minimal 400 jam lamanya yang selanjutnya membuat Laporan
Kerja Profesi untuk mengetahui hasil yang diperoleh mahasiswa saat Kerja
Profesi berlangsung. Dengan kurun waktu tersebut praktikan diharapkan
dapat beradaptasi dengan dunia kerja sehingga dapat menjadi bekal yang
bermanfaat untuk praktikan selanjutnya, memperoleh pengalaman serta
wawasan, dan juga diharapkan dapat memberikan manfaat bagi instansi.

Dengan adanya program ini, praktikan mendapatkan banyak sekali
wawasan, pengalaman serta bisa membanding-bandingkan segala teori
terkait pelajaran yang telah diajarkan dengan praktik nyatanya yang
dilaksanakan pada perusahaan. Praktikan dapat mempelajari mengenai
proses audit pada badan pemerintahan beserta siklusnya dan juga dapat

memahami bidang akuntansi pemerintahan.

Tujuan Kerja Profesi
Terdapat beberapa tujuan dari adanya program Kerja Profesi, antara lain

yaitu:

1) “‘Memberikan bermacam ilmu yang luas, wawasan dan pengalaman
bekerja serta mengasah keterampilan mahasiswa terkait bidang studi
yang diminatinya.

2) Membantu mahasiswa berlatih menganalisis mengenai teori yang telah
diajarkan di bangku perkuliahan dengan praktik dalam dunia kerja.

3) Membantu dan memberi arahan kepada mahasiswa menemukan topik
serta memperoleh data dalam hal penulisan Laporan Kerja Profesi.

4) Membina serta menjalin hubungan yang erat antara pihak universitas
dan perusahaan yang dituju mahasiswa dalam menjalankan program

Kerja Profesi.
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Manfaat Kerja Profesi
Bagi Universitas Pembangunan Jaya

1)

2)

3)

Memberikan berbagai manfaat bagi bidang studinya terkait
penyempurnaan kurikulum pembelajaran.

Meningkatkan serta membina hubungan yang erat antara pihak
universitas dengan perusahaan terkait.

Menambah wawasan -dan diharapkan dapat mewujudkan sebuah

program link and match pada dunia pendidikan serta industry.

Bagi Mahasiswa

1)

Mendapatkan berbagai wawasan dan keahlian selama bekerja sesuai
berdasarkan keahlian bidang studinya, mempunyai wawasan dan
keterampilan sebelum berhadapan secara langsung terhadap dunia
kerja.

Mempraktikan berbagai wawasan atau ilmu yang telah didapatkan
pada masa perkuliahan, mahasiswa dapat langsung mengembangkan
ilmunya secara baik dan benar.

Mengetahui segala kondisi yang ada pada dunia kerja, sehingga dapat

belajar membentuk pribadi yang lebih baik lagi kedepannya.

Bagi Instansi/Perusahaan

1)

2)

3)

Melaksanakan beberapa tujuan dari instansi terkait beberapa tanggung
jawab sosial perusahaan.

Mempunyai korelasi/hubungan yang erat antara pihak perusahaan
dengan pihak Perguruan Tinggi yang dituju.

Meningkatkan kerjasama dan saling memberikan keuntungan bagi

banyak pihak yang secara langsung terlibat.
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Tempat Kerja Profesi
Tabel 1. 1 Informasi Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia (BPK-RI)

Nama Perusahaan Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia
(BPK-RI)

Alamat JI. Gatot Subroto. 31, RT. 14/RW. 05, Bend. Hilir,
Kec. Tanah Abang, Kota Jakarta Pusat, DKI
Jakarta 10210

No. Telepon (021) 25549000

Website Perusahaan | https://www.bpk.go.id/

Sumber : Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia (BPK-RI)
Pemilihan lokasi Kerja Profesi praktikan ditentukan sendiri dengan

kesepakatan dan izin dari Kepala Prgram Studi Akuntansi serta Dosen
Pembimbing KP. Alasan praktikan melaksanakan KP di Badan Pemeriksa
Keuangan Republik Indonesia (BPK-RI) dikarenakan ingin memahami
proses dan alur dari sebuah audit yang dilakukan di BPK-RI. Seperti yang
kita pahami sebelumnya, bahwasannya Badan Pemeriksa Keuangan
Republik Indonesia (BPK-RI) ialah sebuah lembaga negara dan auditor
eksternal secara independen bertanggung jawab melakukan tugas

pemeriksaan keuangan negara.

Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi
Tabel 1. 2 Jadwal Pekerjaan

Bulan
No. Kegiatan April Mei Juni Juli Agustus September
TI2|3 (412|341 2|3|4|1|2]|3[4]|1]2|3]|4]1]|2|3]|4

—_

Konsultasi mengenai KP
Merapihkan serta
menyiapkan seluruh berkas
yang dibutuhkan dan
membuat CV

3 |Mencari tempat magang
Mengirim CV dan surat

4 |keterangan magang dari UPJ
kepada BPK-RI

Mendapat informasi
diterima magang di BPK-RI
6 |Melaksanakan Kerja Profesi

7 |Bimbingan Kerja Profesi
Penyusunan Laporan Kerja

Profesi




Program Kerja Profesi yang tela dijalankan oleh praktikan di Badan
Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia, telah tepat sesuai atas
peraturan-peraturan ditetapkan oleh Universitas Pembangunan Jaya yaitu
dengan total 400-440 jam atau kurang lebih selama 3 bulan lamanya.
Selanjutnya mengenai hari dan waktu pelaksanaan KP di BPK-RI yaitu
pada hari Senin hingga Jumat dan pada tanggal pelaksanaan yaitu tanggal
6 Juni 2022 hingga 26 Agustus 2022 pada pukul 08:00 hingga 16:00 WIB.
Kerja Profesi yang dilaksanakan praktikan yaitu dilaksanakan full secara
Work From Office (WFO) dengan jadwal kerja yang dilasanakan yaitu pada
hari Senin hingga hari Jumat. Mengenai pelaksanaan jam kerja yang
dilakukan praktikan yaitu selama 8 jam dalam sehari dan 1 jam istirahat,
yaitu pada pukul 12:00 hingga 13.00 WIB. Sewaktu melaksanakan
Program Kerja Profesi, praktikan pun menyempatkan waktu menyusun
Laporan Kerja Profesi serta melakukan bimbingan dengan Dosen
Pembimbing Kerja Profesi mengenai jobdesk pekerjaan, perkembangan

pekerjaan serta mengenai penyusunan Laporan Kerja Profesi.



