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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Kuliah Kerja Profesi (KKP), yaitu pintu gerbang dunia kerja bagi 

mahasiswa. Selama mahasiswa melaksanakan kuliah kerja profesional, 

mahasiswa bisa langsung mengaplikasikan ilmunya selama masa kuliah 

untuk memperoleh wawasan dan pengalaman dari perusahaan tempat 

penerapannya. melakukan pekerjaan profesional dengan menggunakan 

waktu belajar yang sebenarnya. 

Kuliah Kerja Profesi ( KKP) merupakan suatu layanan bagi 

mahasiswa kepada perusahaan dan pemerintahan yang Mahasiswa 

sesuai dengan keahliannya Berperan dalam pemberdayaan masyarakat 

dan pengembangan diri secara optimal. Berfokus pada pengembangan 

sains, teknologi, dan seni, kami mengerjakan berbagai masalah dan 

mengerjakannya seiring berjalannya waktu. 

Kerja Profesi (KP) di Universitas Pembangunan Jaya adalah suatu 

langkah dan proses bagi mahasiswa untuk melatih keterampilam mereka 

selama di perusahaan tersebut. Dengan kerja profesi ini mahasiswa akan 

menambah wawasan pengetahuan, keterampilan, etika sosial, terutama di 

lingkungan kerja  untuk mahasiswa tersebut sebelum terjun ke dunia kerja. 

Universitas Pembangunan Jaya mengharapkan mahasiswa dapat berguna 

untuk diri sendiri dan perusahaan tempat mereka bekerja nanti. 

Universitas Pembangunan Jaya menjalankan program Kerja 

Profesi (KP) dan dijadikan mata kuliah  yang wajib. Kerja profesi (KP) 

adalah suatu aktivitas yang bisa menaruh citra yg lebih luas dan lengkap 

pada mahasiswa/i terkait dunia kerja dan menaruh kesempatan dalam 

menerapkan teori yang telah diperolehnya dan bisa lebih mengetahui & 

berlatih menganalisis pada lingkup dunia kerja. Melakukan Kerja Profesi 

dalam waktu ± 400 jam, periode Kerja Profesi dilaksanakan sekitar 3 bulan. 

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi di KEMENPORA dan 

praktikan ditempatkan  pada divisi Asisten Deputi Industri dan Promosi 
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Olahraga di KEMENPORA dan terdapat hubungan dengan  program studi 

yang ditempuh oleh mahasiswi. Praktikan memilih judul “ Aktivitas Kerja 

Profesi Pada Divisi Asisten Deputi Industri Dan Promosi Olahraga Di 

Kementrian Pemuda Dan Olah Raga” karena sesuai dengan aktivitas yang 

praktikan jalani selama melakukan Kerja Profesi di KEMENPORA 

1.2 Maksud & Tujuan  

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

1) Menambah pengalaman professional sebelum memasuki dunia 

kerja. 

2) Mengasah wawasan pengetahuan dan keterampilan dalam dunia 

pekerjaan sesuai dengan program studi Manajemen. 

3) Melihat secara nyata atas gambaran kegiatan instansi yang 

berhubungan dengan bidang studi manajemen pemasaran. 

 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

1) Memberikan gambaran terhadap dunia kerja. 

2) Mahasiswa/i  mendapatkan pengalaman secara langsung dengan 

Ikut berperan di divisi Asisten Deputi Industri dan Promosi Olahraga 

di KEMENPORA. 

3) Menambah wawasan, pengetahuan, dan keterampilan mahasiswa/i 

selama dunia kerja dan sesuai dengan kompetensi mahasiswa/I 

selama di program studi manajemen. 

1.3   Kegunaan atau Manfaat  

Manfaat KP bagi universitas, mahasiswa dan instansi atau perusahaan, 

Adapun penjelasannya sebagai berikut : 

1. Bagi Universitas  

 

a. Memperluas kerjasama antara prodi manajemen maupun UPJ 

dengan pihak instansi. 

b. Adanya kerja profesi dapat menghasilkan tenaga kerja yang memiliki 

keterampilan baik dan berkualitas melalui lulusan Universitas 

Pembangunan Jaya. 
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c. Meningkatkan kualitas lulusan universitas melalui pengalaman Kerja 

Profesi. 

 

2. Bagi Mahasiswa 

 

a. Menerapkan ilmu-ilmu yang telah di dapatkan selama menjadi 

mahasiswa manajemen dan dikembangkan selama melakukan Kerja 

Praktik.. 

b. Mahasiswa mendapatkan pengalaman kerja yang berguna ketika 

memasuki dunia pekerjaan. 

c. Merasakan aktivitas dunia kerja yang nyata dan mendapatkan 

pengetahuan, wawasan, sikap, dan keterampilan yang mencakupi 

dibidangnya. 

 

3. Bagi Perusahaan 

 

a. Adanya jaringan Kerjasama yang bermanfaat antara pihak 

instansi/perusahaan dengan pihak Universitas atau perguruan tinggi. 

b. Dapat membangun relasi yang baik antara pihak instansi dengan 

pihak universitas. 

c. Menjalankan sebuah  dalam hal tanggung jawab sosial 

kelembagaan. 
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1.4 Tempat Kerja Profesi  

Nama Kementerian   :  Kementerian Pemuda dan Olahraga 

Alamat    :  Jl. Gerbang Pemuda Nomor3, RT.01/RW.03,  

Gelora, Kec Tanah Abang, Kota Jakarta 

Pusat, DKI Jakarta, 10270 

   Website  :  http://www.Kemenpora.go.id/    

 
 

 

Gambar 1.1 Gedung Kementerian Pemuda dan Olahraga 
(Sumber : https://ppid.kemenpora.go.id/ ) 

 

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pada minggu pertama bulan Mei 2022,  mengajukan surat Kerja 

Profesi (KP) kepada pihak universitas, seperti surat pengantar dan surat 

perizinan dari universitas. Pada minggu ketiga bulai Mei 2022,  

mempersiapkan dokumen yang dibutuhkan untuk melamar Kerja Profesi di 

KEMENPORA sepertii surat pengantar KP, surat permohonan, Curriculum 

Vitae. Kemudian pada tanggal 19 Mei 2022, praktikan menyerahkan 

dokumen-dokumen tersebut kepada Kepala Divisi Asisten Deputi Industri 

dan Promosi Olahraga. 

http://www.kemenpora.go.id/
https://ppid.kemenpora.go.id/
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Pada tanggal 27 mei 2022, praktikan mendapatkan surat terima 

untuk Kerja Profesi di KEMENPORA. Pada tanggal 6 juni 2022 praktikan 

memulai Kerja Profesi. 

Kerja Profesi ini dilakukan ± 3 bulan atau setara dengan 400 jam. 

Dilakukan dalam 9 jam perhari dengan system work from office (WFO). 

Kerja Profesi di KEMENPORA dimulai sejak pukul 07.30 hingga 16.00 WIB. 

Mahasiswa melakukan KP sampai dengan tanggal 26 Agustus 2022. 

 

Tahapan April Mei Juni Juli Agustus 

Pencarian Tempat Kerja Profesi           

Menyiapkan Formulir Pengajuan 

Kerja Profesi Untuk Diajukan 

Kepada Instansi           

Mengirim Surat Dan Mengirim 

CV Kepada Instansi           

Kerja Profesi           
Tabel 1.1 Tabel Pelaksanaan Kerja Profesi 

 

 

 

 

  


