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PRAKATA 

Puji syukur kepada Tuhan yang Maha Esa atas segala berkat yang telah diberikan-
Nya, sehingga Laporan Kerja Profesi ini dapat diselesaikan. 
 
Laporan Kerja Profesi dengan judul “AKTIVITAS HUMAN RESOURCE 
DEPARTEMENT  BAGIAN ADMINISTRASI DAN REKRUTMEN PT. AEON 
INDONESIA” ini ditujukan untuk memenuhi persyaratan mata kuliah Kerja Profesi 
pada Program Studi Manajemen, Fakultas Humaniora dan Bisnis, Universitas 
Pembangunan Jaya, Bintaro, Tangerang. 
 
Praktikan menyadari bahwa tanpa bimbingan, bantuan, dan doa dari berbagai 
pihak, Laporan Kerja Profesi ini tidak akan dapat diselesaikan tepat pada 
waktunya. Oleh karena itu, Praktikan mengucapkan terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada semua pihak yang telah membantu dalam proses pengerjaan 
Laporan Kerja Profesi ini, yaitu kepada: 

1) Orang tua penulis, yang selalu  mendoakan, mendukung, serta 
membantu proses kuliah dan penyusunan laporan ini berjalan dengan 
lancar. 

2) Bapak Yudistira Budiono atau Uncle Dira yang telah membantu Praktikan 
menemukan tempat untuk melakukan Kerja Profesi, dan mengurus serta 
menjaga Praktikan selama menjalankan Kerja Profesi.  

3) Putra Oktawidiyanto, Ranandyo Muliawan Putra, Rafi Ahmadi Yusuf, 
Rizky Virmansyah, Aryadani Christian Wibisono, Muhammad Adiel 
Fasshan, Rizatar Fario Shehriar dan Balqis Azzahra yang selalu 
menemani, membantu, memberikan semangat dan memotivasi 
Praktikan. 

4) Syiva Berliandini yang telah menemani dan berjuang bersama Praktikan 
sejak awal Kerja Profesi dimulai. 

5) Hana Rizky Harimansyah Putri, Glorya Angela Kezia dan Meirinka Prima 
Mutiara yang telah menemani dan mendukung bersama Praktikan dalam 
menulis Kerja Profesi  . 

6) Ibu Istiqomah Arditya Putri, Ibu Lasty, dan Bapak Nur Ismono yang telah 
meluangkan waktunya untuk membantu Praktikan dalam pelaksanaan 
kerja profesi di PT. AEON Indonesia. 

7) Bp. Fendi Saputra, SE., MM. selaku Dosen Pembimbing yang telah 
memberikan bimbingan dan banyak memberikan masukan kepada 
Praktikan. 

8) Ibu Clara Evi C. Citraningtyas, Dra., M.A., Ph.D. selaku Dekan Fakultas 
Humaniora dan Bisnis. 

9) Semua dosen yang telah mengajar Praktikan selama berkuliah di 
Universitas Pembangunan Jaya dan seluruh tenaga kependidikan 
Universitas Pembangunan Jaya yang telah membantu Praktikan dalam 
kegiatan administratif. 

10) Semua pihak yang namanya tidak dapat disebutkan satu per satu. 
 

Akhir kata, Praktikan menyadari bahwa masih terdapat banyak kekurangan dalam 
Laporan Kerja Profesi ini. Oleh karena itu, kritik dan saran dari pembaca akan 
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sangat bermanfaat bagi Praktikan. Semoga Laporan Kerja Profesi ini dapat 
bermanfaat bagi semua pihak yang membacanya. 

  Tangerang Selatan, 05 Oktober 2022 

      

       Aisyah Adinda Kusnandar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


