4.1

BAB IV
PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan dengan kesimpulan yang di dapatkan praktikan
selama menjalankan KP di bagian Investasi DPLK TM, Jakarta Pusat.
Dalam melaksanakan Kerja Profesi ini Praktikan banyak mendapatkan
pengetahuan atau wawasan yang belum pernah Praktikan dapatkan
sebelumnya. Dengan adanya, Kerja Profesi ini menjadi sebuah sarana
bagi mahasiswa untuk lebih mengenal dalam dunia kerja yang nyata dan
mempelajari atau memahami lingkungan Kkerja, serta bagaimana
mahasiswa harus mengetahui kondisi dalam dunia kerja yang akan
dihadapinya suatu saat nanti ketika sudah lulus.

Ketika sudah memasuki dunia pekerjaan mahasiswa harus
memiliki tanggung jawab yang besar terhadap pekerjaan yang diberikan
oleh pembimbing. Serta mahasiswa harus memiliki kedisiplinan untuk
mengikuti Standar Operasional Prosedur (STOP) perusahaan tersebut,
selain itu, mahasiswa juga harus memperhatikan ketelitian terhadap
pekerjaan. Maka dari itu, berdasarkan kesimpulan diatas pada saat
menjalankan KP adalah sebagai berikut:

a. Dengan adanya Kerja Profesi tersebut Praktikan mendapatkan
banyak pengetahuan dan pengalaman terkait dengan dunia kerja.
Sehingga mahasiswa sudah mempersiapkan untuk menghadapi
dunia kerja yang sebenarnya.

b. Praktikan mendapatkan banyak relasi pada saat menjalankan KP
serta dapat meningkatkan kerjasama antara Univeristas dengan
perusahaan.

c. Praktikan dapat mengimplementasikan secara langsung terkait
dengan pelajaran yang diberikan dalam perkuliahan seperti
Manajemen Pemasaran, Budaya Organisasi dan Perilaku

Organisasi.
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d. Praktikan menjadi lebih bertanggung jawab atas pekerjaan
ataupun yang lainnya. Serta bagaimana Praktikan harus menjaga
sikap dan perilaku ketika melaksanakan Kerja Profesi.

4.2  Saran

Berdasarkan dengan aktivitas KP yang dijalankan praktikan
selama 3 bulan di DPLK TM Praktikan memiliki beberapa saran untuk
disampaikan kepada beberapa pihak, sebagai berikut:

1) Bagi Perusahaan

a) Perusahaan harus lebih memperhatikan lagi perangkat
keras/personal computer yang berada di perusahaan.

b) Sesama karyawan harus saling mempererat jiwa solidaritas
dalam melakukan kerjasama.

2) Bagi Praktikan

a) Praktikan harus mempersiapkan dengan baik dan matang
terkait dengan tempat Kerja Profesi yang akan Praktikan
tuju, misalnya dengan praktikan sudah harus
mempersiapkan atau memilih perusahaan yang sesuai
dengan bidang Praktikan.

b) Praktikan harus melakukan persiapan ketika ingin
melaksanakan aktivitas KP di perusahaan yang sudah
diterima Praktikan.

c) Praktikan harus memberikan sikap dan berperilaku baik,
sekaligus Praktikan harus beradaptasi dengan baik sesuai
dengan lingkungan perusahaan tersebut.

d) Praktikan harus memperluas soft skills yang dimiliki seperti
dengan menggunakan Ms. Office, aplikasi yang ada di
komputer, dan public speaking untuk dunia kerja.

3) Bagi Universitas

a) Sosialiasi mengenai dilaksanakannya Kerja Profesi
sebaiknya dilaksanakan sebelum jauh-jauh hari agar
mahasiswa dapat mempersiapkan berbagai hal yang

menyangkut dengan Kerja Profesi. Selain itu, agar
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b)

mahasiswa tidak tertinggal dengan tanggal pelaksanaan
Kerja Profesi.

Perlu adanya melakukan bimbingan yang sudah terjadwal
terkait kerja profesi yang dilakukan sama mahasiswa.
Pihak Universitas dapat diharapkan menjalin kerjasama
yang baik dengan instansi atau perusahaan untuk
mempermudah mahasiswa ketika melaksanakan Kerja

Profesi.
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