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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Profesi merupakan suatu pekerjaan yang menuntut keahlian dimana 

keahlian tersebut digunakan untuk mendapatkan penghasilan dan sebagai 

penyalur sarana untuk masyarakat yang membutuhkan. Doni Koesoema 

A. (2007) dalam bukunya menjelaskan bahwa “Profesi merupakan sebuah 

pekerjaan yang dapat juga berwujud sebagai jabatan di dalam suatu 

hierarki birokrasi, yang menuntut keahlian tertentu serta memiliki etika 

khusus untuk jabatan tersebut serta pelayanan baku terhadap 

masyarakat”.  

Tidaklah mudah mendapatkan keahlian dan juga pengalaman di masa 

sekarang. Mahasiswa yang nantinya menjadi lulusan sarjana tidak bisa 

hanya mengandalkan gelar mereka. Untuk bersaing di dunia kerja harus 

membutuhkan keahlian yang mumpuni untuk menarik minat perusahaan. 

Menyadari bahwa untuk mendapatkan suatu profesi yang di inginkan 

membutuhkan suatu keahlian dan juga keterampilan Fakultas Teknik dan 

Desain Univeritas Pembangunan Jaya memberikan kesempatan kepada 

mashasiswanya untuk menjalani kegiatan kerja profesi di berbagai instansi 

dengan beberapa syarat yang berlaku dan harus sesuai dengan bidang 

jurusan yang diambil. 

Dilaksanakannya kegiatan kerja profesi di masa perkuliahan dilakukan 

untuk mengenalkan mahasiswa tentang dunia kerja dengan profesionalitas 

yang tinggi dan bertemu orang yang memilki keahlian tertentu. Kerja 

profesi adalah suatu kegiatan dimana mahasiswa dapat melihat gambaran 

mengenai dunia kerja. Pelaksanaan kerja profesi ini diharapkan dapat 

membantu mahasiswa untuk menciptakan pengalaman kerja dan 

menambah ilmu pengetahuan mahasiswa yang tidak didapatkan saat di 

bangku kuliah. 

Karena harapan tersebutlah praktikan mengajukan permintaan kerja 

profesi di PT. Adhi Persada Gedung, dimana praktikan ditempatkan di pada 
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divisi engineering pada perusahaan kerja sama opersional yaitu KSO. 

ADHI-APG. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

       Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, berikut 

merupakan maksud dan tujuan dari pelaksanaan kerja profesi: 

1.2.1 Maksud dari Pelaksanaan Kerja Profesi 

1. Memenuhi mata kuliah Kerja Profesi pada semester 7 dan 

sebagai syarat dari kelulusan untuk mendapatkan gelar sarjana 

teknik (S.T.) di Fakultas Teknologi dan Desain Program Studi 

Teknik Sipil Universitas Pemabangunan Jaya; 

2. Mengaplikasikan ilmu pengetahuan yang telah diperoleh di saat 

perkuliahan yang nantinya akan diimplementasikan pada saat 

proses kerja profesi berlangsung; 

3. Meningkatkan kualitas praktikan sebagai calon tenaga kerja yang 

professional; 

4. Melatih fisik dan mental untuk menghadapi tantangan dunia kerja 

yang sebenarnya. 

1.2.2 Tujuan dari Pelaksanaan Kerja Profesi 

1. Menambah ilmu pengetahuan dan wawasan pengetahuan, 

kemampuan dan keterampilan praktikan dalam dunia kerja di 

bidang teknik sipl; 

2. Memperoleh pengalaman dan juga gambaran mengenai dunia 

kerja dimana pengalaman tersebut belum didapatkan di bangku 

kuliah. 

1.3 Manfaat Kerja Profesi 

1. Bagi UPJ 

1) Mendapatkan Umpan Balik untuk menyempurnakan kurikulum 

dalam Prodi yang sesuai dengan ultimatum dari industri, 

masyarakat dan pembangunan; 

2) Meningkatkan dan memperluas jaringan kerjasama antara Prodi 

ataupun UPJ dengan instansi maupun perusahaan terkait; 
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3) Mewujudkan konsep link and match di dunia pendidikan dan 

industry serta meningkatkan kualitas layanan pada stakeholders. 

2. Bagi Mahasiswa 

1) Mendapatkan pengetahuan dan wawasan baru mengenai 

pekerjaaan di bidang teknik sipil khususnya pada pembangunan 

high-rise building; 

2) Mengetahui pengalaman kerja yang sesungguhnya sebelum terjun 

langsung ke pekerjaan di bidang yang sama; 

3) Menumbuhkan dan meningkatkan keahlian untuk beradaptasi dan 

kemamapuan akan sikap tanggungjawab terhadap tugas yang 

diberikan. 

3. Bagi Instansi atau Perusahaan (KSO. ADHI APG) 

1) Sebagai sarana untuk menjalinnya hubungan, komunikasi dan 

kerjasama antara Fakultas Teknologi dan Desain Program Studi 

Teknik Sipl Universitas Pembangunan Jaya dengan KSO. ADHI-

APG; 

2) Membantu perusahaan terkait dalam menyelesikan tugas yang 

diberikan sesuai dengan tenggat waktu yang diberikan. 

1.4 Tempat Kerja Profesi 

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi (KP) pada perusahaan kerja 

sama operasional PT. Adhi Persada Gedung yaitu KSO. ADHI-APG yang 

bergerak di bidang layanan konstruksi khususnya konstruksi bangunan 

bertingkat (high-rise building). Berikit merupakan data lengka[ mengenai 

lokasi tempat pelaksanaan kerja profesi praktikan, yaitu: 

Nama Instansi: KSO.ADHI-APG Proyek Merial Tower dan Bunker 

Radiotherapy RS. PELNI 

Alamat Instansi: Jl. K.S. Tubun, Slipi, Kec. Palmerah, Jakarta Barat, DKI 

Jakarta 

  

Praktikan memiliki alasan kenapa melakukan kerja profesi di KSO. 

ADHI-APG hal itu didasari atas harapan praktikan untuk dapat 

mengimplementasikan ilmu pengetahuan yang sudah diperoleh dari 

bangku kuliah untuk dapat digunakan saat proses kerja profesi 
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berlangsung. Praktikan ditempatkan pada divisi engineering, dimana divisi 

tersebut menjadi salah satu keterkaitan mengenai ilmu tentang menghitung 

estimasi volume pekerjaan dengan menggunakan software CAD dan juga 

Microsoft Excel, karena hal itulah praktikan mengharapkan ilmu mengenai 

estimasi volume pekerjaaan dan juga berkeinginan untuk mengenal dan 

mempelajari software – software jenis lain untuk menghitung estimasi 

volume pekerjaan. 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

       Pelaksanan profesi di KSO.ADHI-APG berlangsung selama 3 bulan. 

Terhitung dari tanggal 1 Juni 2022 s.d 31 Agustus 2022 dengan jam kerja 

di hari Senin – Jumat pukul 08.00 – 18.00 dan di hari Sabtu pukul 08.00 – 

13.00. 

       Sebelum melakukan kegiatan kerja profesi di KSO. ADHI-APG, 

praktikan harus melewati beberapa tahapan. Tahapan tersebut terbagi 

menjadi 3 tahap, yaitu: 

1. Tahap Persiapan  

       Pada tahap ini praktikan terlebih dahulu mencari perusahaan yang 

sekiranya memenuhi persyaratan kerja profesi dengan total jam kerja 

400 (emapt ratus) jam. Setelah menemukan pilihan yang sesuai, 

praktikan akan meminta surat permintaan izin kerja profesi kepada 

kepala program studi dan akademik. Permintaan surat akan dikirimkan 

melalui email minimal 3 hari kerja. Setelah surat permintaaan izin kerja 

profesi dikirimkan oleh akademik, kemudian praktikan mengajukan surat 

tersebut kepada pihak KSO.ADI-APG. Setelah itu, praktikan akan 

menunggu balasan dari pihak KSO.ADHI-APG untuk menyatakan 

bahwa praktikan diterima untuk melakukan magang di instansi tersebut. 

2. Tahap Pelaksanaan 

       Praktikan mulai melaksanakan kegiatan kerja profesi pada tanggal 

1 Juni 2022. Pada tanggal tersebut pukul 07.30 praktikan menunggu 

pembimbing kerja untuk menjelaskan uraian dari pekerjaan yang akan 

praktikan lakukan, Sebelum itu, praktikan diantarkan berkeliling ke 

ruanagan kantor engineering KSO.ADHI-APG untuk berkenalan dengan 
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pegawai lainnya. pembimbing kerja menjelaskan tetntang peraturan 

berpakaian, diaman praktikan diharuskan memakai pakaian yang sopan 

dan rapih. Praktikan diharuskan membawa laptop untuk melaksanakan 

pekerjaan di engineering dan menjelaskan uraian pekerjaan yang 

nantinya akan dikerjakan dan membagi pekerjaan tersebut kepada 

setiap masing – masing praktikan. 

3. Tahap Pelaporan 

       Setelah selesai melaksanakan kegiatan kerja profesi, praktikan 

mulai untuk menyusun pembuatan laporan. Laporan tersebut berisi 

tentang data – data, dokumentasi dan aktifitas kegiatan praktikan 

selama melakukan kerja profesi di KSO. ADHI – APG. Data- data, 

dokumentasi dan aktifitas yang dilakukan praktikan diambil sesuai 

dengan judul laporan yang dikehendaki dan kegiatan pada divisi yang 

diterima. 
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