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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan  

Program Kerja Profesi yang dilakukan ialah sangat berguna sekali dikarenakan 

kegiatan ini bisa menambah kesiapan praktikan untuk menghadapi dunia kerja mulai 

dari kesiapan skill, adab berbicara dengan atasan maupun rekan kerja, peraturan yang 

dikeluarkan oleh instansi atau perusahaan yang wajib diikuti oleh praktikan selama 

bekerja di instansi atau perusahaan tersebut. Praktikan menjalankan Kerja Profesi 

kurang lebih 3 bulan yang dimulai sejak tanggal 13 Juni - 13 September 2022 di salah 

satu lembaga Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kota Tangerang bagian divisi promosi 

pariwisata. Selama menjalankan kerja profesi ini, praktikan memperoleh banyak 

pengetahuan dan pengalaman kerja yang akan berguna di masa depan dan dalam 

kehidupan kerja. Praktikan sangat senang melakukan pekerjaan profesional di Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Kota Tangerang dikarenakan lingkungan kerja yang 

sangat ramah serta sikap kekeluargaan yang sangat kental sekali tidak membeda- 

bedakan praktikan dengan pegawai disana tidak hanyak itu saja rekan kerja yang asik 

dan baik-baik dimana mereka tidak pelit ilmu kepada praktikan dan sangat membantu 

praktikan disaat praktikan kebingunan dalam pemberia tugas selama melaksanakan 

kegitan kerja profesi.  

Praktikan melakukan beberapa kegiatan pekerjaan seperti menjaga dan 

menerima pengunjung di pusat informasi pariwisata disana sendiri praktikan bertugas 

menerima pengunjung dan menginformasikan seputar pariwisata yang ada di Kota 

Tangerang sepengetahuan praktikan seperti wisata yang sedang hits atau ramai 

dikunjungi oleh banyak orang bis akita ambil contoh yaitu wisata kuliner pasar lama 

Kota Tangerang disana banyak sekali penjual makanan dan juga banyak di datangi 

anak-anak ataupun orang dewasa. Bukan itu saja praktikan diikut sertakan dalam 

membuat konten video yang berguna sebagai media mempromosikan tempat wisata 

yang nantinya akan disebarluaskan kepada masyarakat. Bahwa Dinas Pariwisata ingin 

membuka wisata baru yaitu wisata mendayung perahu kano yang berlokasi di depan 

alun-alun Kota Tangerang maka dari itu praktikan diikut sertakan dalam pembuatan 

video konten tersebut yang nantinya akan diuplod di Instagram resmi Pariwisata kota 

Tangerang. Setelah menjalankan kerja profesi di Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kota Tangerang praktikan telah berhasil dalam pencapaian pembelajaran yang 

diperoleh selama kegiatan kerja profesi sebagai mahasiswa Manajemen fokus di 

pemasaran, praktikan telah mendapatkan ilmu serta pengetahuan dari adanya 

pembelajaran selama tiga bulan kerja praktikan mendapatkan ilmu dimana praktikan 
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berani memperkenalkan atau mengajak pengunjung untuk berkunjung ke wisatawisata 

yang sudah ada dan juga menumbuhkan sikap disiplin serta professional sebagai bekal 

untuk menghadapi dunia kerja pengalaman kerja profesi ini sangat berharga bagi 

praktikan untuk diterapkan kedepannya.  

 

4.2 Saran  

Kerja Profesi yang dilakukan oleh praktikan tentu saja memiliki banyak 

kelebihan ataupun kekurangan dan tentu saja praktikan memberikan saran yang 

praktikan temui selama melakukan kerja profesi, berikut saran yang dapat praktikan 

berikan:  

 

Bagi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kota Tangerang. 

 

a. Diharapkan para staff Dinas Kebudayaan dan Pariwisata jika ada mahasiswa 

yang sedang melakukan Kerja Profesi di kantor dinas. Harap lebih diperhatikan 

kembali tentang pekerjaan yang telah diberikan agar mahasiswa tersebut 

mendapatka pembelajaran serta pengalaman kerja. 

b. Dinas Pariwisata sebaiknya memperhatikan fasilitas di Pusat Informasi 

Pariwisata Kota Tangerang yang dimana praktikan bertugas, seperti kurangnya 

foto-foto atau pemanis ruangan dan menggunakan AC supaya nyaman untuk 

dikunjungi oleh para pengunjung Pusat Informasi Pariwisata Kota Tangerang.  

c. Ruangan kerja yang tidak dingin dikarenakan AC yang digunakan tidak 

sebanding dengan besarnya ruangan tidak hanya itu saja Musholah yang 

kurang nyaman untuk digunakan beribadah. 

d. Dinas Kebudayaan dan Pariwisata sebaiknya memperbaiki bangunan kantor 

yang dimana bangunan tersebut sudah seharusnya di renovasi dan diperbaiki 

demi kenyamanan karyawan yang bekerja disana. 

e. Lebih memperhatikan kesejahteraan atau perhatian kepada orang yang sedang 

magang seperti praktikan sendiri yang dimana selama melakukan kegiatan 

kerja profesi tidak ada uang transport atau uang makan yang diberikan kepada 

praktikan.  

 

Bagi Mahasiswa. 

 

a. Sebaiknya mahasiswa menentukan atau mencari tempat kerja profesi dari jauh-

jauh waktu 1 bulan atau 2 bulan sebelum dilaksanakannya kerja profesi, 

sehingga mahasiswa dapat memilih tempat kerja profesi yang diinginkan dan 
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tidak terburu-buru dalam pemilihan tempat kerja profesi. 

b. Mahasiswa diharapkan untuk terlibat aktif dalam menjalankan kerja profesi, 

karena hal ini berdampak secara signifikan terhadap peningkatakan kinerja 

mahasiswa di tempat kerja.  

c. Mahasiswa dihimbau dapat membangun relasi atau kenalan dengan 

mengembangkan relasi dengan staf atau rekan kerja dimana para praktisi 

melaksanakan pekerjaan profesionalnya. Peluang ini dapat menjadi hubungan 

yang baik bagi siswa untuk mencari pekerjaan setelah lulus. 

d. Mahasiswa diharapkan untuk bekerja dengan rajin dan belajar mencari 

informasi sebanyak mungkin tentang ruang lingkup dunia kerja pada saat 

melaksanakan kerja profesi.  

e. Disarankan mahasiswa untuk tidak menunda pembuatan laporan kerja profesi, 

karena laporan yang dibuat oleh praktikan mungkin saja terdapat banyak 

kesalahan atau kesulitan, yang perlu direvisi oleh dosen pembimbing.  

f. Jangan sungkan untuk bertanya kepada dosen pembimbing saat menyusun 

laporan kerja profesi hal ini dirancang untuk memudahkan praktikan dalam 

menyusun lapoan dan mendapatkan informasi.  

 

Bagi Universitas Pembangunan Jaya. 

 

a. Pihak Universitas Pembangunan Jaya diharapkan dapat memberikan 

pembelajaran minimal 2 - 3 bulan sebelum kegiatan kerja profesi dilaksanakan. 

Hal ini memungkinkan mahasiswa untuk bisa lebih mempersiapkan dalam 

menemukan tempat kerja profesi yang sesuai dengan bidang studinya. 

b. Pihak Universitas diharapkan bekerja sama dengan perusahaan- perusahaan 

agar mahasiswa yang ingin melaksanakan kerja profesi bisa mendapatkan 

pilihan perusahaan untuk pelaksanaan kerja profesi. Hal ini dikarenakan 

mahasiswa sangat sulit untuk mencari tempat kerja profesi dikarenakan apabila 

tidak ada kenalan orang dalem sangat lama sekali menunggu kabar diterima 

atau tidaknya praktikan di perusahaan yang praktikan tuju. 

c. Diharapkan universitas melakukan pengawasan terhadap kegiatan kerja 

profesional yang dilakukan oleh mahasiswa secara berkala, sehingga kegiatan 

kerja profesional yang dilakukan oleh mahasiswa dapat dilaksanakan dengan 

lancar, tanpa kesulitan dan hambatan, serta berjalan sesuai dengan harapan. 

Adanya kegiatan kerja profesional yang dijalankan oleh mahasiwa. 

 

 


