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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Kerja Profesi merupakan program kegiatan untuk memberikan gambaran secara langsung 

kepada mahasiswa terkait dunia kerja. Kerja Profesi dilakukan di luar kampus oleh mahasiswa 

setelah memiliki bekal keilmuan yang cukup di saat masa pembelajaran atau perkuliahan di 

kelas sehingga mahasiswa mempunyai kesempatan untuk menerapkan ilmu-ilmu teoritis ke 

dalam pekerjaan di dunia industri. Kerja Profesi ini merupakan program pembelajaran wajib 

Universitas Pembangunan Jaya sebagai salah satu persyaratan utama untuk mahasiswa 

dalam menyelesaikan studi tingkat Strata Satu (S1).  

Dengan diberikannya kesempatan mengikuti kegiatan Kerja Profesi pada mahasiswa, 

maka akan dapat membantu mahasiswa untuk memiliki keahlian dan keterampilan serta 

pengalaman dalam dunia kerja untuk dijadikan acuan ketika nanti sudah memasuki dunia kerja 

yang sesungguhnya. Pada saat mahasiswa menjalani Kerja Profesi, mahasiswa tidak hanya 

mengandalkan teori-teori pembekalan saat perkuliahan, melainkan agar dapat memperdalam 

dan memperluas teori-teori tersebut pada saat berlangsungnya praktik Kerja Profesi. Kerja 

Profesi ini dapat membantu mahasiswa mengetahui sejauh mana pengelolaan sumber daya 

manusia di dalam sebuah organisasi atau perusahaan. 

Dengan ditetapkannya Kerja Profesi sebagai pra syarat kelulusan di Universitas 

Pembangunan Jaya, maka mata kuliah Kerja Profesi ini sebagai faktor pendorong utama bagi 

mahasiswa mengenal dunia kerja dan sebagai faktor pendukung kelancaran syarat 

perkuliahan agar mahasiswa dapat menyelesaikan kuliah dengan lulus tepat waktu. Dalam hal 

ini, praktikan mendapatkan kesempatan melaksanakan Kerja Profesi di PT Bank Syariah 

Indonesia Kantor Pusat dan ditempatkan di BSI Corporate University. 

 

BSI Corporate University merupakan salah satu unit kerja yang dibawahi oleh dapertemen 

Human Capital yang mana menaungi pengelolaan sumber daya manusia, perilaku organisasi, 

dan internalisasi budaya perusahaan dalam menciptakan lingkup kerja yang baik. BSI 

Corporate University berperan dalam membuat perencanaan kurikulum dan melaksanakan 

pelatihan pengembangan karyawan dan operasional pada struktur Corporate University dan 

fokus pada kompetensi pegawai dengan sertifikasi. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

 Sebagai persyaratan kelulusan pada program mata kuliah kerja profesi di Universitas 

Pembangunan Jaya. 

 Memberikan kesempatan terhadap mahasiswa/i Universitas Pembangunan Jaya guna 

mendapatkan gambaran dunia kerja yang selaras dengan bidang studi. 
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 Mendalami bidang pekerjaan di tempat praktik Kerja Profesi pada divisi Culture Academy 

Bank Syariah Corporate University (Kantor Pusat PT Bank Syariah Indonesia). 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

 Menambah wawasan ilmu pengetahuan, kemampuan, keterampilan, dan pengalaman 

mahasiswa pada dunia kerja yang sesuai dengan kompetensi Studi Manajemen. 

 Memberikan gambaran mengenai dunia kerja, agar mahasiswa mampu mehami praktik 

kerja yang sesugguhnya pada perusahaan. 

 Terjalinnya hubungan kerjasama antara Universitas dengan PT Bank Syariah 

Indonesia/BSI Corporate University. 

1.2.3. Manfaat Kerja Profesi 

1. Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

 Mendapat feedback atau masukkan untuk penyempurnaan kurikulum Universitas agar 

sebanding dengan tuntutan bidang industri dan masyarakat pada umumnya. 

 Terjalinnya hubungan kerjasama antara Prodi maupun Universitas dengan 

instansi/perusahaan tempat mahasiswa melakukan magang. 

 Dapat mengangkat nama Universitas untuk lebih dikenal di bidang industri. 

2. Bagi Mahasiswa 

 Mendapat pengalaman bekerja yag relevan sesuai  jurusannya sehingga mendapat 

pengetahuan, sikap dan keterampilan yang cukup di bidangnya sebelum terun langsung 

ke dalam dunia kerja sebenarnya. 

 Mendapat ilmu pengetahuan baru terkait culture health di dalam perusahaan. 

 Mengetahui budaya yang diterapkan pada perusahaan dan mempelajari proses kerja 

sesuai dengan bidangnya. 

3. Bagi Instansi/Perusahaan  

 Terenjalinnya hubungan kerjasama baik antara instansi/perusahaan dengan Universitas. 

 Dapat menaikkan produktivitas perusahaan/instansi dan memudahkan dalam menukan 

calon karyawan yang sesuai. 

 Menumbuhkan ide-ide baru untuk perusahaan atau brainstorming dengan mahasiswa . 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Kerja Profesi yang dilaksanakan oleh praktikan yaitu disalah satu kantor pusat PT Bank 

Syariah Indonesia Tbk. Ketika praktikan melakukan KP pada PT Bank Syariah Indonesia, praktikan 

melaksanakan dengan metode work from office, yang artinya praktikan datang langsung ke kantor 

tersebut untuk melaksanakan kegiatan KP. Praktikan ditempatkan di Kantor Pusat Graha Mandiri 

atau pada Bank Syariah Indonesia Corporate University yang beralamat di Gedung Graha Mandiri 

Lt. 3 Jalan Imam Bonjol No. 61, Kec. Menteng, Jakarta Pusat 10310. 
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Gambar 1. 1 Tempat Kerja Profesi 

Sumber: Praktian, 2022  

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan kerja profesi dimulai pada tanggal 9 Juli 2022 – 31 Agustus 2022 di Bank 

Syariah Indonesia Kantor Pusat tepatnya pada BSI Corporate University, kurang lebih selama 

3 (tiga) bulan. Waktu dan pelaksanaan hari kerja profesi dimulai dari hari Senin s/d Jumat 

pukul 08.00 – 17.00 WIB. Sesuai dengan jadwal kegiatan Bank Syariah Indonesia, sebelum 

melakukan kegiatan seluruh karyawan melakukan Do’a Pagi dimulai pukul 08.00 – 08.40 

secara bersama-sama dan melakukan absensi serta sharing session, sehingga total jam kerja 

yang sudah ditempuh -+594 jam. 

 

 

 

 

 

 


