BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan

Dengan diberlakukannya program Kerja Profesi di Universitas Pembangunan Jaya ini
dapat memberikan gambaran secara langsung kepada mahasiswa mengenai dunia kerja,
dengan diberikannya kesempatan mengikuti kegiatan Kerja Profesi pada mahasiswa, maka
akan dapat membantu mahasiswa untuk -memiliki keahlian dan keterampilan serta
pengalaman dalam dunia kerja yang diperoleh diluar kampus yang nantinya untuk dijadikan
acuan ketika sudah memasuki dunia kerja yang sesungguhnya.

Dari hasil kegiatan Kerja Profesi yang telah praktikan lakukan-di BSI Corporate
University pada divisi Culture Academy. Praktikan dapat mengambil kesimpulan bahwa
program Kerja Profesi sangat memberikan pengalaman, dan melatih tanggung' jawab
praktikan terhadap tugas yang diberikan oleh pembimbing kerja. Adapun kesimpulan yang
dapat diambil dari praktikan, adalah sebagai berikut:

1. Kerja Profesi dapat menigkatkan banyak pengetahuan dan pengalaman praktikan
mengenai dunia kerja yang berkaitan dengan dunia Perbankan Syariah, dan Culture
pada perusahaan perbankan.

2. Kerja Profesi dapat meningkatkan keterampilan, kedisiplinan, dan melatih tanggung
jawab praktikan dalam menyelesaikan tugas yang diberikan oleh pembimbing kerja

3. Praktikan mendapat ilmu baru yang diajarkan oleh pembimbing kerja mengenai Culture
Healt dalam suatu perusahaan.

4. Menerapkan ilmu mata kuliah seperti Komunikasi Bisnis, Etika Bisnis, Perilaku
Organisasi, Budaya Perusahaan, dan Kerja Sama Tim dalam bekerja.

5. Menambah relasi praktikan serta meningkatkan kerja sama antara pihak Universitas

Pembangunan Jaya dengan BSI Corporate University.

6. Praktikan merasa nyaman dengan lingkungan kerja divisi Culture Academy,

hubungan yang terjalin antara karyawan divisi Culture Academy dengan praktikan

sangat baik.

4.2 Saran

Berdasarkan kegiatan Kerja Profesi yang telah praktikan laksanakan selama 60 hari di
Bank Syariah Indonesia Kantor Pusat BSI Corporate University. Adapun saran yang dapat

praktikan berikan untuk berbagai pihak adalah sebagai berikut:

1) Bagi Universitas Pembangunan Jaya
a) Universitas Pembangunan Jaya sebaiknya mempermudah dan mempercepat proses

formulir pengajuan Kerja Profesi mahasiswa.
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b)

2)

a)

b)

3)
a)

b)

c)

d)

Universitas Pembangunan Jaya sebaiknya dapat menjalin relasi dan bekerja sama
dengan beberapa perusahaan/instansi agar mahasiswa tidak kesulitan untuk
mencari tempat Kerja Profesi.

Universitas Pembangunan Jaya diharapkan dapat membantu mencarikan solusi

terhadap mahasiswa yang kesulitan mendapat tempat Kerja Profesi.

Bagi Perusahaan

BSI Corporate University diharapkan dapat lebih menjalin kebersamaan seluruh
karyawan sehingga tidak adanya kesenjangan antar academy.

Kepada BSI Corporate  University agar lebih memperhatikan kedisiplinan
karayawannya untuk tidak meninggalkan area kerja di waktu jam kerja tanpa adanya
kepentingan.

Bagi Mahasiswa

Mahasiswa perlu memperluas soft skill dan pengetahuan guna mempermudah
menjalankan tugas yang diberikan.

Mahasiswa diharapkan aktif bertanya jika mendapat kesulitan dalam mengerjakan
tugas yang diberikan.

Memanfaatkan kesempatan kerja profesi untuk memperoleh wawasan baru guna
meningkatkan kompetensi, pengalaman, dan pengetahuan dalam dunia kerja.
Mahasiswa harus bersikap sopan, disiplin waktu, dan bertanggung jawab atas apa

yang sudah t menjadi tugasnya.
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