BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan

Praktikan telah menyelesaikan kewajiban untuk melaksanakan kerja
profesi selama 3 bulan mulai dari tanggal 6 Juni 2022 hingga 2 September 2022.
Adapun posisi yang praktikan tempati yaitu sebagai staf HR di perusahaan PT
BASS Training Center & Consultant, dimana posisi tersebut sudah memenuhi
profil lulusan program studi Psikologi Universitas Pembangunan Jaya karena
termasuk- kedalam golongan HRD Officer. Selama bekerja di perusahaan
tersebut, banyak pengalaman serta kemampuan yang praktikan dapatkan baik
berupa softskill maupun hardskill. Semakin baiknya manajemen waktu dan
meningkatnya kemampuan komunikasi merupakan softskill yang praktikan
peroleh karena tuntutan pekerjaan selama bekerja. Sedangkan hardskill yang
praktikan dapatkan adalah segala pekerjaan yang berhubungan dengan bidang
HR. Selain itu praktikan juga dapat menerapkan berbagai teori yang dipelajari

melalui mata kuliah selama perkuliahan.

4.2 Saran
Adapun beberapa saran yang ingin praktikan berikan setelah selesai
melaksanakan- praktik kerja profesi sebagai upaya untuk meningkatkan kualitas

yang dapat bermanfaat bagi seluruh pihak, antara lain :

4.2.1 Saran bagi PT. BASS

PT BASS diharapkan dapat memberikan orientasi terlebih dahulu
kepada mahasiswa magang mengenai metode atau cara dalam menyelesaikan
tugas. Selain itu perusahaan dapat menyiapkan SOP mengenai langkah atau
tahapan dalam melakukan suatu pekerjaan. Langkah pengerjaan yang sistematis
dan sudah terstruktur dapat membantu mahasiswa magang dalam mengerjakan

tugas yang diberikan sekaligus mempercepat durasi pengerjaan. Saran tersebut
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dapat menjadi masukan untuk perusahaan jika ingin membuka lowongan

magang kembali.

4.2.2 Saran bagi Prodi Psikologi Universitas Pembangunan Jaya

Saran yang dapat diberikan kepada prodi Psikologi untuk membantu
mahasiswanya dalam menjalani kerja profesi adalah meningkatkan kembali kerja
sama dengan perusahaan lain sehingga dapat memperbanyak koneksi dan
mempermudah mahasiswa dalam mencari tempat untuk melakukan kerja profesi
terutama yang sudah distandarisasi oleh Prodi. Hal ini merupakan upaya dalam
mengurangi jarak antara kemampuan yang mahasiswa miliki. dengan tuntutan

pekerjaan dari perusahaan.

4.2.3 Saran bagi Mahasiswa

Bagi mahasiswa yang ingin melakukan kerja profesi disarankan untuk
melakukan persiapan yang matang sebelum terjun dan mulai bekerja.
Mahasiswa dapat mempelajari terlebih dahulu mengenai posisi atau jenis
pekerjaan yang akan dijalani sehingga dapat mempersiapkan segala hal yang
diperlukan untuk mengerjakan tugas dengan baik seperti kemampuan softskill

maupun hardskill.
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