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AKTIVITAS KERJA MENGELOLA SDM DI PT. SURYA SUDECO

Kegiatan kerja profesi ini dilaksanakan untuk memenuhi syarat-kelulusan dari
Universitas Pembangunan Jaya dan untuk menambah pengalaman kerja kepada
mahasiswa. Proses kegiatan ini dilaksanakan selama 3 bulan dalam' kurun Juni
hingga Agustus 2022. Selama praktikan melaksanakan kerja profesi di PT. Surya
Sudeco, praktikan bekerja di bawah pengawasan serta bimbingan bagian Human
Resources Departement. Dalam kerja profesi Praktikan berkesempatan untuk
membantu dan terlibat langsung dalam melakukan pekerjaan dalam mengsleksi
kandidat baru untuk karyawan PT. Surya Sudeco, dan melakukan Tes Psikolog
untuk para karyawan dan membantu dalam menghitung jam lebur karyawan, lalu
membuat Psikagram yaitu hasil tes psikologi para kandidat baru, serta membantu
bagian Legal untuk melakukan pengarsipan dokumen PKS pada perusahaan PT.
Surya Sudeco telah sama dengan prosedur yang dikemukakan para ahli melalui
buku. Aktivitas atau tanggung jawab divisi Human Resources terfokus pada proses

Pengrecruitan karyawan baru, Asset perusahaan, dan Training karyawan
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