LAMPIRAN-LAMPIRAN
LAMPIRA A

Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

38

FORMULIR PENDAFTARAN SPT-1/03/SOP-48/F-01
y ] MERDEKA BELAJAR
Pembangunan Jaya MAGANG/PRAKTIK INDUSTRI
Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa RIZKA MADANIAH
NIV 2019021091 Tahun Akademik : Gsl/Gnp*)
Program Studi MANAJEMEN

Magang/Praktik Kerja (maks 20 sks)
D Pertukaran Pelajar (maks 9 sks)
O Studi/Proyek Independen (maks. 20 sks)

| Program Merdeka Belajar | | [ proyek Kemanusiaan (maks. 3 sks)
P — bipeik Mengajar di Sekolah (maks. 3 sks)
L} Penetitian (maks. 20 sks)
[ proyek di Desa (maks. 10 sks)
[ wirausaha (maks. 10 sks)
Indeks Prestasi Kumulatif |: | ...3,51

Identitas Instansi Tujuan

Nama Instansi ' BUSANA APPAREL GROUP
Nama Pejabat YASINDA BATANGTARIS
Jabatan HR FUNCTIONAL HEAD

Alamat Instansi

Kuningan City (AXA TOWER), 43rd floor J1. Prof Dr. Satrio Kav. 18
Kuningan, Setiabudi, Jakarta Indonesia 12940

Telepon/email

Durasi Program

6 bulan

Mulai dari : 2} Juni sampai dengan:...2y Desember...

Dosen Pembimbing

Prof. Dr. Edi Purwanto Diisi oleh Kaprodi)

—
*) pilih salah satu




FORMULIR PENDAFTARAN SPT-1/03/SOP-48/F-01

@3 MERDEKA BELAJAR

Pembangunan Jaya MAGANG/PRAKTIK INDUSTRI

Setelah mengikuti program ini, maka dapat dilakukan penyetaraan mata kuliah dengan mengacu
pada capaian pembelajaran mata kuliah sebagai berikut :

Capaian Pembelajaran **). Mata Kuliah Setara Kode MK | Jumlah sks.

1.Mahasi p hami Kerja Propesi (BMG401) 3 sks

kondisi riil di tempat kerja secara

komprehensif.

& Tikaie . _—
terhadap masalah yang dialami di
tempat kerja.

o Mk

berbagai kendala pribadi

berkaitan dengan tugas pekerjaan

yang diberikan di tempat kerja.
®  Mahasiswa mampu

gaplikasil h

P

teoritik atau konseptual pada
tataran praktis sesuai dengan
bidang ketja yang dimasuki.

2.Mabhasi p hami Pemasaran Global (BMG403) | 3 sks

k P P global, g

pemasaran berskala global, identifikasi. |

berbagai lingkungan yang berpengaruh

terhadap pemasaran global, bauran

p global, kan dan
isasi serta |

operasi

pemasaran global, peran’ Internet dalam |
pemasaran global.
* Mahasiswa mampu menguasai
tantangan dan

lah dalam. praksi

pemasaran







O

Universitas
Pembangunan Jaya

FORMULIR PENDAFTARAN

MERDEKA BELAJAR

MAGANG/PRAKTIK INDUSTRI

SPT-1/03/SOP-48/F-01

global.

» Mahasiswa mampu mengevauasi
strategi dan

program pemasaran global dan

1l L

I | WO d
yjenal

&

pemasaram di lingkungam bisnis.

2 Nabads +
P

konsep-konsep dasar, pentingnya, dan

proses manajemen pemasaran jasa.

®  Mahasiswa mampu menganalisis
berbagai isu dan kasus konkrit
menajemen pemasaran jasa pada
berbagai konteks perusahaan jasa.

® Mah hil

k terkait d

P S 4

p Jasa yang duk

prinsip pemasaran, operasi, dan
sumberdaya manusia.

Manajemen Jasa

(BMG405) | 3sks

Nahass =
wa p P

ok hal e

per jenis per
untuk perubahan di berbagai level
(organisasional, grup/tim, dan
individu), dan sumber-sumber
penolakan terhadap perubahan.
®  Mahasiswa mampu.

mer kan dan d

perubahan dalam organisasi.

3 KMah: Tal:
P &

hah

per dalam orga i

Manajenen Perubahan

(BMG407) | 3sks

® Mah

P hiandani pil
tentang aspek metodologis dari
keseluruah proses penelitian

ilmiah di bidang pemasaran yang
diarahkan pada terciptanya artikel
ilmiah.

Riset Pemasaran

(BMG409) | 3 sks
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FORMULIR PENDAFTARAN SPT-1/03/SOP-48/F-01

(y MERDEKA BELAJAR

Pembangunan Jaya MAGANG/PRAKTIK INDUSTRI

**) Capaian Pembelajaran yang diperoleh selama program dapat disetarakan dengan suatu mata
kuliah apabila terdapat kesamaan Capaian Pembelajaran minimal 75% dengan CPMK yang
dinyatakan dalam dokurmen kurikulurm Prodi.

Tgk Tgk

Yang mengajukan, Mengetahui Orang tua/wali Mahasiswa,
MM:’ e

I o . S S ) brsvsmnseoiDunisrasssssasssmssasinn )
Lk - Modenian 2RTUV gL

Tgk Tgk

Menyetujui, Menyetujui

Kepala Program Studi, Dekan Fakultas ...

(. %n.T0 %k Sk




Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

A-3



Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

) SPT-1/03/50P-27/F-02
@... -2 FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Pembangunan Jaya

Nama Instansi

&0 Sona  fvearec brove
Nomor Identitas Instansi *)

Alamat CONMY RN ey (Aca Tower) | Yy ed srooc - Qco € of

CorTO \eon 1D KU mMYaNn | Sevi @ leddi Joker ¥ 11940
Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa \WHR VABD p LR\

Nomor Induk Mahasiswa L 201909 \00\

Program Studi v hyemew
Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:
Tanggal Mulai ¢ 9\ juny 2020
Tanggal Selesai 2\ Vesenmues 2011
Total Jam Kerja **) W6

Bagian/Divisi o Quteaging

Uraian Pekerjaan ***) Nk antye WA, wosian  dduis: e ing

Aong Wncow vl Qerge cavan JoN LEMLRE uvan
dxa . Meanonads s \coparican \PATY A @ FAAU
~ond  CEOUS an adn WA el

Nama Pembimbing Kerja oo Mo
Kontak Pembimbing Kerja ©OHP 03\ poo 2384
Email 1 J\fa .oncany ! @ o UsanAAUe - Cor

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl:
.l{/lil:'ngetahui, Min.yetujui,
Pembimbing Kerja E:?slz: S"le/Human Resources/
W BUSM\@MPPAREL GROUP
) (Ui Wiean
(i

i KP waijib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi lidu’k)lcrlmlas pada Akta
;’) hm?"lianSl‘L\I‘PJld'mLNPWl" dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KI
erusahaan, 2 4 d k
j ) inime am kerja
A lah jam kerja KP minimal 4004.|m g ety L
“1;\[‘;‘” diJluIiskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

ights reserve +62-21-7455555
Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-745
opyright €




Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-03

Universitas PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Pembangunan Jaya No. Rekaman

@, ) : LAPORAN HARIAN

Nama Mahasiswa PV YARD pgd L B

Program Studi/NIM BAVANNN R\ YACY 20\q02\091

Nama Instansi/Perusahaan  : @0 sn ¢ AR BPEL (22000
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : ? VRCOWRS \W

Tanggal Pelaksanaan KP : 4 ‘3\) L\ 20122

Paraf
1\ embimbing
s p > o — - 7 Kerja At
il 10’4[11 \nduttion (Rrkenarant) MPIRkar Rie ?0 0{9
JMbY A Lhere towesial Ganpy e san (C\(«? &y
Y ¥ Dany teeort
’Cq ,11 VUL UGY €20t \oBlgYi6 20720 (102

7[5
g Ol e v

tloxin % QO B AQ B x WOTHC KRBTV Qado. @<t Ce \Nsx

£
* Dol (gocx j
.3

Y 'lH\‘A,’TL O N S ¢ =

3 o Ao Ry enxOle ECGNE AN \naY o AT AC

~ K RRStrva gy VAl Qove wonmin MNMWMited <0 Dy
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

34, )
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|

. Mater! V[]‘i,’f,"?”ff
‘ .
92 *‘)&\\\3 Ceeory

[6/e
Wwe Q9

A MOV onn

e e ?f(?cmq% ceraikan ROIG 2ieTer

g | W] on o] ¥ D3 <ocy

A IRAC QY L enwas @ adhean
2w

el u

* Doy Cgel
2. ‘ﬂu'\l«n * TNCORR han AW D

ENLY Ul VR AR TN

* Vuly (&8
\
%% R SYET X WL O wkon e o

; &
* TSR VO CROREION GO YN AN Ry f

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Mate

A ‘)0‘\\\ XAROTY

rl yang Dikerjakan

Mlmh-,

F WMNouoN (Rt \&K‘\s\‘\g 20100 \‘u,’],\

g [15[0%fpf 3 Do vtk

CAeog a0t Ql\avw ovaan

ATIIRL, LGy TEFE T Leaimlk 20\ e

o \e)m[«n * QoY) (wory

At NS NENUY

$ PEOWOARGL 3K ook OO0 R Yo =\

\4. ‘“)Q'\'fu ¥ oy (toerk
K TNLATLNESR e R0

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

"S‘Q"" tf« L5,

¥ ol (R0

F g sAlwgan N RO

. [0 9| * Dol WAty
P Shanadhy HWw e

3 lllml'aﬂ‘ Dediy - (1tetk
% waday Ky v

A Xt

0 A oo ol | tow
A{3sIrlnp * O a0 RN
§ o 0{’

E OO GX XA (Lot Dener Otk

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar




Paraf’
Pembin

€ SRR AW R
P T P L0t BT T L et

€ Dol (A bTh YOI > o\l | ol GLoday
n. ”, 1 )n LGUNC PSSV dv) Syly MR SRR
TATMSY Ak WAL CEEUE S sAo YRl df

PR ASTCERSUEN AN

N [2810% Inl 5 cnoswyg cire gu

¥ teanen ¥Yole Leo] At veny f
¥ OO0 (ABAS |cone SLSOE Yy Ty’ AN

* Doy CIANC

0-\\ Y « taneyg giw €O (f

£

2 INNAd0 koML SLCS O LART DN

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

|'¢e|.w ¥ Q\\ QDK

¥ O Qe ¢ f
3 Do Q1Rorx

Q- {J'h&")'\' % ML i\t Qo
FONSARRNBYHE, s S atls duf WM WAo95E QB | i ¢ f
¥ Dody ooy

y 218 3

- N\b&\v\;\q’ KR Qv
¥ W00, Joaw (LEOR Al Lk f

9 \‘\\09\‘17!, \iq&\\"\ CROS X
’ § Manye ¢ QO of
2 VUMLIAX YW (rcag Sl ol &
"mmnwm.mmmmmmr(m)m

T,..

e

5 ((ﬂ' - % 00\ Gugutk '
A OB QUK QULMA QU it ¢ o& ViR f

Qo

4. ‘)\Wln % Dol oyl
F MABNBY L et Sesoon TOWARY oe
F VNG ey Goid2¢ [Ty Desuen

4"\;' \0‘“‘“.» B Doy (e Y

3 Mooty e €0

£ [t | # Deony sk
LA TR S VR OE-

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar



1S AN o
. ",f.’t‘,_"'\'l,’l)"" erjakan

6

l ‘ ». 'Y 7 \ -
\1,03(‘% Daiwy yeovt
* Manayg ¢iw o

W5 )oBfan] * O <L Ok

B U PRI
Ve 3 ™anag ¢anwe
9. \‘,09"\-‘\ A Datiy xueeth

¥ tanuhg iy 00
< [9109 172 » Vi Cerot) | % MO Ciw €D
**jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tb[o8 a2y ¥ 700w Cuwaey Z

| Pembimbing: |

Tanggal | Materi'yang Dikerjakan
’ - Korja = |

¥ Daiy (weory
® Manny g w\x o

| kY AL VO

O F Doy (weert ¥ g

2 107,12 ﬂm&Mﬂ‘g ei\g eo tase CRnAi kan  wafn
Sl

. |o8 2| ® Daily (it
L !Mh X nanagy K\l @0
X MumRI)Or | teek pack Tada \Mm 9actatiny
7 ¥ Daiv t00r ¥ NMLUaN KRR dait
; 1 ; L
Y-|99Mo)| | * Monene B go  Smhviee vo e
P APl ok Pack pasa L Hacaity f\M
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dasi 1 (satu) lembar

No :Taéhggal \ R ri
0] 2 2k o ‘ 2= :-9_-.—4
x .

¥ ™Monage €lle £

Y
3. l”{"‘)ln A Doy (oct j
g
vl

* Manage ¢ive eo

A 'Dai\\-‘ Yoty
A Tanane g\e ¢0

Ao ntU faaLgal 4awmle Eerailean
A a ko

2, 2‘”0‘)111

A Dally (eeory
0
Y >/ In A Monay i\ £
AMIMLanty MEMLUAL YALIL KR (AN MM A AR
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

L OS] .“



3%,

VAL
IO
¥ Oonayge Fi\ 70

W keo €

* DAl wo Ty
y™onung &\t 70

o\ Al X Desy geence '
3. ,0')\'L R VN §3\R g 0 /\Vﬁ\,
A Dy gaPort
Y- MIO‘N% B WO g € © /\“g""

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar.

Materi
¥ Oaily freocy
» Mdnagy g €

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (salu) lembar
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X

Materi yang Dikerjakan

e°<’<
N onae  fa o

TParaf
Pembimbing
Kerja '~

* 0o\ QeRovk
» TRONOYe A {0

# Doy ROk
»MoCohe K\ RO

¥ DAy Perocy
P YOO e w0

Materi y:

HOUMITON oy
CAMRlg Qe ™A
QW ag ¢

¥Oal\m QrRotk
* ONWAL &\ @D

3 X % WNNOXON  ga
20 0] 1 ¥ Dol V'gnc _ ‘
\ W\l 'R0 VAN AR €
G ( | % Crotau € bk
% #» Doy gerorcy
% D‘U)l'n- * NoNage i QO

%O e Qi QutCna L

FOoy Lotk
¥ O G D

' Materi'y

3 oty T N A..,._“_.‘u.!‘:m." " \ R S
; MO SonRlE a8 ik
¥ Daiy V—\? ot Q{\t)qg.m; s
* TN R\ QD

#* Taantsaniean Qe Sani\e

W0 6[#'?{ n

¥ 0ol Qeeory MO SOMRL Qg i
¥ronang €\ R0 wewase
AWUNSOMMKar Kl CamR\L

W\ ’f!ég/'n

F Oy, QA

PALC DI
¥ (N0 Gapgi el uewag ¢

10

¥ Doty Qegoty
¥ 000G @ @D

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,




~ Mate

|3 y ’L 7 03\ Qawarty
" [(po/ % TannL Lo D

\\,lm,n g Doty earulx

K OQdake cotdaC
A\RYOL  \woRak

. * WO K\ v Yonan

l\«l F Oy aRdfy
\s ‘QITL f
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% om0

¥ Ooily Qaralh
i ® Manage Kurs

¥ Ool\y geeoek
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l c’n R VO A RO

¥ DAY RaR0vk

.| W[ S et i

“*jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar
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Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

A-12

Pembangunan Jaya

FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa

Program Studi/NIM

Nama Instansi/Perusahaan
Unit/Bagian/Seksi tempat KP
Tanggal Pelaksanaan KP
Nama Dosen Pembimbing KP

SR TR VRY

: YARV K Vee PRSI

L Boseea oRRNee N eVt

» QUL C\hos e

AW 2090 sd. 2\ By ewic 200

URE . Oc . Ca Woswanes

Paraf Paraf Dosen
No. Tanggal Materi TR Pemt:(lrl;lbmg
09 v
\ ( l’l’lx Mitmpbonnay L eaBtan  Qano\isew o ‘d
9 % ’ 9 lfn, N r BT o R s ,g
AN | SO BoAT L
s wmbawnage lofocav et : 4
»e (19 ]| o s o g ps
u ol l X ] MG Yeewn Yot AU e Mo <
i 2’ Quyawr | RER VRSN G oty ;
** jika tidak kupi, dapat o] kan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:

Dosen Pembimbing KP,

Copyrigh

/ ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserv

ed. | +62-21-7455555




Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

v ————

y

'BU'}AN) APPAREL GROUP
ot wn

No. 064/RL/HR/XI/2022

The undersigned hereby certifies, that

Rizka Madaniah

Manajemen 2019021091
Has internship at Busana Apparel Group from June 21th 2022, She has
contributed well in our company

This certificate is issued for educational purposed only

Jakarta, Naember 4th, 2022
BUSANN &F PAREL GROUP

Ulfa Miranti '
Talent Acquisition

ST, p——_1

s

Office Address:
AXA Tower 41* Floor | Kuningan City | Jalan Prof. Dr. Satrio Kav 18 | Karet Kuningan | Setiabudi | Jakarta 12940 | Indonesia
Phone: +6221 522 9344 | Fax +6221 300 56052 | www busanagroup com

A-13



Lampiran 1.7. Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT SEEM I RoE AT G 08

PEMANTAUAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa 3 Q\’\\d\ TARD RV V& R

Nomor Induk Mahasiswa T TV AGTANN

Instansi . Qusana  ATeaget bTon®

Program Studi 5 V\\\\.\ » .’\EM&N

Bagian/Divisi o Rugonosing

Uraian Pekerjaan T T S NI SIS SR A RS G

Jang o R (g Lo yow Queqial Vien
oL RYONA EA RROANcon oy ¢ od8 e
éf:;w\ QRTUSGIMAEN Wy RS

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :
CPMK 1 . [ Mahasiswa mampu ININGMbal, WAWASOR QT Crayain .
penjalamann KekeTAME LNAN Lary JA30N G \eefl YA
MAM LW ubungan  danyan WY anaralipaen

-

2 [ CPMK 2 : | Mahasiswa mampu Yorea€ j e o QAR O elle dah
AcRak M e\ ata Waeuwon o danyg A
TR0V SCWA Seewn

3| CPMK3 : | Mahasiswa mampu xnen dof ey ean Dot Broun ANTER

Cat) a4 A0 MUMMACA™ Uit LT ifbadl aow Covalngag
Lipkee Comlmm ot Qe Wat)a \eeduQfnng 4
4 | CPMK 4 : | Mahasiswa mampu MR MoSuican NG UMmRER
Vollle 3ol UHaWA ReaneMiuT tean viriegyym
Mo 5250l Jvioin ORI An SN WS da [maerey araic e
5 | Dst i | Mahasiswa mampu DAipat i Wara V2N TNG et e oG
rmul\\s Hanay  vegienan Ik DN Uy
Y\Nqu\ NSRS\ | PeguSaumost daxaQak  ROVASTSU O MLae et

Catatan Tambahan : | Sikap kerja ... ety & Rkl
Tgl: Tgl: Tgl:
Pembimbing Kerja, Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

Kepala Program Studi,
zz_rs_sw@um EL GROUP— &’W"—&/

LU Mann gAY WW‘-"“/D) s Ay T S )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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LAMPIRAN B







Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

B-1






Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja

B-3



