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1.1 Latar Belakang Kerja Profesi
Dalam bekerja, pengalaman pada tempat kerja sehingga dapat bekerja

lebih efesien. Selama saya berkuliah di Universitas Pembangunan Jaya
mendapatkan teori-teori pencatatan laporan keuangan terutama divisi
administrasi. Universitas Pembangunan Jaya memiliki program pelatihan Kerja
Profesi wajib membuat mahasiswa terjun langsung dalam dunia kerja serta
memahami teori dan praktik secara langsung dalam dunia kerja bertujuan
mempersiapkan serta mematangkan diri untuk meningkatkan beberapa
keterampilan yang praktikan pelajari beberapa mata kuliah dalam prodi
Manajemen. Dalam dunia kerja kualifikasi tingkat pendidikan dan keahlian
yang dimiliki individu akan menentukan diterima atau tidaknya individu itu
untuk bekerja di perusahaan atau badan usaha.

Kerja profesi untuk mengetahui seberapa besar mahasiswa paham dan
mampu untuk menerapkan ilmu selama kuliah dalam dunia kerja, sehingga
mengasah keahlian mahasiswa. Pada masa sekarang mencari pekerjaan tidak
mudah banyak proses yang dilakukan sehingga perekonomian merosot
terjadilah pengangguran dan kurangnya lapangan pekerjaan. Setiap individu
harus memiliki kemampuan dasar antara lain pengetahuan dasar,
keterampilan sehingga dapat melaksanakannya. Praktikan harus bisa
menyesuaikan pekerjaan dengan bidangnya

Dalam pekerjaan, setiap individu harus memiliki dasar kemampuan yang
adalah keahlian, kepandaian, dan kelakuan. Mahasiswa dapat membedakan
praktek langsung dengan dunia kerja yang berbeda dengan teori. Dalam kerja
profesi memiliki peran yang penting untuk mendidik karyawan magang menjadi
mandiri secara langsung. Kerja profesi juga membantu praktikan untuk untuk
menerapkan teori-teori baru yang telah diperoleh dipelajari selama kuliah dan
sikap yang baik.

Universitas yang menerapkan program Kerja Profesi yaitu Universitas
Pembangunan Jaya (UPJ) sebagai pilar kesuksesan dan syarat kelulusan

sesuai dari pihak kampus. Program magang ini merupakan syarat untuk lulus



di Universitas Pembangunan Jaya (UPJ). Program magang ini termasuk pada
mata kuliah dengan bobot tiga sks dan diselesaikan dalam waktu sekitar 400
jam sampai menyelesaikan kurang lebih 8 jam kerja per harinya (tidak
termasuk saat kerja di tempat magang). Selama melakukan Kerja Profesi
mahasiswa dapat beradaptasi dengan lingkungan pekerjaan melakukan
pekerjaan sesuai jangka waktu yang dibutuhkan serta membuat riset data
untuk melengkapi penyusunan laporan magang. Praktikan mendapatkan
pengalaman dari tempat Kerja Profesi tersebut dapat dijadikan pelajaran untuk
pengembangan profesi. Sehingga diberikan peluang untuk mengikuti magang,
praktikan dapat memiliki pengetahuan dan keterampilan sebagai manfaat yang
dapat membuat apresiasi tinggi, serta dapat beradaptasi dan lebih siap
menghadapi dunia kerja dengan baik. Dalam melakukan KP perlunya memilih
tempat kerja profesi merupakan tahap kritis yang dapat menyelesaikan jenjang
karir para mahasiswa kedepannya.

Perusahaan yang saya ambil praktikan adalah PT. Midtou Aryacom Futures
untuk mencapai tujuan yang diinginkan secara optimal. PT. Midtou Aryacom
Futures bergerak di bidang perdagangan komoditi seperti emas, forex dan
indeks. Praktikan memilih PT. Midtou Aryacom Futures sebagai tempat kerja
profesi untuk mengetahui lebih dalam mengenai perusahaan dan praktik kerja
secara langsung sebagai pedoman yang diminati posisi kerja administrasi
keuangan. Praktikan melakukan perhitungan anggaran keuangan perusahaan,
pergerakan pasar, mengetahui leverage dari besarnya peluang dan risiko
kerugian yang didapatkan, Pada kegiatan KP, praktikan mendapatkan banyak
pengalaman baru mengenai proses pengelolaan dan penganggaran
keuangan. Saat menjalankan KP, praktisi berlatih ketekunan untuk
menyelesaikan tugas yang diberikan dari mereka pada waktu yang tepat serta
menemukan ilmu baru dalam menghadapi kondisi lingkungan kerja.

Berdasarkan latar belakang di atas, praktikan tertarik untuk melakukan
penelitian yang berjudul “Prosedur Pencatatan Jual Beli Di Aplikasi

Metatrader 4 Pada PT Midtou Aryacom Futures”.



1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

1.2.1 Maksud Kerja Profesi
Aspek terpenting pada pekerjaan profesional yang dilakukan oleh para

praktikan adalah:

a.

Mempelajari proses perencanaan anggaran pencatatan keuangan

perusahaan tempat mahasiswa melaksanakan KP
Mendapat pengalaman sebagai junior administrasi keuangan
Untuk mempelajari tugas dan kewajiban yang terdapat di perusahaan

Untuk melatih sikap disiplin, tanggung jawab dan professional dalam

menghadapi dunia kerja

. Keterampilan dalam mengolah data pencatatan laporan keuangan

dengan teliti

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

Ada

beberapa bertujuan yang perlu diperhatikan praktisi dalam

melaksanakan Kerja Profesi, adalah:

a.

Kerja Profesi merupakan satu poin penting dalam kelulusan bukti bagi
praktikan Program Studi Manajemen Fakultas Humaniora & Bisnis di
Universitas Pembangunan Jaya dalam medapatkan janjang S1.
Memperoleh feedback dalam rangka penyempurnaan kurikulum
supaya sesuai dengan mata kuliah

Mengimplementasi pelajaran yang didapatkan selama perkuliahan
terhadap perkerjaan, khususnya pengalaman bekerja terutama dalam

ilmu keuangan

Memberikan informasi tentang dunia kerja kepada mahasiswa.

Untuk mempelajari pencatatan anggaran keuangan melalui metatrader
4 sebagai admin financial consultant di PT. Midtou Aryacom Futures



1.3 Manfaat Kerja Profesi

1.3.1 Manfaat Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a. Terciptanya kerjasama antar tempat kerja dengan pihak kampus untuk

mendidik mahasiswa

b. Mendapatkan dorongan dari program studi yang sesuai dengan kebutuhan
perusahaan dan terdapat umpan balik dari Universitas Pembangunan Jaya
c. Universitas dapat meningkatkan kualitas mahasiswanya yang memilki
sinergi melalui pengalaman KP
1.3.2 Manfaat Bagi Praktikan
a. Memperoleh umpan balik yang sesuai tugasnya di perusahaan yang dapat
bermanfaat ketika bekerja sebagai tenaga kerja sesungguhnya
b. Meningkatkan kemampuan berkomunikasi dan kerja sama yang baik sebagai
tuntutan pekerjaan
Mendapatkan pengetahuan terbaru saat berkerja di PT. Midtou Aryacom Futures
d. Membentuk karakter tekun dan bertanggung jawab untuk menjalankan semua
pekerjaan yang diberikan untuk karyawan administrasi
1.3.3 Manfaat Bagi Perusahaan:
a. Memperoleh ide baru dari praktikan kerja profesi
b. Meningkatkan produktivitas yang membantu perusahaan menjadikan
lebih baik dan hasil yang memuaskan
c. Sebagai refrensi ke teman/ keluarga untuk bergabung di perusahaan
1.4 Tempat Kerja Profesi
Praktisi mendapatkan waktu dalam menyelesaikan program magang di :

¢ Nama Instansi/Perusahaan : PT. Midtou Aryacom Futures

o Lokasi : PT. Midtou Aryacom Futures UOB
Plaza Thamrin Nine, 41 st floor JIl. MH.
Thamrin Kav. 8- 10, Jakarta Pusat

10230
e Telepon :(021) 29932111
¢ Website : https://www.midtou.com/aboutus/jkt/
¢ Divisi Tempat : Administrasi financial Consultant


https://www.google.com/search?q=pt.midtou+aryacom+futures&rlz=1C1YTUH_enID1006ID1006&sxsrf=ALiCzsaKzDgop2tj9Su0cfulo52L5Q3uNg%3A1664635677384&ei=HVM4Y5z8Fo2gz7sPmpWDgAE&oq=pt+midt&gs_lcp=&sclient=gws-wiz
https://www.midtou.com/aboutus/jkt/

1.5 Jadwal Pelaksanaan

Pelaksanaan tempat KP yang dilakukan praktikan di PT. Midtou
Aryacom Futures, Jakarta Pusat dimulai pada tanggal 28 Juni 2022 sampai
dengan 19 September 2022 selama durasi sekitar 469 jam. Kegiatan kerja
profesi dilakukan oleh praktikan dengan Work From Office (WFO) karena
aktivitas sudah diperbolehkan untuk bekerja di kantor secara penuh. Pada
masuk kerja sekitar lima hari dalam satu minggu dengan 9 jam perhari dan
berlangsung kurang lebih selama tiga bulan. Dalam seminggu hari kerja
pada jam 08.00 — 17.00 WIB dan ada jam rehat makan siang jam 12.00 —
13.00 WIB lalu jam 15.00-16.00 jam istirahat ke 2, Maka jumlah pekerjaan
yang harus ditempuh oleh mahasiswa KP kurang lebih dari 400.jam
persyaratan sebagai kewajiban Kerja Profesi di Universitas Pembangunan

Jaya.
HARI JAM MASUK- JAM KELUAR
Senin 08.00 WIB - 17.00 WIB
Selasa 08.00 WIB - 17.00 WIB
Rabu 08.00 WIB — 17.00 WIB
Kamis 08.00 WIB — 17.000 WIB
Jumat 08.00 WIB — 17.00 WIB

Tabel 0.1 Jam Kerja



