BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan

Kesimpulan yang diambil, - KP " merupakan suatu aktivitas dengan
memberitahu wawasan kepada mahasiswa mengenai dunia kerja dan
menawarkan kesempatan untuk menggunakan ilmu yang diperoleh di universitas.
Praktikan telah mendapat peluang melaksanakan KP di sebuah perusahaan
bidang General Contractor yaitu PT Perkasa Tehnik Mandiri. Adanya pelaksanaan

KP selama 3 bulan yang telah memberikan bermacam jenis faedah ialah:

1. Kerja Profesi memberikan gambaran, ilmu dan wawasan baru dalam dunia
kerja terkait manajemen jasa dan keunggulan pelayanan. Selama
melakukan Kerja Profesi, Praktikan memahami pentingnya komunikasi
yang seharusnya kepada atasan dan rekan kerja lain di lingkungan kerja.

2. Kegiatan Divisi Sales Support meliputi membuat Surat Penawaran,
melakukan Follow Up Customer, menetapkan harga untuk promosi,
mendata harga produk/jasa, dan membantu merekap dokumen.

3. Adanya kendala yang sering terjadi saat melakukan KP, seperti kelalaian
maupun kesalahan informasi komunikasi. Tetapi hal ini mampu ditangani
oleh praktikan. Namun kegiatan kerja profesi memberikan sarana untuk
mengetahui tentang dunia kerja sehingga mambuat mahasiswa tidak
mengalami Culture Shock saat ingin terjun ke dunia kerja nantinya. Selain
itu mahasiswa juga mengetahui bagaimana sikap seharusnya Ketika

berada di sebuah perushaan yang berbeda dengan Universitas

4.2 Saran

Ketika mahasiswa magang melaksanakan KP di PT Perkasa Tehnik Mandiri,
mahasiswa magang mendapat ilmu baru yang tidak diperolah saat proses
perkuliahan berlangsung. Hal ini praktikan ingin menyampaikan beberapa saran,

yaitu :
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4.2.1 Bagi Perusahaan

a)

b)

c)

Perusahaan diharapkan dapat melakukan penempatan tugas sesuai
dengan bidang Praktikan saat pelaksanaan Kerja Profesi

Perusahaan diharapkan untuk menambah karyawan agar Praktikan tidak
perlu mengerjakan Double Job.

Perusahaan perlu mengaktifkan website perusahaan agar khalayak bisa

mengenal perusahaan.

4.2.2 Bagi mahasiswa

a)

b)

c)

Mahasiswa diharapkan aktif dalam mencari tempat Kerja Profesi 1-2
bulan sebelum kegiatan Kerja Profesi dilaksanakan.

Mahasiswa mampu menerima keadaan bahwa lokasi KP yang akan
dituju cukup jauh dari tempat tinggal mahasiswa KP.

Mahasiswa diharapkan menyusun laporan secara bertahap pada saat
mahasiswa masih menjalani KP, sehingga mempermudah mahasiswa
dalam bertanya kepada pihak perusahaan mengenai data-data yang
terkait di dalam laporan dan formulir-formulir KP yang harus ditanda

tangani pihak perusahaan.

4.2.3 Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a)

b)

Universitas Pembangunan Jaya diharapkan memperluas hubungan
dengan instansi/perusahaan untuk dijadikan sebagai tempat Kerja
Profesi.

Universitas Pembangunan Jaya diharapkan melakukan sosialisasi dan
pembekalan terkait Kerja Profesi sekitar kurang lebih 3 bulan sebelum
pelaksanaan. Hal ini harus dilakukan agar mahasiswa dapat

mempersiapkan diri secara matang untuk Kerja Profesi.
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