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Latar Belakang Kerja Profesi

Dalam meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam bidang
praktik kerja, Universitas Pembangunan Jaya mewajibkan seluruh
mahasiswanya untuk melakakun kegiatan Kerja Profesi (KP) yang
dimana kegiatan ini berguna untuk menyiapkan mahasiswa terjun ke
dalam dunia kerja langsung dan mempraktikan di suatu perusahaan.
Kegiatan Kerja Profesi (KP) ini menjadi mata kuliah yang wajib diambil
oleh seluruh mahaiswa Universitas Pembangunan Jaya pada saat
mahasiswa memasuki semester 7 (tujuh) dan kegiatan ini dilakukan
selama masa liburan kenaikan semester 6 (enam) yaitu 3 (tiga) bulan.

Kerja Profesi merupakan kegiatan yang sangat penting bagi
mahasiswa karena dengan diadakannya program Kerja Profesi (KP) ini
mahasiswa menjadi lebih siap untuk bekerja di perusahaan ketika
sudah lulus dari universitas. Tidak hanya itu saja, tetapi kegiatan ini
mewajibkan mahasiswa untuk mendalami teori yang sudah dipelajari di
universitas dengan cara mempraktikan secara langsung di perusahaan
dan berharap mahasiswa bisa beradaptasi bagaimana gambaran
lingkungan kerja itu sendiri sehingga ketika mahasiswa sudah lulus dari

universitas, mahasiswa sendiri mempunyai gambaran serta



pengalaman yang mereka lakukan selama di lingkungan perusahaan
yang mahasiswa jalani.

Dengan diberikannya kesempatan kegiatan Kerja Profesi (KP)
ini, mahasiswa diharapkan bisa memiliki pengetahuan yang lebih
terkait dunia kerja yang sebenarnya. Maka dari itu, Praktikan memilih
PT Electronic City Indonesia karena praktikan ingin belajar secara
langsung apa yang sudah Praktikan pelajari selama di universitas dan
memilih untuk bekerja pada divisi Finance and Accounting karena
praktikan megambil salah satu konsentrasi yang ada di jurusan
Manajemen Universitas Pembangunan Jaya vyaitu Manajemen
Keuangan. Praktikan mendapat pengalaman yang banyak ketika
bekerja di perusahaan PT Electronic City Indonesia terutama dalam
bidang keuangan.

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi (KP) di PT Electronic
City Indonesia, Tbk. Praktikan ditempatkan pada divisi Finance and
Accounting di bagian Treasury, Cost Control, dan Income Control yang
dimana Praktikan melakukan pekerjaan mengenai budget pengeluaran
yang berada di perusahaan tersebut. Selain mengerjakan budget,
Prakatikan juga melakukan pekerjaan treasury yang dimana pekerjaan
ini menyangkut keuangan perusahaan seperti pembayaran yang harus
dibayarkan ke vendor, ‘memposting jurnal laporan keuangan

menggunakan sistem yang ada di perusahaan tersebut, dan membuat
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pengajuan pembayaran yang dimana pengajuan ini untuk diberikan

kepada atasan dan ditandatangani oleh atasan.

Maksud dan Tujuan Kerja Profesi
Adapun maksud dan tujuan yang praktikan lakukan selama

melakukan kegiatan Kerja Profesi (KP) ini yaitu:

1. Mempelajari hal-hal mengenai praktik manajemen keuangan di
perusahaan

2. Melakukan Kerja Profesi (KP) sesuai dengan konsentrasi yang
praktikan ambil dan sebagai syarat kelulusan dari Universitas
Pembangunan Jaya (UPJ)

3. Memperoleh pengetahuan serta wawasan yang luas terkait apa
yang praktikan kerjakan pada divisi Finance and Accounting

4. Memperoleh pengalaman sesuai dengan teori yang praktikan

peroleh di Universitas Pembangunan Jaya (UPJ)

Manfaat Kerja Profesi

1.3.1. Bagi Praktikan
a. Merasakan suasana lingkungan kerja secara langsung dan
mendapatkan ilmu yang bermanfaat untuk praktikan ketika
sudah lulus dari universitas
b. Memperluas jaringan pertemanan bagi praktikan
c. Menerapkan apa yang praktikan pelajari selama belajar di

univerisitas



1.3.2. Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a.

Memperluas jaringan kerjasama antara universitas dengan
instansi/perusahaan yang praktikan jalani.
Mendapatkan ‘umpan  balik yang positif  dari
perusahaan/instansi yang praktikan jalani
Universitas Pembangunan Jaya memiliki lulusan

mahasiswa yang berkompeten dalam dunia kerja

1.3.3. Bagi Instansi/Perusahaann

a.

Menjalin hubungan baik bagi PT Electronic City Indonesia
terhadap Universitas Pembangunan Jaya

Perusahaan memberikan ilmu yang bermanfaat bagi
mahasiswa

Mendapatkan bantuan tenaga kerja dari mahasiswa
sehingga pekerjaan dapat terselesaikan dengan cepat dan

baik

Tempat Kerja Profesi

Gambar 1.1: PT Electronic City Indonesia, Tbk

Sumber: Website ECI



Praktikan melakukan Kerja Profesi (KP) yang diwajibkan oleh
Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) di PT Electronic City Indonesia,
Tbk yang bergerak dalam bidang ritel produk elektronik modern di
Indonesia. Perusahaan ini berdiri pada tahun 2001 dan membuka toko
pertamanya di Sudirman Central Bussiness District (SCBD). Seiring
berjalannya waktu, perusahaan ini sampai dengan Desember 2021
sudah membangun toko cabang di beberapa kota besar dengan total
sebanyak 62 (enam puluh dua) toko. Tidak hanya toko saja, tetapi
perusahaan ini juga memiliki 11 gudang yang dimana gudang ini
didirikan untuk menaruh berkas-berkas yang ada di perusahaan

tersebut.

1.4.1. Jadwal Waktu Kerja Profesi

Tahap Persiapan

Dalam mempersiapkan Kerja Profesi Praktikan mencari
berbagai informasi mengenai lowongan magang di sosial media
seperti Instagram dan Linkedin. Setelah itu, praktikan melamar
di beberapa perusahaan yang sedang membuka lowongan
magang. Praktikan melakukan persiapan selama 1 bulan
sebelum  dilaksanakannya Kerja  Profesi, praktikan
mendapatkan informasi dari PT Electronic City Indonesia
bahwa perusahaan ini sedang membuka lowongan magang
terutama pada divisi Finanace and Accounting. Setelah

Praktikan mendapatkan informasi tersebut, Praktikan mencoba



untuk melamar di perusahaan tersebut. Setelah itu, Praktikan
menerima panggilan oleh Human Resources Departemen
(HRD) di perusahaan tersebut untuk melakukan tes psikotes
dan juga interview dengan HRD. Praktikan melakukan tes
psikotes dan interview dengan HRD pada tanggal 12 Mei 2022.
Setelah itu, Praktikan dihubungi kembali oleh pihak HRD untuk
melakukan interview oleh user pada tanggal 02 Juni 2022.
Setelah Praktikan melakukan tahapan tersebut, Praktikan
mendapatkan panggilan untuk melaksanakan Kerja Profesi
(KP) di perusahaan tersebut selama 3 (tiga) bulan.

Praktikan melakukan kegiatan Kerja Profesi dimulai
dari 06 Juli — 06 September 2022. Praktikan bekerja di
perusahaan tersebut selama 8 jam yaitu mulai dari jam 08.30 —
17.30 WIB, yang dimana pada jam 12.00 WIB diberikan jam
istirahat untuk makan siang selama 1 (satu) jam sampai jam
13.00 WIB, pada jam 17.30 WIB Praktikan sudah diperbolehkan
pulang oleh perusahaan.

Setelah melaksanakan kegiatan Kerja Profesi (KP)
Praktikan diberikan arahan oleh pihak universitas untuk
membuat laporan Kerja Profesi (KP) yang dimana isi dari
laporan tersebut menyangkut kegiatan-kegiatan yang Praktikan
lakukan selama bekerja 3 (tiga) bulan di PT Electronic City

Indonesia pada divisi Finance.



