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Curiculum Vitae

-

Dewa Aji

Human Resources

Omine nive

Saya kan b a akuf nam & U tas Pembangunan Jaya fakultas

humaniora dan bisnis jurusan manajemen dengan IPK 3,01 konsentrasi manajemen sumber daya
Saya ik k yang besar dalam belajar hal-hal bary, disiplin, mampu

beradaptasi dengan baik serta dapat boerkerja dengan baik dalam induvidu maupun tim

ERSONAL DATA
Address - JL Tegal Rotan Raya No. 87
Email : dewaji26 gmail com
Contact : 089601450082

EDUCATION
- 2019-
Universitas Pembangunan Jaya

- 2017 -2019
SMA N 10 Tangerang Selatun

EXPERIENCE
- Jumi-Agustus 2021
PT. Prawiratama Eka Dharma (P1Force)
(Staff Recruitment)

- 2020=2021 Karang Taruna Rw.0O8
( wakil Kepala Divis Hubungan Masyarakat)

SKILLS

- Mampu berk kasi dengan baik kom Bhiss lod (aktif)
bahasa Inggris (pasif)

«  Mampu berkerja dengan baik secara induvidu maupun tun

- M kan M ft Office (Word, Excel, PowearPoint

- Mampuwlhdun(‘-n\-
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Surat Pengantar Kerja Profesi

. f Universitas

Pembangunan Jaya

SURAT REKOMENDASI
Mo: 146/EKS-MAN/UPJ/0T 22

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama Lengkap : Dr. Yohanes Totok Suyoto, SS., M.Si.
NIP : 08.0818.016
Jabatan : Kepala Program Studi Manajemen

Dengan ini memberikan rekomendasi kepada:

MNama : Dewa Aji

NIM : 2019021023

Program Studi : Manajemen
Akreditasi Prodi B

Fakultas : Humaniora dan Bisnis
Semester 16

IPK 13,06

Untuk menjadi peserta Program Magang Kampus Merdeka Tahun 2022 dengan tugas dan
ketentuan, sebagai berikut:
1. Mengikuti Program Magang Kampus Merdeka Tahun 2022 dengan penuh waktu dan
mengikuti program sejak awal hingga akhir selama 1 (satu) semestar;
2. Ditempatkan di Perusahaan baik negeri ataupun swasta di daerah seluruh Indonesia
yang ditetapkan oleh Tim Program;
3. Melakukan perjalanan lintas kabupaten/kota jika diperukan.

Dalam rangka pengembangan diri mahasiswa, maka kami menyatakan:
1. Mendukung penuh pembelajaran Mahasiswa selama mengikuti Program Magang
Kampus Merdeka;
2. Memberikan pengakuan hasil belajar Mahasiswa Program Magang Kampus Merdeka
sebesar 20 sks setelah penyelesaian program sesuai peraturan yang berlaku.

Demikian surat rekomendasi ini saya sampaikan untuk dipergunakan sebagaimana
miestinya.

Tangerang Selatan, 12 Juli 2022
Kepala Program Studi Manajemen

=

Dr. Yohanes Totok Suyoto, $S., M.Si.
08.0818.016

Universitas Pembangunan laya
I Eendrawasih Raya, Blok BT /P, Bintaro Jaya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan, 15413
Fhone: B21.745 5555 | Fax 021,298 615 25 (Marketing) | Fax.: 021.298 815 45 (Rekioral) | Website: www.up.ac.id
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Formulir Pendaftaran Kerja Profesi

SPT4/03/50P-27/F-01
FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI
Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa : Dewa A
NIM 2019021023 Tahun Akademik : 2019
Program Studi : Manajgmen
Materi/Judui KP 1 Aktivasi Kena Profesi & PT BANK ICBC INDONESIA sebagai staff
Empioyee Relations & Formaiities
Identitas InstansiPerusahaan
InstansiPerusshaan : PT Bank ICBC INDONESIA
Nama Pejabat © M. Rifat Gunawarman Limboro
Jabatan  Vice President Empioyee Relations and Formaiities
Alamat KP © A M H Thamrin no. BY, Jakarta 10310, Jakarta, Indonesia
Telepon/emad - +852 812.8064-642rfat_gunawarman ina icbe.com en
Masa Kerja Prakiek  : 8 (Enam Bulan)
© Mulai darl : 26 Juni sampai dengan 28 Desember

Dosen Pembimbing
Kerja Prakiek " DR Dede Suleman, MM.CMA
Tot- Tgt Tt
Yang mengajukan, Mengetahul, Menyetujul,

Dosen KP, Kepala Program Studi,

/Y %,4 -
(Dewa Aj) (OR. Suleman MM CMA) (DR Yohanes Totok Suyoto,

: M S, CPMA)
Copyright ©2020 L Jayn Al righes reserved | +62:21-7885588
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Lampiran Penerimaan Kerja Profesi

SPT-WONVSOP-27iF-02

FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Nama instansi PT BANK ICBC INDONESIA

Nomor identtas Instansi®)

Alamat JLM.H. Thamin no. 81, Jakarta 10310, Jakarta,
Indonesia

NamaMahasiswa Dn:;i

Nomor Induk Mahasiswa 2019021023

Program Studi Manajemen

Kerja Profesi dia gai berikut:

Tanggal Mutai 28 Juni 2022

Tanggal Selesai 28Desember 2022

Total JamKefa ) 800 jam
Staff Employee Relations & Formalities

Uraian Pekerjaan”) Membantu pekerjaan dalamtimkerja Employee Relations &
Formalities

Nama Pembimbing Kerja M RifatGunawarman Limboro

Kontak Pembimbing Kefa HP  *62812-8064-842

Email : nfa gunawarman ina icbc.com.cn

Demikian informasi ini diberkan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baknya.

Tgl: Tgt
Mengetahu:,
Pembimbing Kena Baglan SDM/Human Resources/
Personatia
(M_Rif at Gunawarman Limboro) (Ambar Wutandad S)
*Mastan s KP wajib berbadan bukum, dibuk fikan dengandol vimen resmi ! dak terd daAkes

Perussham, STUP dan NPWP, dan buk an milik kekearga ints dant mahasiswa yang melskukan KP
%) Jumlah jam kejs KP menamal 400 jam kga
*%%) Bisa dutuliskan dalam lembar terpisah apabila tompat tidak mencukupt

20200 i A

Ulrights reserved. +62-267488588
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Lembar harian pelaksanaan kerja profesi

LAPORAN HARIAN SPT-LOYSOP-27 F-03
PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Nama Mahasiswa Dewa Aji
Program StudiNIM : Manajemen / 2019021023
NamainstansiPerusahaan : PT BANK ICBC INDONESIA
Unit/Bagian/S KP :E R Formaiities

TanggalPelaksanaan KP 128 Juni 2022s.d 28 Desember 2022

Paraf Pembimbing
Tanggal Kogiatan Yang Dilakukan Ekstomal
20, Juni | MeRkukan perkenalan. pemberan mate Garl mentor |
* mengenal jobdesk yang akan dilakukan

el EEEEERE

Jha tidak mencukupl dapat mengounakan lebih dari 1 (satu) lemb ar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

L

(M. Rif at Gunawarman Limboro)
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Lembar harian pelaksanaan kerja profesi

LAPORAN HARIAN TSR3
PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Nama Mahasiswa Dewa Al
Program Stud¥NIM : Manajemen / 2019021023

Nama InstansiPerusahaan | PT BANK ICBC INDONESIA
UnivBagian/Seks! tempat KP - Employee R and F
Tanggal Pelaksanaan KP 28 Juni 2022s d 28 Desember 2022

Parat
Tanggal Kegiatan Yang Ditakukan n;uun
27. Jull_| Pengarsip ¥
28 dokumen karyawan
29. Jull %mv«ww
2 Buku PP
1. Agus at surat OJK

2. Agus Mu%&gehm

3. Agus | M om

4, Agus | Membuat Berita acara serah lerma jabatan

5. Agus | Meenrdma dokumen From cabang Medan

8, Agus | Komunikasi dengan vendor Terjermahan Buku PP
9. Nombual surat OJK

_Agus | Review Wrjebahan Buku PP

;|:a=l:=.;=do o ~lolofal o n)af F
B
~ b

(M. Rifat Gunawarman Limboro)
Copyriph 102020 Usiversitas Pembangunan Jaya. Alikghn resetel  +62-21-7455555
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Lembar harian pelaksanaan kerja profesi

LAPORAN HARIAN IR,
PELAKSANAAN KERJA PROFES
Nama Mahasiswa : Dewa Aj
Program SudiNM : Manajemen / 2019021023

:4 o] of < of o afea| | = m

-
i

p|

,,Ls.“ Membuat sural FEM, FET sebagal pengajuan

%

i

Pengamblan surst perjanjian Bersama ks PHT
Perulahan

:

-3

[ Membual drall nama befias Direks!

*Jha Scak mencukupl dapat menggunakan ledih darl 1 fsalu) lembar
Tanggal:
Pembimbing Kerja,

i

(M. Rifat Gunawarman Limboro)

Coppraght 02020 Usivenvtes Pembangunse Says Al rights reserved.  +62-21-7455888
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Lembar harian pelaksanaan kerja profesi

LAPORAN HARIAN SPT-H0/SOP-27F03
PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Nama Mahasiswa Dewa Aji
Program Stud/NIM Manajemen / 2019021023
NamainstansiPerusahaan : PT BANK ICBC INDONESIA
UnitBagian/Seksitempat KP - Employee Relations and Formalities
Tanggai Pelaksanaan KP 28 Juni 2022s d 28 Desember 2022
el " Paral
anggal Kegiatan Y, P
. Ekstemal
Wiembuat sursl EFO dan ERF Deokior

19, Sept
20, Sept &Wm

21, Sepl| POngarsipan Derkas Metier COMCHe TRA

23, Sept| Menyiapkan berkas TKA baru

26, Sept | Dekusi dengan vendor transiate barkas TKA

Wembual sural FEM, SET sebaga
27, Sept| pengajuan pencaran dana ke finance

WETakUkan polaporan karyawan kepaca
28 Sept | Kemnaker

" Bk merC Uk, CHOME meOgpURekan et darl T (S8 et &

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

N

(M. Rifat Gunawarman Limboro)

Copwrishl 02020 Unaversitas Pembangunan Jaye. AN tigh b ieseifed. | -82-21-7455855
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Lampiran bimbingan Kerja Profesi

Lampiran 1. 9 Formulis bimbingan kerja profesi



Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profes
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Gambar 1. 3 Praktikan sedang melakukan pekerjaan



Gambar 1. 4 Praktikan sedang meeting dengan mentor



Gambar 1. 5 Praktikan sedang di Pengadilan Hubungan Industrial untuk pendaftaran perjanjian bersama



Gambar 1. 6 Praktikan sedang melakukan legalisir di Kantor Pos



