BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan
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Kerja Profesi dilakukan langsung di perusahaan yang telah dipilih, kerja
profesi juga guna mahasiswa menerapkan serta mengaplikasikan teori-teori
yang telah dipelajari selama kuliah. Praktikan telah melakukan praktik kerja
profesi di PT. Bank Rakyat. Indonesia, Tbk. pada Unit penempatan BRI
Corporate University, Departemen Lembaga Sertifikasi Profesi, tim Sertifikasi
dan TUK. Praktikan telah mengalami segala yang berkaitan di tempat
praktikan kerja profesi, semua ilmu yang telah praktikan dapat sangat
bermanfaat bagi praktikan. Praktikan diberi pengetahuan mengenai
manajemen bagian Lembaga Sertifikasi Profesi, bagaimana menjadi asisten
leader yang baik serta bertanggung jawab akan tugasnya. Tugas dalam
menjadi. asisten yang baik bukan sekedar melakukan apa yang disuruh
atasan, tetapi dapat memahami apa yang harus dilakukan, dan dapat belajar
dari kesalahan. Praktikan selalu mengusahakan melakukan pekerjaan secara
maksimal agar praktikan terbiasa melakukan apapun. dengan baik dan
maksimal. Kerja Profesi juga membantu praktikan dalam mengelola
keuangannya sendiri, dikarenakan perlunya pengelolaan keuangan setiap
harinya, dalam hal makan, transportasi, kesehatan, keperluan pribadi, dll.
Kerja Profesi menjadi pembelajaran yang sangat berharga bagi praktikan di
masa kini maupun masa yang akan datang. Namun untuk saat ini sejauh ini

praktikan dapat menyimpulkan bahwa:

1. Pratikan sebagai asisten leader membantu Staff untuk melancarkan
kegiatan Lembaga Sertifikasi Profesi, dengan menjadi fasilitator
Asesmen, merapihkan data Buku Kerja, dsb. Dengan ini pratikan belajar
bahwa semua perlu kerja sama yang baik agar pekerjaan dapat dilakukan

dengan baik.



4.2

Praktikan mengetahui hal yang telah praktikan lakukan selama Kerja
Profesi, dalam segala hal, baik bagi diri pratikan sendiri, maupun
perusahaan, mengenal lebih dalam diri sendiri, begitu juga ilmu dalam

perusahaan.

Praktikan belajar berperilaku baik agar perusahaan pun dikenal baik,
karena pekerja dalam perusahaan merupakan cerminan perusahaan itu
sendiri, dan tidak lupa juga praktikan melakukan tugasnya selalu dengan

penuh tanggung jawab dan baik.

Pelaksanaan kerja profesi membentuk praktikan menjadi pribadi yang

berkualitas dan siap menghadapi dunia kerja yang sesungguhnya.

Saran

Dari yang-sudah dialami praktikan selama praktik kerja profesi yang telah
selesai; praktikan berusaha aga kedepannya dapat lebih baik lagi, sehingga
menjadi sebuah koreksi dan perbaikan bagi mahasiswa, universitas,
maupun perusahaan. Saran-saran yang dapat diberikan praktikan antara

lain:

1. ' Bagi mahasiswa

a. Sebelum dilakukannya praktik Kerja Profesi mahasiswa perlu
persiapkan diri memahami materi serta pekerjaan yang
dilaksanakan selama Kerja Profesi berlangsung.

b.” Melakukan tugas dengan baik, penuh tanggung jawab, serta
disiplin supaya kinerja dapat maksimal dan dinilai dengan baik.

c. Diusahakan mahasiswa dapat melakukan kerja dan tugas serta
tanggung jawab yang diberi, baik individu maupun tim dengan

maksimal.
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2.

3.

Bagi Perusahaan

a. Diusahakan penempatan yang diberikan oleh praktikan sesuai

dengan bidangnya dalam perkuliahan, agar tidak luar dari
pengendalian praktikan.

Diperhatikan oleh perusahaan bahwa penjelasan jobdesk yang
diberikan kepada praktikan itu penting, agar praktikan
memahami apa yang perlu dilakukan dan dijalankan dengan
baik serta tanggung jawab.

Perusahaan memberi insentif kepada praktikan, dikarenakan
hari kerja, tugas, serta tanggung jawab yang diberikan kepada
praktikan cukup berat, sehingga tidak bisa dinilai hanya dengan

sebuah sertifikat saja.

Bagi Universitas

a. Memberikan arahan sosialisasi dan pembekalan secara detail

kepada mahasiswa yang akan menjalankan kerja profesi
terhadap persiapan dokumen agar kerja profesi dapat
berjalan dengan baik.

Mempermudah dalam proses pengurusan surat-surat yang
berkaitan dengan kerja profesi.

Menijalin hubungan baik dengan perusahaan/instansi tempat
mahasiswa menjalankan kerja profesi agar mempermudah
calon -mahasiswa kerja profesi berikutnya mendapatkan

tempat kerja profesi.
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