
 

39 
 

BAB IV  

PENUTUP  

4.1 Kesimpulan 

Program Kerja Profesi Universitas Pembangunan Jaya sangat bermanfaat 

bagi praktikan untuk merasakan kerja nyata. Selain itu, kerja profesi ini 

memungkinkan Praktikan untuk mendapatkan pengalaman yang tak ternilai, yang 

memungkinkan untuk digunakan, kemudian ditransfer ke kehidupan kerja nyata 

dan mengembangkan keterampilan dan pengetahuan secara profesional. 

Selama pelaksanaan kerja profesi sejak bulan  Juni  sampai  Desember  

2022  di  PT Rajawali Nusindo, Praktikan  telah mendapatkan  pengalaman  dan  

keterampilan  kepada  Praktikan  dalam  dunia kerja yang sesungguhnya. 

Praktikan dalam melaksanakan kerja profesi di PT Rajawali Nusindo, ditempatkan   

pada divisi Umum & Aset dan   diberikan   pekerjaan   yaitu mendata aset tanah 

dan bangunan, mendata kendaraan untuk lelang, mendaftarkan fingerprint untuk 

karyawan, mencetak ID Card baru dan juga mendata ESKA LINK karyawan.  Dari 

pekerjaan  tersebut, Praktikan  mendapatkan ilmu  tentang  bagaimana  cara 

berkomunikasi dengan orang, mendata kendaraan sesuai dengan foto yang 

diberikan, bertanggung jawab pembuatan bon. 

Praktikan juga dapat belajar bagaimana mengatur waktu dengan baik dan 

bertanggung jawab dalam mengerjakan tugas yang diberikan. Praktikan 

mendapatkan tugas yang mengharuskan bekerja dengan cepat, efisien dan efektif 

karena, dalam hal ini praktikan diharuskan mengumpulkan sampai batas waktu 

yang ditentukan agar Praktikan dapat mengerjakan sesuatu secara tepat waktu.  

4.2 Saran 

 Berikut beberapa saran yang dapat praktikan berkan berdasarkan apa saja 

hal yang praktikan alami selama melaksanakan kerja profesi di PT Rajawali 

Nusindo: 

Bagi mahasiswa  

1) Dalam   menentukan   tempat   kerja   profesi,   mahasiswa/mahasiswi 

diharpkan  lebih selektif  dan  mulai  mencri  pekerjan  untuk kerja 

profesi ini dari 2 atau 3 bulan sebelumnya, sehingga mahasiswa atau 
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mahasiswi dapat  memilih  pekerjan  yang  sesuai  dengan bidang yang 

ditekuninya. 

2) Mahasiswa diharapkan dapat bekerja dengan lebih cermat & lebih giat   

untuk memperoleh informasi sebanyak-banyaknya tentang dunia kerja 

dalam menjalankan kegiatan kerja profesi. Mahasiswa disarnkan untuk 

menjalin hubngan dengan karyawan di tempt ia melaksanakan  kerja  

profesi  untuk  menambah  relasi. Relasi ini akan sangat 

menguntungkan dan berguna untuk mahasiswa di masa depan. 

3) Mahasiswa diharapkan aktif dalam menjalankan kerja profesi, karena 

ini   menjadi   suatu pertimbangan   bagi perusahaan   jika   mahasiswa   

melamar pekerjan di perusahaan tempat mahasiswa melakukan kerja 

profesi. 

4) Mahasiswa diharapkn langsng membuat pengerjaan laporan Kerja 

Profesi  ini, karena  kemungkinan  terdapt  banyak  kesalahan dalam 

Laporan, sehingga harus direvisi oleh dosen pembmbing Kerja Profesi. 

5) Mahasiswa diharpkan untuk aktif bertanya mengenai program kerja 

profesi kepada dosn pembimbing yang sudah diberikan agar 

mendapatkan informasi yang diperlukan. 

Bagi Universitas Pembangunan Jaya  

1) Pihak universitas diharpkan dapat memberikan pembekalan dari 3-4 

bulan sebelum  adanya kegiatan kerja  profesi,  universitas  menyedikan  

beberapa perusahan   yang   bisa   dijadikan   rekomndasi   untuk   

mahasiswa agr dapt menjalankan   kerja   profesi. Hal   ini   agar   

mahasiswa   bisa   mempersiapkan diri  dalam  mencari  tempt  kerja  

profesi  yang  cocok dengan bidang studinya. 

2) Universitas disarankan untuk menjalin kerja sama dengan perusahaan 

sehingga  mahasiswa  dapat  memilih  di  antara  perusahaan  untuk 

pelaksanaan   kerja   profesi.   Hal   ini   dikarenakan   mahasiswa   

cukup sulit untuk mencari tempat   kerja   profesi dikarenakan    banyak   

perusahaan   yang menawarkan program kerja profesipada waktu yang 

berbeda dengan program kerja  profesi di Universitas Pembangunan 

Jaya. 
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Bagi perusahan Rajawali Nusindo  

1) Diharapkan PT Rajawali Nusindo membuat Standar Operasional 

Prosedur (SOP) tentang program kerja profesi atau sebagainya, seperti 

job description, kontrak kerja untuk orang yang sedang magang secara 

jelas, dan program khusus sehingga mahasiswa tidak merasa bingung 

ketika melaksanakan program kerja profesi. 

2) Praktikan berharap PT Rajawali Nusindo dapat menyediakan tempat 

khusus seperti computer / laptop untuk para mahasiswa yang sedang 

melaksanakan kerja profesi Sehingga selama kegiatan kerja profesi 

bisa efisien dan tidak mengganggu pegawai lainnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


