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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Simpulan 

Setelah kegiatan pelaksanaan Kerja Profesi (KP) yang dilaksanakan 

oleh Praktikan pada Divisi Sales and Customer Service di PT PGAS 

Telekomunikasi Nusantara, tentu memiliki beberapa kesimpulan, 

diantaranya sebagai berikut: 

1. Praktikan mampu mewujudkan implementasi ilmu yang diperoleh ketika 

pada saat kuliah dengan menjalankan pelaksanaan Kerja Profesi (KP) 

yang bertujuan memahami dunia kerja, dan khususnya pada ilmu 

Manajemen. 

2. Praktikan dapat menjadi pihak perantara atau menjadi jembatan dalam 

sebuah dalam kegiatan Kerja Profesi (KP) ini untuk membangun 

kerjasama antara Universitas Pembangunan Jaya dan Program Studi 

Manajemen dengan perusahaan PT PGAS Telekomunikasi Nusantara 

dan perusahaan pusat yakni PT Pertamina Gas Negara Tbk. 

3. Praktikan mampu mendapatkan tambahan pengalaman yang sangat 

penting secara praktik langsung di dunia kerja dan tentu memperluas 

wawasan, khususnya dibidang sales yang mencakup juga bidang 

marketing di PT PGAS Telekomunikasi Nusantara seperti melihat 

kinerja para pegawai, memahami budaya perusahaan dan aktivitas 

lainnya yang sebelumnya Praktikan belum merasakan bagaimana 

situasi dan kondisi tersebut. 

 

4.2 Saran 

 

Beberapa saran yang Praktikan peroleh atas dasar dalam 

pelaksanaan Kerja Profesi (KP) yang telah dilaksanakan di PT PGAS 

Telekomunikasi Nusantara yang ditujukan kepada beberapa pihak yang 

terlibat sebagai berikut: 
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4.2.1. Bagi Perusahaan 

a. Untuk mampu memberikan arahan dengan detail terhadap Praktikan 

yang meliputi pengoperasian sistem, pengenalan berkas serta lebih 

mampu memberikan banyak kegiatan pekerjaan kepada Praktikan 

guna memenuhi kebutuhan laporan kepada pihak bagian Human 

Capital PT PGAS Telekomunasi Nusantara, Program Studi Manajemen 

dan Universitas Pembangunan Jaya. 

b. Mempersiapkan fasilitas kepada Praktikan untuk memenuhi kegiatan 

Kerja Profesi (KP) seperti computer dan peralatan lainnya yang 

menunjang kinerja karyawan agar lebih baik dan nyaman. 

4.2.2. Bagi Praktikan 

a. Praktikan penting untuk perlu mempersiapkan diri secara individu untuk 

memulai kegiatan Kerja Profesi di perusahaan yang telah menerima 

Praktikan. 

b. Praktikan harus lebih fokus dan teliti dalam menerima arahan dan 

pengerjaan tugas yang diberikan oleh perusahaan. 

c. Praktikan diwajibkan mencerminkan sikap dan kepribadian yang baik, 

serta dapat beradaptasi secara bijak dengan lingkungan perusahaan. 

 

4.2.3. Bagi Universitas 

a. Memberikan mahasiswa sebuah informasi, arahan dan pembekalan 

materi terkait mekanisme dan persiapan dalam menjalankan kegiatan 

Kerja Profesi (KP) yang akan dilakukan oleh mahasiswa. 

b. Melakukan pengurusan administrasi seperti surat permohonan Kerja 

Profesi (KP) kepada perusahaan tujuan untuk lebih tanggap dan cepat. 
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