BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan

Adanya pelaksanaan Kerja Profesi menjadi wadah bagi mahasiswa
Universitas Pembangunan Jaya agar mampu untuk mengaplikasikan ilmu serta
teori-teori pembelajaran yang sudah diperoleh sepanjang melakukan
pembelajaran pada dunia pendidikan. Kegiatan Kerja Profesi pun menjadikan
karakter mahasiswa untuk mengetahui bagaimana situasi serta gambaran dari
dunia pekerjaan yang sesungguhnya. Setelah melakukan Kerja® Profesi di
Pertamina Gas khususnya pada fungsi Gas Sourcing Management selama 480
jam atau tiga bulan, praktikan mendapat wawasan baru dalam ilmu Commercial &
Bisnis. Selain itu, praktikan dapat melakukan adaptasi pada lingkungan dunia kerja
dan mampu mengidentifikasikan beberapa masalah yang dialami selama
melaksanakan kegiatan tersebut. Praktikan juga dapat memberikan solusi-dan

menyelesaikan kendala yang dihadapi untuk meningkatkan kualitas diri.

Selama melaksanakan tugas serta pekerjaan, praktikan juga mendapat
begitu banyak pengalaman yang bermanfaat di masa depan. Praktikan sangat
senang karna mampu dalam mencapai mata kuliah yaitu Kerja Profesi yang
dilaksanakan di Pertamina Gas, dimana perusahaan ini memiliki lingkungan kerja
yang sangat mendorong dan memotivasi dalam banyak hal sehingga memberikan
semangat bagi praktikan selama mengikuti kegiatan Kerja Profesi. Praktikan
ditempatkan di bagian Commercial yaitu pada fungsi Gas Sourcing Management,
bidang Commercial merupakan pengalaman pertama praktikan mempelajari bisnis
komersial perusahaan Pertamina Gas. Walaupun begitu, fungsi dari Gas Sourcing
Management selalu membantu dalam menangani kesulitan saat mengerjakan
tugas yang diberi serta mengajari bagaimana cara menemukan solusi yang baik.
Terdapat beberapa kendala pada saat praktikan menjalankan Kerja Profesi dalam
mengerjakan tugas yang diberi, akan tetapi kendala tersebut dapat diatas oleh
praktikan dan dibantu oleh pembimbing lapangan untuk dapat mengatasi kendala
tersebut. Dalam mengatasi kendala, pembimbing lapangan tak jarang memberikan

brain storming, disini praktikan dan pembimbing lapangan mendiskusikan masalah
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dan solusi untuk mengatasi masalah tersebut agar praktikan juga mendapat

manfaat dan pengetahuan baru atas solusi yang dipecahkan Bersama.

Selama melaksanakan kegiatan Kerja Profesi, praktikan pun harus
bersikap dengan sebaik mungkin, bersikap ramah, sopan serta santun pada
pegawai Pertamina Gas, alhasil praktikan terbiasa untuk selalu bersikap disiplin
pada penggunaan durasi, baik durasi kala datang kegiatan, saat bekerja, ataupun
pada menyelesaikan kewajiban yang diserahkan. Setelah praktikan

menyelesaikan aktivitas Kerja Profesi dapat disimpulkan antara lain:

1. Praktikan mendapat beberapa wawasan dan pemahaman baru mengenai
dunia Commercial & Business tentang bagaimana operasi bisnis
Pertamina Gas, serta bagaimana berperilaku yang baik dalam lingkungan
pekerjaan.

2.  Praktikan mendapat pemahaman tentang cara bersikap yang baik, seperti
selalu berperilaku baik dalam melayani nasabah dan bertanggung jawab
dalam melaksanakan tugas dan kegiatan yang ada pada bagian
Commercial.

3.  Kegiatan Kerja Profesi juga memberikan kualitas diri yang baik untuk siap

menghadapi dunia kerja di kemudian hari.

4.2 Saran

Sesudah mendapat pengalaman dari aktivitas Kegiatan Kerja Profesi yang
telah dilaksanakan, praktikan bertujuan untuk membagikan rekomendasi untuk
kebaikan aktivitas Kegiatan Kerja Profesi berikutnya untuk mahasiswa yang
hendak melakukan aktivitas Kegiatan Kerja Profesi di dunia Commercial. Adapun
beberapa saran yang praktikan berikan setelah melakukan kegiatan Kerja Profesi

bagi mahasiswa, perusahaan, dan universitas yaitu:

1. Bagi Mahasiswa

a. Sebelum melakukan aktivitas Kegiatan Kerja Profesi, baiknya menyiapkan
diri terlebih dulu seperti menguasai modul serta profesi yang hendak dicoba
selama penerapan Kegiatan Kerja Profesi dalam aspek yang hendak

ditempati.
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b. Dapat mengerjakan tugas dengan teliti, bertanggung jawab, dan disiplin
dalam mengerjakan tugas atau pekerjaan yang diberikan, agar mampu
menyelesaikan kinerja baik secara maksimal.

c. Diharapkan mahasiswa untuk melakukan serta menyelesaikan tugas atau
pekerjaan dengan baik secara team ataupun individu.

2. Bagi Perusahaan

a. Saran bagi Pertamina Gas yaitu diharapkan dapat melakukan penempatan
bagian serta memberikan tugas kepada praktikan sesuai dengan bidang
yang dilaksanakan ketika melakukan kegiatan Kerja Profesi.

3. Bagi Universitas

a. Menyediakan wadah serta persiapaan mengenai pembekalan Kerja Profesi
secara intensif dan menyeluruh agar praktikan siap melakukan Kerja
Profesi.

b. Pihak universitas secara berkala melakukan peninjauan kepada
mahasiswa dalam melakukan aktivitas Kerja Profesi, alhasil mahasiswa
bisa bekerja dengan bagus sesuai tujuan universitas.

c. Universitas diharapkan bisa menciptakan jalinan dan kerjasama yang
positif dengan perusahaan BUMN ataupun perusahaan yang lain, hal ini

bermanfaat untuk akreditas kampus.
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