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Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-01
FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa : Rizky Yogatama
NIM 1 2019021153 Tahun Akademik:2022 / 2023
Program Studi : Manajemen
Materi/JudulKP : Laporan Kerja Profesi di PT. Bank Rakyat Indonesia
Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan : PT. Bank Rakyat Indonesia, Tbk.
Nama Pejabat : Amand Harris Nasution
Jabatan ; Supervisor Payment Division (Retail Payment)
Alamat KP : JI. Jendral Sudirman Kav. 44-46, Jakarta, 10210
Telepon/email : 021-2510244
MasaKerjaPraktek : 6 Bulan
: Mulai dari:4 April 2022 Sampai dengan: 4 Oktober 2022

Dosen Pembimbing
Kerja Praktek R =92 LT e 2 < AR, (DiisiolehKaprodi)

Tgl: Tgl:Mengeta Tk

Yang mengajukan, hui, Menyetujui,

Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,

/

( Fendi Saputra, S E.MM.) (Dr. Yohanes Totok Sunaryo, S S, M S CPM)

( Rizky Yogatama )



Lampiran 1.2. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-02

Nama Instansi :  PT. Bank Rakyat Indonesia, Tbk.
Nomor Identitas Instansi*)
Alamat ¢ JI. Jendral Sudirman Kav. 44-46, Jakanta,

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Rizky Yogatama
Nomor Induk Mahasiswa ¢ 2019021153
Program Studi : Manajemen

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai : 4 April 2022

Tanggal Selesal : 4 Oklober 2022

Total Jam Kerja*™) : 960 Jam (6 Bulan)

Bagian/Divisi : Retail Payment

Uralan Pekerjaan™**) : Handling Complaint QRIS, Surat Menyurat,
dll

Nama Pembimbing Kerja : Armand Harris Nasution

Kontak Pembimbing Kerja : HP :0856-1190-171
Email : -

10210

Penarikan Report,

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal diatas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl:
Mengetahui,
Pembimbing Kerja

M,

( Amand Harris Nasution )

*)Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta

Perusahaan, STUP dan NPWP;dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP
**)Jumlah jam kerja KP minimal 400jam kerja
*#%)Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi




Lampiran 1.3. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

LAPORAN HARIAN

SPT-1/03/SOP-27/F-03

PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Nama Mahasiswa - Rizky Yogatama
Program Studi/NIM - Manajemen / 2019021153

Nama Instansi/Perusahaan : PT. Bank Rakyat Indonesia, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Divisi Retail Payment
Tanggal Pelaksanaan KP - 4 April 2022 s.d. 4 Oktober 2022

No. Tanggal

1T April 2002

12-19 Apnl 2022

[0-30 Aprd 2022

1-7 Ma1 2022

[5-15 Me1 2022

16-23 Net 2022

P4-31 Met 2022

1-7 Jum 2022

I5-15 Juns 2022

16-23 Jum 2022

R4-30 Jum 2022

** jikca tidak mencukupi, Mnmggndmlebmdad”um)wnbar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

e

( Amand Harris Nasution )




Lampiran 1.4. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-04
FORMULIR BIMBINGAN KERJAP ROFESI

Nama Mahasiswa : Rizky Yogatama

Program Studi/NIM : Manajemen / 2019021153
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Bank Rakyat Indonesia
Unit/Bagian/SeksitempatKP : Divisi Retail Payment

Tanggal PelaksanaanKP : 4 April 2022 s.d. 4 Oktober 2022

Nama Dosen Pembimbing KP  : Dr. Dede Suleman

No. | Tanggal | Materi

"1 Nov ?engwevgn Qap, V-4

~

““jika tidak mencukupi,dapat menggunakan lebih dari1 (satu)lembar

Tgl:
Dosen Pembimbing KP,




Lampiran 1.5. Formulir Rencana Tindak Lanjur Pemantauan Kerja Profesi

FORMULIR RENCANA TINDAK i
LANJUT PEMANTAUAN KERJA
PROFESI WA
Nama Mahasisua :  Rizky Yogatama
Nomar lnduk. Mahasiswa, . 2019021153
Instansi : PT. Bank Rakyst Indonesia
Program Studi :  Manajemen
Bagian/Divisi . Divisi Retsil Payment
VUrsisp Egkenasn . Handling Complaint QRIS, Surat Megyuat Beoaokao
Report. dil

HasilPemantavantansisnambelaiacsohiatakuliab{CPMK)Kegalrafast
1] CPMK 1 bahasisiva, mamay.
2| CPMK 2 biahasisiva, RamRy.
3| CPMK3 bahaaisia, RamRY.
4| CPMK 4 bMahaaisa RamRy.
5|Rst bahassva, mamay.
GatatanTambabas. Skap keoa,
Tol Tal Tol
Dosen Bembimbingeia.  Dosen Rembighing KP. Meanaatahui

Kepals Program Studi,

(FendiSaputra, SE_MM. ) (o (Or Yohares Tokok Suhano, $ S MSE OPW)

Comrieh@ 20001 InfversitasDamnban sunam Iava 4 Urichtorscored +62.21-7455555




Lampiran 1.6. Formulir Peneliaian Pembimbingan Kerja Profesi

(ﬂ )} FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

. / v
Fesrhangunan ligd No. Rekaman

SPT-1/04/SOP-07/F-02

Menyatakan bahwa dari hasil pelaksanaan Kerja Profesi atas nama :
Nama Mahasiswa : Rizky Yogatama

Prodi/NIM : Manajemen / 2019021153

Nama Instansi/Perusahaan : PT.Bank Rakyat Indonesia, Tbk

UnivBagian Tempat KP : Retail Payment

Periode KP 4 April 2022 s/d 10 Oktober 2022

Diberikan penilaian sebagai berikut :

Indikator Penilalan [ "Nilai (V) | Bobot (B) NxB
Etlka | %0 5% 45
|g | Xedsplinan ’ 90 ] 5% y,5
Tanggung Jawab ' 90 ] 5% U5
, Kerjasama ’ 91 | 5% 4,6
P | pengembangan dirl / Uifelong leaming 90 10% g
KU | komunikasi 95 10% 9' 5
KU | paya Analisa 90 10% 9
KU | ualitas hasil kerja 92 10% 9,2
KK | Kompetensi berdasarkan bidanglimu 95 20% \9
KK | pemecahan masalah 90 20% 18
Total NxB 91,8

Jakarta, 16 November 2022

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-7455555







Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi




Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja




