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LAMPIRAN A



Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

‘j SPTAN3/S08-27/F02
il FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFES!
Lnserdtan

) Pambaegunan liya

Identitas Mahasiswa

Nama Mahasswa * Rakan Hasbi Respati

NiM . 2019081024 Tatwn Akademix : 2019

Program Stoc . Sstem Informaal’

Materd Judul KP ©ANALISA DAN RANCANGAN DESIGN BACK END WEBSITE COMPANY

PROFILE PT. PERKASA TEHNIK MANDIRY

identitas instansiPerusahaan

InstanséPerusahaan : PT. Perkasa Tehnik Mandn

Nama Pejabat . Farras Lugman

Jabacan 1 Dwektur Utama

Almae KP . Ruko Mutiara Taman Palem D1 No. 55

Cengkareng Temr, Kecamatan Cengkareng
Kota Jakarta Barat, DKI Jakarta 11730

Teleponiemad o (021) 26725439 / hsa perkasatehnkmande i gmail com
Masa Kerja Praktek  © 08 Jure 2022 sampal dengan 06 September 2022
Dosen Pembimbing .\ ohan Budman, S Kom, MKom

Kerja Prakiek
Tg 3 Jur 2022 Tgh 03 Juni 2022 Tgt 06 Juni 2022
Yang mengajuxan Mengetahul, Meoyetujul
Dosen Pembimbing KP, Ketua Program Studi,
., ¢ owir M7
( Rahan Hasbi Respati | (M Johan ) (O‘“m“m‘""‘ )

Caprorigiy €017 Unverwess Ponbangsran laya A0 rgrivs reverved, | 142217455558




Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

Universitas
Pesnbangunan laya

-

Tanggal <6 Juni 2022

Nomor - 032 /EK5 SIF/UPYD6.22

Lamaian te

Hal - Permohoaan Kerja Profesi

Kepada Yih

Bapak Farras Lugman

Direitur Mtama

PL Perkasa Tehnik Mandici

o Tempat

Dengan hormat,

Dengan inl kami sampalian barwa mahasiswa yang tenebut dibawah int:
Nama ! Raihan Hasbi Respati
NIM . 2019031024
Seenester . Vi[Enam)

Adaah benar matasiswa aktd yang terdaftar pada Program Studi Sistemn Wdormas Universitas
Pembangunan faya Mahasiowa torsebut bermaksud memohoo ijin untuk metakukan pelatihan Korja
Protesi atao magang sebagal persyaratan wajb dalam Mata Kuliah Keria Profesi dan juga dapat menambah
Iimu serta pengalaman pada mahaskwa tersebat.

Untuk ity kamdé mohon kepada Eapak untuk dapat membanty mahasiowa yang bersanghutan guna
mampercieh pelatiban kerja sesual dengan kebutuhan dar PT. Porkasa Tehnik Mandin selama 400 (Empat
Ratus) fam sefaik pericde Jumd 2022 - September 2022. Pelathan kerfs tevscbut sepenuhnya Jkan
digunakan wntuk prases pembefa jamn dan meningkatian pengalaman mahasswa untuk lobnh memahaml
dunda pelenaan setelah lulus namtl.

Apabis 302 hal yang wngin dikondirmasl, mobon kianya dagat menghubungl Bapak ichan Sudiman
(johan budiman@up)acid) selak: Koordinator Kerja Profesi Program Studi Sistem Informasi. Demikian
permobh inl kami sampaikan, Atas perhatian dan kerRsamanya, dibatudan terima kasih.

Lotveriitas Fesiasgunen e
£ Conprawath Rogs, Mok 8717, Ratlers Seye, Yoweh Sary, Oputal, Teagurang Selvtan, 15113
Paene 221700 5593 | Y0 O2E V0T IS (Marvetnng) | Fan: 21290 £15 45 (Redtarat) | Webnbie: wwse g ec
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Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-/03, 20P-2T/F-02
B FORMULIR PENERIMAAMN KERJA PROFESI
Ham3 Instansi © FLEerasa Teholk Wandid
Momor Idertitas Instansi *) o 127300430862
Alarnat - BukaMulista Taman Balem 01 Mo.55,Canghareng

Tirmur, tesamaan Senokaenn. Kota Jakarts Barat, DK Jakara

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Mama Mahasiswa :  Radhan Hasbi Bespal

Mormar Induk Mahasiswa 1 201801024

Program Studi . Sistem Winmasi

Pelsksanaan Kera Profesi dl]adﬂalhan s=hagai berlut:

Tanpgal Mulai 08 Jupi 2022

Tanpgal Selesai . 08 Septernber 2022

Total Jam Kerja **) : 480 Jam

Bagian/Tiwisi T

Uraian Pekarjaan =) IW=m@ncang dan membangun website company profile dengan CMS
mmmmﬂ

Mama Pembimbing Kerja . Biida Shits Aubvana

Konizk Pembimbing Herja © HP o DEREQ430TEEE

Ernail : rifdashitaa 1 4@grnail.com

Diemikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tat Tal:

Mengetahui, Mienyetujui,

Pambimbing Kerja Bagian SOM/Human Resources!
A Personalia

- -f‘#@y P
e -

" .

{ Gifda Shita dub@ng | { Farrss Lugman )

*} Insznsi K wajib berhadan oo, dibwitikan dengas dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatos pada Alkia
Pesusahasan, SILP dan MPWE; das bukes milik kelussga int dan mabasisea yang melakukas KP

=#| Jumlah jam kerja K mminimal 400 jen keja

== Bisa dizuliskan dalam kasbar terpisah apabila tempas tdak mencukupi




Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

. / Ureverutis
Pembangunan Jays

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPTAND3/S06.27/F04

Nama Mahazswa
Program StodVNIM

Nama Instansi/Pesusahaan - BT _Perkasa Tehnik Mandin
UnitBagan/Seks! tempat KP L

: Rasban Hashi Respas

: Sistern Informas / 2019081024

Tanggal Pelnksanaan KP - 6 Jumi 2022 5.d. 6 September 2022
No. | Tamggal Materi yang Dikerjakan
1 O 2un 2003 Wowasasio Lot atus ok i s widas u oty tihunti s
2 7 D2 Mosduie du imeginidias e bises witisi jasy b Liige.
] R el ke e R L
e T L T T A T S I T e T ey T
5 T8 w1 vl Muagsanles tobuinbas be ddas Hasau Taug 2
. Dt 00y | Mengh safnnee sacdis Clinne Taay 2 iipads podianay bajs
- e 20027 Munganaibos Loburnbos bs Sdass Dlasan Tatp il
s Tl L T S T e e g e ey
. e Pt angen Use Cam e il e Coe mitis conpany pogih IT Partae Tinal
10 17 200 ?::‘a-lulo-hﬁ-niun [ENY P R————— T Y
" P ﬁ:‘uxu\.-um.dunl-t-m-u,.w.nuﬂ-"huuh&u
2 Il Ty [P Cles Dlagrus s ol 7T Partow Taal Masls

(v Aok mansituts daoi! meipourteldn ROS San T (sl fartbar

Tgl:

Pembimbeng Lapangan,

=

( Rifda Shika Autyana )

Copyrygiv €317 Unsversitas Fomhangunas Jays. AN ropher reserved | +h2-21-7455585
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. / Unhewrsitas
Pembangunan Jaya)

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPY-1/03/5S0P-27/F-04

Nama Mahasswa

: Baihan Hashi Respatl

Program StudiNIM - Sistern Informasi / 2019081024

Nama Instansi/Perusahaan . PT. Perkasa Tehnlk Mandin

Unit'Baglan/'Seksi tempat KP T

Tanggal Pelaksanaan KP : 6 Junl 2022 s.d. 6 September 2022

. :
No. | Tanggal =9 L Kerja

n 2 o 2002 Perascagas C b [Nagram sstem company pratile FI PBrkas §otesk Mando - 4
W 4 2002 Penacagas Clas Dvagras sitam covegrany poaflle FT. Ao Tobnd Maskes -~ 2
T S3.un-2022 PFerascagas Acevay [hagras: soem veysny prafle FT. Bokaa Tobask Mandes T -
" et Pensscampas Actoody Diagraz sstam cosgrany poaflle FT. Arkae Telash Masube - -
' S-ha02? Perascagas Acevity [Ragras: soem aveyseny prarile FT Pobaa Tolask Mandes T
" s | Pescmpas Seqmence Dusgrmn watem commpueny profie Pl Porkas Tk Mazdn . 3
" 10-Jum- 2002 Perazcangan Soqeeace Desgram sstem compsany prafile F1. Patoss Tavd Masdin -
» Wb 2022 Nerascanpes Soqueace Dhagramn sesst compaary pratie F1. Pokoss Tehask Massdin o -
" OtJal3008 [T T Y gee————re————— v O W STy e e
P el I *
n b 2002 Mazag Fe Arapy Ook- i Jar ! s -
n el 2022 Motz pe deatge aeack-up ot sus .
M (T8 RTTI Mcraagga deoge ws-un Lot wus e

Tl

*JIka TCaK MENcURGR. GApal Mmengguraran bl car 1 [5ai) emoar

Pembimieng Lapangan,

( Rifda Shita Aulyana )

Copyright ©2017 Universitas Pembangunas Jaye Al rights reservesd. | +62.21.7455555




Unheesstas
Pembangunan Jay

T2

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPT-1A03/S0P-27/F-04

Nama Mahasiswa . Raihan Hasbi Respail

Program StudiNIM : Sigteen Informaes / 2010081024

Nama instansi/Perusahaan : PT. Perkasa Tehnk Mandiri

Unit/Bagian/Seks tempat KP AT

Targgal Pelaksanasn KP - 6 Juni 2022 5 d. 6 September 2022

Paral
No. | Tanmpgal Matert yang Oikerjakan mﬁh

) P 2002 Masrggs S enwt-ap Lt ux "
o 11082002 Laphcoasntan banll con 30 5m1 L Sonign baddam wey -
- 12962002 Dmmphtnansan ball nocaages Lo Ssanm Lodataz: ney -
= 13882002 Dapioraaiau baall nexsagen 4 Sapn beddan way -
= 14082002 Lpraatan bes! oocsage dan Ssgn bodidam v -
0 15563037 Daglernasiau baul rexsage Lan fogn baddlaz ner ¥ -
3 15-A4-2002 Irapiaaian baul rxe sagui Lo Sogm biddan wd .
h 1902002 laplraarau baul rex sage 2 o baddaz ner >
n 10082027 ISphmaian laad rew 332w da S bedssa aor .
4 2882002 lraghonnara bauil coxaagen Lan Sovgn bedalum wed -
1. 13382022 lmphmatan bast] rexaagw dan Sovgn baddaai vid -
% T80 2002 Laphanaian bal nocaage: L s badeaz ney o

Tyl

™ A DOGR MENCUALE:, 08! MENIUNak a0 jelvh da 1 (Safu) ambar

Pembimbing Lapangan,

{ Rilca Shita Aulyana )

Cognrighe €2017 Universtas Pembaogunan Jaya. A righax poservad. | +62-21-7455555




Unreerstas

T2

Pembangunan Jayal

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/S0P-27/F04

Nama Mahasiswa . Raihan Hasbi Respail

Program StudiNIM : Sistern informasi / 2015081024

Nama Instansi/Perusahaan - PT. Perkasa Tehnk Mandiri

Unil/Bagian'Seks tempat KP AT

Targgal Pelaksanaan KP - 6 Juni 2022 5 d. 5 Sepltember 2022

Parat
No. | Tanmpgal Wstert yang Ofkcerjukan mﬁ

w7 02032 Arpbaramme el necmga G dnge el et -
" 17082002 brplieaus Sal e 2083 B hcen ledaliua wct o
" 15542002 Brgdenenin bl fem s L e bedalin st ‘_
O 10082002 brglarastin el (e ®e8a (3 Mage Lalaliaa wet -
4 Wl-Age-2m22 brpboramue Ml iwre = gma Jar Lspe Ladakas wet -
0 I-Age-3002 brpbinesie Baes rafe €83 Lk kian el wh -
O - Age-TN01 Iipbosenus el e mage e Soapr batalin wet) »
& Da-A-2002 brpbonesiie Baad rafe €003 ban denar tazalua wch .-
a R-Ag-2002 brphiasue Sl e £083 ln Avee Lodatas wct N -
oy WS AG-2002 Argdaramtue Rl nacEgnd Gk Rweg Latalaur et <
& Ag-2002 brphoneste bl e €983 lir Aver Lodalas et -
- 10-Age-2003 brgdusesun s ocmas L heat hafalun act -

Tyl:

™ FAE DGR MEencUALEe, SA08! MENYILNaR a0 Jelvn dar 1 (Saf) ambar

Pembimbing Lapangan,

{

Rilca Shita Aulyana )

Cognright €2017 Universitas Pombaogunan Jaya. AN righix peservad. | +62-21-7455555




Univessitas

k@/j

Pembangunan qu

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F04

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

Nama InstansyPerusahaan
UnivBaglan/Seksi tempat KP T

: Raihan Hasbi Respall
: Sistem Informasi [ 2019081024

. PT. Perkasa Tehnik Mandiri

Tanggal Pelaksanaan KP : 6 Jund 2022 5.d. 6 September 2022
Paral
No. | Tengoat Materi yang Dikerjakan rﬁq
™ 11-Age-202 Il=mplenamai haal rncangn den dougs kadalam weh - 4
w0 12 Age- 22 Issplrmaition hal rancngmn daa desgs bedalam st v
st 14age 2002 | Melbukn gy -
o 16-Ags- 2003 Mcoalamn poagzimn vy . =
sy 1%-Age-20)y | Mehbikan ponge)in wiveg .
=3 1-Ag-dagy | Mehlukm pongmunwavy -
&5 2agederr | Pevama kil sk ioplemcrian kepads Durchtar -
@ Mgt | Mesdnkion hating weh $ =
& 26 Age- D002 Paomndass wetag wd -
s Moagede)y | Poendass Seetmg web , —
“w -”'M-‘f‘—'-: Moabamn Aanaravh : =
" Nage-2002 Tenting webuite -
nl P e -
w MoAge-de0r | Semah renma dokemes "
o) 0tSpe20yy | Senh tenma docemes -
= 0282008 | Serah terems dokaraes >
nd 05.Spe-2032 | Sersh terma dokcarmes o
= 06-Spu-dyy | Serah b dokcames -

Tgt:

Pembimbing Lapangan,

( Rifda Shita Aulyana )

Copvight €2017 Universias Pembasgunan laya. AN righes resened. | +62.21.7433355%

"~ % fidak MancuNUEY, Capal menggunakan i dar/ 1 (saty) embar

A-7




Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

uUnhmsnas
Pembangunan Jaya|

LEMBAR PEMBIMBINGAN KERJA PROFESI

Sheet Of Professional Job Guidance

SPT-1/03/SOP-27/F-06

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

: Raihan Hasbi Respati

: Sistem Informasi / 2019081024

bmw’“ I, E dan Pevixien

Nama Instansi/Perusahaan : PT. Perkasa Tehnik Mandiri
Unit/Bagian/Seksi tempat KP AL
Tanggal Pelaksanaan KP : 6 Juni 202 .d. 6 September
Nama Dosen Pembimbing KP iman, S.K
Paraf Paraf Dosen
No. Tanggal Materi Mahasiswa Pen}t‘a(lrpnblng
11 v
l- 3’0/9 20 Biotinday Ba T V @J/
- A f
0}/, 9022 s
9. | "o Dimbisgan DBab T V &Q/ /]
3. | 8B Ritbictan Bub T, ReUiSi Bab 1 é AM/
A
% 70/‘0 1020 V

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:

Dosen Pembimbin:

(

M Johan Budiman, S.Kom, M.Kom )

Copivigne €267 Uaivessitas Femiengunan dayes ol righis reserved. | +62-21-7455555



Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

RF
PT. PERKASA TEHNIK MANDIRI

Ruko Mutiara Taman Palem Blok. D1 No.55 JL. Kamal
Raya Outer RingRoad Cengkareng

SURAT KETERANGAN KERJA

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan dengan
sesungguhnya bahwa :

Nama : Raihan Hasbi Respati

Alamat : JI. Anggur Raya Blok 12/ No.7 Pamulang
Estate, Pamulag Timur, Tangerang Selatan

Divisi $ IT

Telah menyelesaikan kegiatan Kerja Profesi yang dimulai
pada tanggal 6 Juni 2022 sampai dengan 6 September
2022 pada divisi IT di PT.Perkasa Tehnik Mandiri yang
beralamat di Ruko Mutiara Taman Palem Blok. D1 No.55
JL. Kamal Raya Outer RingRoad Cengkareng

Demikian Surat Keterangan ini kami buat untuk
dipergunakan seperlunya dan yang berkepentingan.
Terima Kasih.

Jakarta, 6 September 2022
Direktur
PT.Perkasa Tehnik Mandiri

_//_,*%; "
&

( Farras Lugman

)






LAMPIRAN B






Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

“NG—

B-1



Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja

B-2



