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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Dalam menghadapi dunia kerja nantinya, para mahasiswa tentu

perlu mendapatkan sedikit gambaran serta pengalaman mengenai

bagaimana praktik kerja berlangsung dan apa saja pekerjaan yang perlu

dilakukan sesuai dengan pekerjaan yang dipilih. Dengan adanya kerja

profesi, para mahasiswa pasti akan lebih siap dalam menghadapi dunia

kerja yang sesungguhnya di masa yang akan datang.

Kerja Profesi (KP) merupakan sebuah praktik perkuliahan yang

dilakukan di perusahaan atau instansi sebagai bentuk pelatihan yang

dirancang untuk memberikan atau menciptakan pengalaman kerja bagi

para mahasiswa. Tentunya Kerja Profesi (KP) ini juga menjadi salah satu

syarat kelulusan dari perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya.

Mata kuliah Kerja Profesi (KP) merupakan mata kuliah wajib untuk

program studi dengan total atau beban sebesar 3 (tiga) sks. Kerja Profesi

ini juga memiliki minimal waktu yaitu dilakukan minimal 400 jam kerja di

perusahaan yang telah disetujui. Melalui Kerja Profesi ini diharapkan para

mahasiswa dapat mempelajari, memahami, serta mengerti hal-hal

pendukung kompetensi seperti, kemampuan komunikasi (communication

skill), tingkah laku (attitude), kerja sama (teamwork), dan yang lainnya.

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi (KP) di sebuah Kantor

Akuntan Publik (KAP) atau Public Accounting Firm yang bernama Kantor

Akuntan Publik Tjahjadi & Tamara yang merupakan bagian atau member

dari Morison Global, praktikan ditempatkan sebagai Auditor. Dalam

proses pelaksanaan Kerja Profesi (KP), praktikan menjalankan tugasnya

selayaknya karyawan dengan pekerjaan (job description) yang diberikan.

Maka dari sedikit pejelasan latar belakang ini, praktikan berharap

bisa menjabarkan atau menjelaskan kurang lebihnya mengenai proses
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Mata Kuliah Kerja Profesi (KP) tersebut berlangsung melalui laporan ini.

Berharap bisa menjadi langkah awal dimana saya sebagai praktikan

maupun para mahasiswa lainnya dapat mempelajari dan mengetahui

lebih mengenai dunia kerja yang sesungguhnya dengan adanya Kerja

Profesi (KP) ini.

1.2 Maksud Kerja Profesi

Maksud dalam penulisan Laporan Kerja Profesi ini adalah:

1.2.1 Mengimplementasikan praktik KP ke dalam laporan. Mulai

dari pengenalan perusahaan, proses tugas-tugas, hingga

kesimpulan.

1.2.2 Menjelaskan secara detail mengenai KP yang

dilaksanakan di Kantor Akuntan Publik (KAP).

1.2.3 Memberikan gambaran sistem kerja di Kantor Akuntan

Publik yang dilakukan peserta Kerja Profesi.

1.2.4 Menganalisa, mengamati dan menerapkan ilmu yang

diperoleh saat kuliah dengan keadaan yang sebenarnya

terjadi di dunia kerja.

1.3 Tujuan Kerja Profesi

Tujuan dalam penulisan Laporan Kerja Profesi ini adalah:

1.3.1 Untuk memenuhi dan melengkapi Mata Kuliah wajib

Progrom Studi Akuntansi di Universitas Pembangunan

Jaya.

1.3.2 Untuk mengimplementasikan apa yang sudah dipelajari

secara teori di perkuliahan ke dunia kerja.
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1.3.3 Untuk mendapatkan umpan balik Prodi dalam

penyempurnaan kurikulum berkelanjutan agar selaras

dengan tuntutan masyarakat maupun industri.

1.4 Manfaat Kerja Profesi

Penelitian ini dapat menjadi manfaat bagi:

1.4.1 Membina atau memperluas jaringan kerjasama antara

Universitas Pembangunan Jaya dengan perusahaan

terkait.

1.4.2 Dapat menerapkan ilmu atau teori yang didapat selama

kuliah dan mengimplementasikannya sesuai dengan studi

kasus yang dipelajari selama proses Kerja Profesi.

1.4.3 Menambah pengalaman serta ilmu mahasiswa selama

menjalankan Kerja Profesi.

1.5 Tempat Kerja Profesi

Nama Perusahaan : Kantor Akuntan Publik (KAP) Tjahjadi &

Tamara (Member of Morison Global).

Alamat : Centennial Tower 15th Floor, Suite B Jl.

Gatot Subroto Kav. 24-25 Jakarta Selatan

12930, Indonesia (Head Office)

APL Tower, 16th Floor T2 Suite, Jl. Letjen

S. Parman Kav 28, RT.12/RW.7

Petamburan Kec. Grogol Petamburan Kota

Jakarta Barat Daerah Khusus Ibukota

Jakarta 11440 (Branch Office)

Telepon : (62-21) 2295 8368
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Gambar 1.1 Lokasi Kantor Pusat (Sumber: Google Maps)

Gambar 1.2 Lokasi Kantor Cabang (Sumber: Google Maps)

Praktikan memilih Kantor Akuntan Publik Tjahjadi & Tamara sebagai

tempat magang atau internship karena:

1. Sesuai dengan Program Studi yang praktikan pelajari.
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2. Akuntan Publik Tjahjadi & Tamara adalah Kantor Akuntan yang termasuk

dalam 15 besar kantor akuntan terbaik di Indonesia oleh Pusat Pengawasan

Profesi Keuangan Kementerian Keuangan Republik Indonesia pada tahun

2018.

3. Praktikan secara pribadi memiliki keinginan untuk mempelajari secara dalam

mengenai proses audit pada perusahaan secara keseluruhan.

4. Praktikan ingin mengembangkan ilmu yang diperoleh saat perkuliahan dengan

mendapatkan pengalaman baru yang didapatkan dalam dunia kerja pada

Kantor Akuntan Publik Tjahjadi & Tamara (Morison Global).

1.6 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

1. Tahap Persiapan
Sebelum melaksanakan serta mengerjakan Laporan Kerja Profesi,

praktikan harus mendapatkan persetujuan terlebih dahulu dari Dosen

terkait. Pada tahap ini praktikan perlu mengisi 4 (empat) formulir yaitu

berupa; Formulir Pengajuan Kerja Profesi F-01, Formulir Penerimaan

Kerja Profesi F-02, Formulir Harian Pelaksanaan Kerja Profesi F-03,

Formulir Bimbingan Kerja Profesi F-04 (Lampiran 1-4).

2. Tahap Pelaksanaan
Jadwal dilaksanakannya Kerja Profesi (KP) di Kantor Akuntan

Publik Tjahjadi & Tamara (Member of Morison Global) adalah selama 6

(enam) bulan, yang dimulai sejak tanggal 26 Oktober 2021 sampai

dengan 26 April 2022. Pelaksanaan Kerja Profesi (KP) dilakukan full

secara Work from Office (WFO) atau kerja di kantor mulai dari hari senin

sampai jum’at pukul 09:00 – 18.00, namun terkadang saat lembur

maksimal bekerja sampai jam 23:00. Lokasi bekerja dapat berubah

sesuai dengan dimana klien berada.

3. Tahap Penulisan Laporan Kerja Profesi
Pada tahap penulisan Laporan Kerja Profesi yang dilakukan oleh

praktikan adalah mencari dan menganalisa data-data terkait yang

dibutuhkan dalam penulisan Laporan Kerja Profesi. Selanjutnya
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mengolah dan menyusun data hasil kerja praktikan selama magang atau

internship di Kantor Akuntan Publik Tjahjadi & Tamara (Morison Global)

sebagai Laporan KP. Materi disampaikan sesuai dengan praktik yang

dilaksanakan praktikan di lapangan secara umum, mengenai proses

penerapan prosedur yang disepakati atau AUP. Praktikan melakukan

persiapan Laporan KP ini dimulai dari awal bulan September 2022

sampai dengan akhir November 2022 dengan melakukan bimbingan oleh

Dosen Pembimbing.


