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BAB I 

 PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Bank swasta nasional yang ada di Indonesia salah satunya, yang dikenal 

sebagai Bank Swasta Nasional ternama sudah berjalan sejak 1955 dibidang 

jasa keuangan atau perbankan. Bank swastna nasional ini memiliki program 

magang bersertifikat yang disebut The Complete Intern (TCI) dimana program 

dapat mengasah level sisi hard skill dan soft skill yang juga sangat efektif 

diterapkan pada mahasiswa agar mampu mengisi kebutuhan talenta digital, 

yang siap bekerja setelah peserta magang menyelesaikan program ini dan 

studinya di universitas. 

Melalui program ini, Salah Satu Bank Swasta Nasional Indonesia memberikan 

kesempatan kepada mahasiswa untuk meningkatkan keterampilan dan 

mengaplikasikan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan. Salah Satu Bank 

Swasta Nasional Indonesia juga menawarkan berbagai proyek yang dapat 

dipilih oleh mahasiswa dan dapat disesuaikan dengan program gelar khusus 

mereka. Salah satu proyek yang bisa Anda pilih adalah New System Custody & 

Fund Admin. Siswa mengambil peran dalam manajemen tes dengan 

menjalankan tes pada proyek yang sedang dikembangkan. Semua kegiatan 

magang dipandu agar kemajuan setiap siswa selalu terpantau dengan ketat.  

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan mengeluarkan kebijakan baru yaitu 

Kampus Merdeka. Program ini merupakan bentuak realiasi bagi mahasiswa 

dalam berkontribusi pada industri secara langsung. Berbagai ilmu untuk 

membantu mereka memasuki dunia kerja. Kampus Merdeka menggunakan 

fleksibilitas untuk mengembangkan platform pembelajaran yang menciptakan 

budaya pembelajaran yang inovatif, mengalir bebas, dan berbasis kebutuhan. 

Magang Merdeka merupakan salah satu program di Kampus Merdeka yang 

secara aktif mengundang berbagai perusahaan dan institusi sebagai mitra. Hal 

ini memungkinkan mahasiswa untuk memilih institusi dan perusahaan sesuai 

dengan kebutuhannya guna mengembangkan potensinya, menerapkan dan 

memperluas pengetahuannya. 
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1.2 Maksud dan Tujuan MBKM 

Program MBKM yang diikut oleh praktikan mempunyai maksud dan tujuan, 

sebagai berikut ini. 

1.2.1 Maksud MBKM 

Maksud dari dilaksanakannya MBKM, antara lain: 

a. menciptakan SDM yang berdaya saing global sesuai standar yang telah 

ditetapkan, 

b. menciptakan SDM yang unggul dan mampu untuk menjawab tantangan 

dunia industri, dan 

c. untuk memberikan pemahaman kepada peserta magang sehingga mereka 

dapat menerapkan pengetahuan mereka pada proyek yang diberikan. 

1.2.2 Tujuan MBKM 

Tujuan daridilaksanakannya MBKM, antara lain: 

a. dijadikan sebagai bentuk pemagangan dibidang perbankan sebagai ilmu 

komputer dan mengetahui seara real birokrasi suatu instansi. 

b. menciptakan SDM yang sesuai dengan kebutuhan instansi  dan bidang 

terkait. 

c. salah satu bukti implementasi tujuan Kemenristekdikti agar mahasiswa dapat 

menggali pengalaman dan knowledge lebih dalam di luar kampus. 

1.3 Tempat MBKM 

Program MSIB yang diikuti oleh praktikan adalah PT. Salah Satu Bank Swasta 

Nasional Indonesia, praktikan mengikuti program ini karena hal ini merupakan 

bentuk partisipasi dalam program MBKM dan PMMB yang memungkinkan para 

praktikan untuk terjun langsung ke industri dan mengkonversi 15 SKS mata 

kuliah. 

1.4 Jadwal Pelaksanaan MBKM 

Persiapan program magang dimulai dengan penyerahan Curiculum Vitae milik 

mahasiswa, lalu dilanjutkan dengan proses wawancara dengan HR Salah Satu 

Bank Swasta Nasional Indonesia dan melakukan ujian online sebagai syarat 
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pendaftaran. Selain itu, praktikan memenuhi persyaratan untuk berpartisipasi 

dalam program magang Universitas Pembangunan Jaya seperti mengisi formulir 

MBKM agar mata kuliah yang tertera pada Kartu Rencana Studi (KRS) dapat 

dikonversikan. Kemudian, sehari sebelum praktikan mulai bekerja di kantor, 

praktikan diwajibkan untuk melakukan swab antigen klinik Triaz Persada, 

Gedung Graha.  

 

PMMB akan dilaksanakan mulai tanggal 19 Agustus 2022 sampai dengan 31 

Desember 2022, atau untuk jangka waktu lima bulan, pada jam kerja yang 

disesuaikan dengan total 8 jam perhari yang dimulai pukul 08.30-16.30 WIB di 

hari kerja dan 12.00-13.00 WIB untuk range jam istirahat makan siang dan 

beribadah bagi yang musllim.  


