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LAMPIRAN A



Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

{ g

@w

SPI’-I/OJ/SOP-27/F-02
FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa D..‘.Uo)...R..zﬁ..,,ga.u!.a"a ........................................................
NIM S X K Y (15 1 <SOrumm——— Tahun AKBMIK : ...eccvvevevevroeacen:
Program Studi ¢ SUlem. el
MaterlJudul KP kmﬂca@an...ﬂf.’/l/bﬁ.....T«l.a...A{rlcla..../.\.’lﬁm...dmiwn
Mehanishe... Obecisasi..dan.velidogi.unbul. Sbedea €. A bessorr
Identitas Instansi/Perusahaan
InstansvPerusahaan :  Wailecsdas.. Panbotounan .. JagR. ..,
Nama Pejabat P 1
Jabatan o Hepela. Begiom PHA i
Alamat KP : .?1...[{.«‘t‘.caun,ﬁ..Ka(;c\...’)/cd(...ﬁ.?/f,;.faun‘.\..Da.t'._k«..l('(\yfo')
Telepon/email . 2IHUB2L28.L. Hla chyah. fukata (2. 00 L.
MaSa Kea PIakIEK ¢ e LA ernnneresscenesessssessssssssmssss s sssasssss
T Mulaidari @ .....cccoiinninnnennneneanianienns sampai dengan™.........coun.
Dosen Pembimbing :
L D I oeetet A S (Diisi oleh Kaprodi)
Tol: |2 hay 2027 Tgl:
Yang mengajukan, Menyetujui,
Ketua Program Studi,

. N

‘4

\, /7

i

ko a2l Savie (Chaecy) Anuec..§ ke, ¥
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Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

A-2

Unhsersitas
Pembangunan Jays

[/IID

Tanggal <24 Mwi 2022

Nomoe - OA0/EXS-SIFAUPLADS. 22
Lampiran e

Perihad . Permohonan Kerja Profesi
Kepada Yth.

Bapak/\bu Hadijah Suhana

Kepala Bagian PHA Usiversitas Pembasgunas laya
Di Tempat

Dengan hormat,

Dengan ini kami sampaikan bahwa mahasawa yang tersebut & bawah ini :
Nama - Dally Rixks Saviolla

NIM : 2019081035

Sevester W {Emam)

Adalh benae mahasiswa kLT yang terdaftar pada Program Studi Sitem Informas Usiversitas
Pemdangunan aya. Mahasiswa tersebet bermakscd memohon ifn untuk melakukan pelatihan karja
profes [KP) sedagai persyaratan wiph dalaen perkuliahan dan juga tambadan ilmu sena gengalaman
mahasawa tarsebut.

Untuk ity kaen mchon kepada 8303 o ustuk dapat membantu mahasswa yang bersanghutan guna
mempercieh pelatihan kerjd sesudi dengan kebutuhan 3 pihak Umiverstas Pamdangunas laa
selama minimal 200 (empan ratus) jam sajak 1 Jun 2022 ~ 1 September 2022 Palatihan ker)a torsebut
sepenuhmya Jkan Ggunaian untuk proses pembeiajaran dan peninghatan pengalaman madhasiswa
untuklobih memahami dunia pekerjaan setelah kdus nami.

Apabia 333 hal yang ingin dikoofinvas, mohon Mm@ dapat menghubuegi Bagak Johan Sadiman
(ohan budiman @upjac.id) selaku Koordinator Kerja Profesi Program Stud Stem foemasi. Demikian
halin kame sampakan.
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Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

&

et
Foabangutan iy

FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

SITA/03/50P-27/1 02

Nama Instanal
Nomor Identitas Instansi *)
Alamat

¢ Universitas Pembangunan Jaya

1 041063
i JI. Cendrawasih Raya Diok D7/P Dintaro Jaya, Sawah Boru,
Clputal, Tangerang Selatan 18413

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profes| untuk

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Program Stud|

. Delly Rizkl Saviolla
;2010001036
: Sistom Informasl

Pelaksanaan Kerja Proles| dijadwalkan sebagal berlkut:

Tanggel Mulal

Tanggal Selesal

Total Jam Kerja **)
Baglan/Divisl

Uralan Pekerjaan ***)
Nama Pembimbing Kerja
Kontak Pembimbing Kerja

» 0Junl 2022

1 31 Agustus 2022

. 400 Jam

¢ Unit Pemasaran, Humas, dan Admis|

¢ - Membuat analisa proses Member Get Member SA
Erwin Winarjo

1 081008077721

Demikian informasl Inl deiberikan sesual perihal di atas untuk digunakan sebalk-baiknya.

Tgl: 6 Juni 2022
Mengetahul,
Pembimbing Kerja

=

- —

=
( own wenny

) Instanst KPP wapih berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resnd antare lain totapd tidak tevhatas pada Aktal
dan NPWI, dan bukan milik keluarga intl dari mahasisws yung melukukan K

%) Junlah jam berja KP minunwl 400 jam horje

€09) L ditubiskan dalam lembet terpussh apabile

Tgl: 6 Junl 2022
Menyetujul,

Unit Pemasaran, Humas, dan
Admisl =
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Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

A-4

®

e
Poviaouran byl

LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa : Delly Rizki Saviolla
Program StudNIM : Sistem Informasi / 2019081035
Nama InstansiPerusahaan : Universitas Pembangunan Jaya
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Unit PHA (Pemasaran, Humas, dan Admisi)
Tanggal Pelaksanaan KP  : 6 Juni 2022 s.d. 31 Agustus 2022
Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan PW
1 06/06/2022 | Pengenalan ~
2 | 07/06/2022 | Pengenalan /
3 | 08/06/2022 | Pengenalan S =
4| 09/06/2022 | Pengenalan )
5 | 10/06/2022 | Pengenalan 4
6 13/06/2022 | Penyusunan Jadwal Y
7 14/06/2022 | Penyusunan Jadwal )
8 | 151062022 | Penyusunan Jadwal (=
9 | 16/06/2022 | Penyusunan Jadwal \
10 | 17/06/2022 | Penyusunan Jadwal J
11 | 20/06/2022 | Brainstorming bersama tim N
12 | 21/06/2022 | Brainstorming bersama tim ]
13 | 22/06/2022 | Brainstorming bersama tim (
14 | 23/06/2022 | Brainstorming bersama tim (
15 | 24/06/2022 | Brainstorming bersama tim )
16 | 27/06/2022 | Diskusi dengan Student Ambassador S
17 | 28/06/2022 | Diskusi dengan Student Ambassador /
18 | 29/06/2022 | Diskusi dengan Student Ambassador .
19 | 30/06/2022 | Diskusi dengan Student Ambassador \
20 | 01/07/2022 | Diskusi dengan Student Ambassador 7
21 | 04/07/2022 | Disikusi dengan Staf PHA ~
22 | 050772022 | Disikusi dengan Staf PHA ’
23 | 06/0772022 | Disikusi dengan Staf PHA ¥ =
24 | 0710712022 | Disikusi dengan Staf PHA |
25 | 08/0772022 | Disikusi dengan Staf PHA =
28 | 11/07/2022 | Pengumpulan data form MGM ~
27 | 12/0712022 | Pengumpulan data form MGM )]
28 | 13/07/2022 | Pengumpulan data form MGM (, =
29 | 14/07/2022 | Pengumpulan data MGM \
30 | 15/07/2022 | Pengumpulan data MGM *
31 | 18/07/2022 | Pembuatan flowchart S
32 | 19/07/2022 | Pembuatan flowchart =
33 | 20/07/2022 | Pembuatan flowchart 3

Capyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555




[ ——y
2100712022

Pembuatan flowchart e

22/07/2022
25/07/2022

Pembuatan flowchart

Pembuatan flowchart

26/07/2022

Pembuatan flowchart

27/07/2022

Presentasi Flowchart

28/07/2022

Revisi flowchart

el

29/07/2022

Revisi flowchart

01/08/2022

Pembuatan BPMN

02/08/2022

Pembuatan BPMN

03/08/2022

Pembuatan BPMN

04/08/2022

Pembuatan BPMN

05/08/2022

Pembuatan BPMN

08/08/2022

Pembuatan BPMN

09/08/2022

Mengikuti acara SA Appreciation Day

10/08/2022

Pembuatan BPMN

11/08/2022

Presentasi BPMN

12/08/2022

Revisi BPMN

15/08/2022

Revisi BPMN

16/08/2022

Presentasi proses bisnis

17/08/2022

Diskusi dengan tim

18/08/2022

Diskusi dengan tim

19/08/2022

Diskusi dengan tim

22/08/2022

Pembuatan flowchart untuk rekomendasi proses baru

23/08/2022

Pembuatan flowchart untuk rekomendasi proses baru

24/08/2022

Pembuatan flowchart untuk rekomendasi proses baru

I

25/08/2022

Pembuatan flowchart untuk rekomendasi proses baru

NN

26/08/2022

Pembuatan flowchart untuk rekomendasi proses baru

29/08/2022

Revisi flowchart

30/08/2022

Presentasi ide

B(B|21B|3|8|2|B|R|0|B(S)|2(|8|&|&|%|&|&|R|E|8|2

31/08/2022

Préesentasi ide

~~y)

*= jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dan 1 (satu) lembar

Tgl: 5 September 2022

Pembimbing Kerja,

=

( erivin wwargo )

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21.7455555




Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

A-6

LEMBAR PEMBIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-06

e Sheet Of Professional Job Guidance
Nama Mahasiswa : Delly Rizki Saviolla
Program StudiVNIM : Sistem Informasi / 2019081035
Nama Instansi/Perusahaan : Universitas Pembangunan Jaya
Unit/Bagian/Seksi tempat KP  : Unit PHA (Pemasaran, Humas, dan Admisi)
Tanggal Pelaksanaan KP : 6 Juni 2022 s.d. 31 Agustus 2022

Nama Dosen Pembimbing KP  : Johan Budiman

== jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dani 1 (satu) lembar

Tol:

Dosen Pembimbing KP,

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555

Paraf Paraf Dosen
No. | Tanggal Materi M . Pembimbing
- 2 A
1 | Senin 03-10- [Konsultasi Judul Laporan Kerja Profesi dan Persyaratan KP @/ ¢
2022
2 |Senin10-10-|  Konsultasi Laporan KP = Check isi bab 1 dan bab 2 @L
2022 f /]
3 [Kamis 13-10- Konsultasi Laporan KP = Chech isi bab 3 (lL
2022 /]
" !/
4 |Senin 17-10- Konsultasi Laporan KP = Chech isi bab 4 & (ﬂ
2022




Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

(@) FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT b i i L.
N Sl PEMANTAUAN KERJA PROFESI
Pembangunan laya
Jumlah Mahasiswa KP : 4 (Empat)
Jumlah Mahasiswa yang dipantau : 4 (Empat)

Jumlah Instansi tempat KP yang dikunjungi
Jumlah jam kerja rata-rata : 400 jam

: 1 (Satu) di PHA UPJ

Profil Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :

1

CPMK 1 :| Tercapai

| 0%

Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan -
kewirausahaan Tidak Tercapai

Q. %

CPMK 2 :| Tercapai

. %

Mampu menunjukan kinerja mandiri , bermutu dan terukur
dalam k ks peng! 1gan atau impl i IPTK
yang memperhatikan dan menerpakan nilai humaniora
yang sesuai dengan bidangnya

Tidak Tercapai

o Oofo

CPMK 3 :| Tercapai

| B0 %

Mampu mengelola dan melakukan transformasi data
menjadi informasi dengan metode analisis sistem
informasi yang dimulai dengan proses identifikasi dan
mendeskripsikan kebutuhan informasi sehingga
menghasilkan informasi yang relevan, akurat, dan tepat
dalam lingkup organisasi.

Tidak Tercapai

1 Q%

CPMK 4 :| Tercapai

{ D%

Menguasai konsep pengolahan data jadi inf

dan menyajikan dalam bentuk tabel, visualisasi dan
grafik, pengolahan data menjadi informasi yang efisien
dan efektif, metode pengambilan data, pemodelan data
abstraksi, metode perancangan dan adminstrasi basis
data, serta penyimpanan berkas/file.

Tidak Tercapai

Q%

dst

Rencana Tindak Lanjut :

()
=k

(M Johan Budiman, §.Kom., M.Kom) (Chaerul Anwar, S.Kom., MTI) (Dr.Ir.Luka

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555

3 Kepala Program Studi, Mengetahui,
Dekan,

Tgl: 24 November 2022 Tgl: 24 November 2022

Sihombing, ST, MT, MPU.M.ASCE)



Lampiran 1.7. Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

( FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT | SPT/03/50P-27/F-05
\ / T PEMANTAUAN KERJA PROFESI
Per hangunan laya
Nama Mahasiswa : Delly Rizki Saviolla
Nomor Induk Mahasiswa . 2019081035
Instansi . Universitas Pembangunan Jaya
Program Studi : Sistem Informasi
i Bagian/Divisi . Pemasaran, Humas dan Admisi (PHA)
! Uraian Pekerjaan . Analisis Proses Member Get Member
Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :
1 |CPMK 1 : | Mahasiswa mampu melakukan analisis proses dengan
Mahasiswa mampu meningkatkan membuat flowchart dan BPMN yang mudah dipahami.
wawasan pengetahuan,
e i b
K s
sesuai dengan program m;.q;. (Pencapaian CPMK 1: 95%)
2 | CPMK 2 : | Mahasiswa mampu menguraikan pekerjaan dan
L A = ay . Keri
b b gprigrant pencapaian hasil kerja ke dalam bentuk laporan.
dapat dijadikan topik dalam
penulisan laporan Kerja Profesi

(Pencapaian CPMK 2: 95%)
3 |CPMK 3 : | Mahasiswa mampu menyesuaikan diri dengan kondisi

mampu dunia kerja dan peker;: iberikan.
- by b lunia kerj pekenaan yang diberikan
(Pencapaian CPMK 3: 95%)

4 | CPMK 4 : | Mahasiswa dapat berkontribusi memben masukan
Mahasiswa mampu mendapatkan berdasarkan tugas yang dilaksanakan dalam kerja.
masukan guna umpan balik dalam
usaha penyempumaan kurikulum

i tuntut x
D e e (Pencapaian CPMK 4: 95%)

5| CPMK 5 P ! | Mahasiswa dapat memberikan saran untuk memperbaiki
Mahasi pL bina dan proses staf PHA yang bertugas dalam membangun
SRR K usama e hubungan antar instansi.
tempat mahasiswa melakukan
Kerja Profesi (Pencapaian CPMK 5: 95%)

Catatan Tambahan : N!ahasiswa memiliki sikap yang profesional dan dapat

diandalkan dalam mengerjakan tugasnya.
Tgl: 5 September 2022 Tal: Tal:
Pembimbing Kerja Dosen embimbing Mengetahui,
KP Kepala Program Studi
(%N g ) ) (Chaecol Anwor )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-7455555




LAMPIRAN B



Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

B-2



Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja

Berikut pada gambar dibawah, merupakan foto yg praktikan ambil

pada saat diskusi bersama tim dan staff PHA.

B-1



