
 

 

BAB IV                                                                                         
PENUTUP 

 

 

 

 

 

4.1        Kesimpulan 
 

 

 

Dengan  selesai  menjalankan  kerja  profesi  di Teknologi,  Informasi,dan 

Komunikasi (TIK) Universitas Pembangunan Jaya. Pada implementasi prefix IP 

dengan metode CIDR praktikan mendapatkan pengalaman di dunia kerja, 

wawasan pengetahuan,keterampilan dalam melaksanakan kegiatan 

kerja.Praktikan telah memperoleh pengalaman dan pemahaman dalam 

merancangan prosedur operasional baku Teknologi, Informasi, dan Komunikasi 

(TIK)  Universitas Pembangunan Jaya. 

  

Teori dan praktik yang praktikan dapatkan di perguruan tinggi 

saatmenjalankan perkuliah ilmu nya sangat berguna sehingga pada pelaksanan 

kerja profesi ilmu yang ada di perguruan tinggi sangat berguna pada saat kerja 

profesi dilaksanakan. 

 

Dalam melaksanakan kerja profesi di Teknologi, Informasi, dan Komunikasi 

(TIK) Universitas Pembangunan Jaya selama kurang  lebih tiga  bulan kerja 

profesi.  Bekerja di  Teknologi,  Informasi,  dan Komunikasi  (TIK)  Universitas 

Pembangunan Jaya praktikan mendapatkan pengalaman berharga, seperti 

pengetahuan baru, berkomunikasi antar rekan-rekan kerja, antar unit kerja dan 

pembimbing lapangan kerja, serta bisa beradaptasi dengan lingkungan kerja.



 

 

 

 

 

 

 

4.2     Saran 
 

 

 

Setelah melakukan kegiatan Kerja Profesi di unit TIK Universitas 

Pembangunan Jaya, praktikan mempunyai beberapa saran berdasarkan 

pengalaman selama melakukan kegiatan Kerja Profesi di unit TIK Universitas 

Pembangunan Jaya. Saran tersebut antara lain: 

1)  Selalu  menjaga  komunikasi  yang  baik  antara  mentor  dengan  para 

karyawannya agar selalu terwujudnya jalinan kerja sama yang baik. 

2)  Praktikan harus lebih disiplin dalam kehadiran dan menyelesaikan tugas 

yang telah diberikan dan juga lebih disiplin terhadap waktu. 

3)  Tata krama, sopan santun merupakan salah satu hal yang penting agar 

saling hormat satu sama lain. 

4)  Bersosialisasi dengan baik juga menjadi salah satu hal yang penting 

untuk menciptakan lingkungan kerja yang kondusif dan nyaman.


