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SPT-1/03/S0P-27/F-01
(@/ ] FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa
TN N L T
NIM 5 pnenns Tol9021 238 o Tahun Akademik : ... 26.04.........
Program Studi PRI 02 Lt o e SOTU SO OO USROS SU PR
Materdudulkp ;. oWEVEEOr Al velblhen . Wepioten. Merieledegel

o engjen . fibeng... b persetehan T Sl b
Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan @ ... PT.. Meapea... Glaowals .5 JOIIE o sst s Sor
Nama Pejabat e 1 Lo e T
Jabatan 2 Mrn(&b!‘ﬂ'io‘“'(
Alamat KP o Lpe e Boclpvort BTG R L Genbrun.g kian
Telepon/email c o inge. @ een e el ea o e
Masa Kefja Praktek  : ... T M1 Y ——

Mulai dari: ... 0V 2olb oo sampai dengan:.... Zleneny.
Dosen Pembimbing
Kerja Praktek T lede Selemon s (Diisi oleh Kaprodi)
Tgl: Tgl: Tgl:
Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetuijui,

Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,

\§
/ "
Lina JSuunat@

(... e )




(\m SPT-1/03/509-27/% 02
/ _ FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Nama Instansi : 2 G 1 115__(&,\4”._'*110_.”.'30)0
Nomor Identitas Instansi *)

Alamat : Ll gt boclevon ML per AL Grghanmg t-rmup
Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa C_Nudhers pon Tpmel

Nomor Induk Mahasiswa : lolyp 2121

Program Studi C —maasiewey  Verajerin
Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai C o hew Wt

Tanggal Selesai : {eleners

Total Jam Kerja **) : Aop

Bagian/Divisi : Fiver @

Uraian Pekerjaan ***) : angien Fiviong

Live [fwentp

Nama Pembimbing Kerja
Kontak Pembimbing Kerja : HP :
Email :

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: Tgl:

Mengetahui, Menyetujui,

Pembimbing Kerja Bagian SDMWHuman Resources/
Personalia

o o
INp JS\NNHT 0 o Bods SN

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akt
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

*¢*) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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PELAKSANAAN KERJA PROFES!

WS T

S@) N LAPORAN HARIAN

e st g o ey

Nama Mahasiswa L LT T /
Program Studi/NIM : Loty p1(1%4 /
Nama Instansi/Perusahaan Vi rrangry Chlime oy 72y,
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Frrengy
Tanggal Pelaksanaan KP You Wl sd. AN
7
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan
(| weVsb Tnewbity Tilbapng  Vers fp
L Dot 1old prvecdsr Freeplis ivuargt Lidb.re 77
3 P ) 121 el 2 Eneeflls 77 ¥
a | 3ee 21%F E'“MHL—MIL_KM
S | ynat 2012 veeriode  Dif  Orpescleggn =iV Sosieerf {fUY
L | vey 2012 VPRT). Cingmly Coang fp L0299
Z | Dec 25)2 PTATA b o : =
Serm0py ;dgun, x

= jka tidak mencukupi, dapat menggunakan lebh darl 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,



SPT-1/03/SOP-27/F-04
FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa  Widhens e Tewu
Program Studi/NIM N o Y 1 ta L ALV R
Nama Instansi/Perusahaan L P wronpey Glaewly  vves
Univ/Bagian/Seksi tempat KP : Firewmee
Tanggal Pelaksanaan KP C__wov ol sd.__ Ghumng
Nama Dosen Pembimbing KP i Dede  Silemwn
—t 1T " barag | ParafDosen |
i No. | Tanggal Materi Ma::::m Pemblmol::;
KP
[ (0% 03] spseh o5 g 4
] 27}07) WL Wir dow  wenfot ke 4
3 09/ Vonpirwa, lovphon  fRadu 4 )
M| Lof[1Twe]|  Fineliss Vowy lAP —\

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:
Dosen Pembimbing KP,

Lo
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(@ FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT e
v/ PEMANTAUAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa : Dicheas 9o Tent |

Nomor Induk Mahasiswa - U\ 021 124

Instansi ! Wyvyry (cMpemsle Vegy
Program Studi Wpngy evien

Bagian/Divisi 4 Flkwq

Uraian Pekerjaan : VWwmgjen  Fineng

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi : |

1] CPMK 1 : | Mahasiswa mampu ..o |¢jon beroc {;nku, Fhonte »
‘ﬁ\»v-ﬂ’p-\- vlhl‘i"*h ‘ﬁhfou{,‘

\
|

2 |CPMK2 : | Mahasiswa mampu ... \,onbgwimn, oS, &..’,,. Wltendon |

Kolege Seups beik |

3| CPMK3 : | Mahasiswa mampu ... puw ¢ Ywo bon "“"f""‘"‘ Fow
w»(,'ﬂ slol Wy, h“)’

|
|
|
|

4 | CPMK 4 : | Mahasiswa mampu ... ,x‘ﬂlli’ kewa ki ’"".h dom ept |
wolufu 4\
5 | Dst : | Mahasiswa mampu ... ‘Mtivh Ln  Weticlisr dene i \\
vde  lesol ohe= l‘
Catatan Tambahan : | Sikap kera ... j
Tgl: Tgl: Tgl:
Dosen Pembimbing Kerja, Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

Kepala Program Studi,

)\)“S/ ﬁ“%&’%‘/
(7 LINR JCwm) e, I, S




SPT-1/04/SOP-07/F-02 J

FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

-

Menyatakan bahwa dan hasil pelaksanaan Kerja Profesi atas nama

n nleu )= /Iu-«‘h_\

Nama Mahasiswa

Wjeen Lol 021289

ProdyNIM

Nama InstansiyPerusahaan ¥ e

Unt/Bagian Tempat KP et T e e emamsnmmvensas e e sk R Ron s
Periode KP cwnoev 2ol sid. Slotong ...
Diberikan penilaian sebagai berikut :
Indikator Penilaian Nilai (N) Bobot (B) NxB
Etika P | 5%
Kedisiplinan Y 5%
) Tanggung jawab 8o o
- 76 5%
P Pengembangan diri / Lifelong learning 7 | :,. 5 | 10%
KU  komunikasi ! 70 10%
KU  paya Analisa | 2 10%
KU gualitas hasi kerfa 5 10%
KK Kompetensi berdasarkan bidang limu 79 20%
KK | Pemecahan masalah ] 99 20%
Total NxB
Tangerang Selatan, ....... (o7 M- el
Menyatakan,
2
/&;r Juunvio
(Pembimbing Lapangan)
b sersitvanen Biobiing LT adimeainit PG THCEEAR
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