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BAB IV  

PENUTUP  

 

4.1 Kesimpulan  

Praktik sudah melakukan kerja profesi di PT Kreasi Cipta Kahuripan. PT 

Kreasi Cipta Kahuripan ialah industri yang bergerak di bagian penyediaan 

barang khususnya karton box di daerah Tigaraksa Kabupaten Tangerang. 

Selama kegiatan kerja profesi, praktikan mendapatkan kesempatan untuk 

bekerja dibagian divisi administrasi merupakan divisi yang bertanggung jawab 

dalam menjalankan administrasi perusahaan. Manfaat yang didapatkan 

praktikan yaitu pengalaman nyata turun langsung dalam dunia kerja. Saat 

melakukan kerja profesi di PT Kreasi Cipta Kahuripan praktikan menjunjung 

tinggi adanya budaya kekeluargaan dan toleransi agama dalam perusahaan 

tersebut. Saling menghargai karyawan dengan perbedaannya satu sama lain. 

Selain itu, karyawan juga dituntut untuk tetap berperilaku sopan terhadap 

konsumen sesuai dengan peraturan yang telah diterapkan di perusahaan.  

Praktikan mendapatkan wawasan dan pembelajaran untuk selalu 

bertanggung jawab saat melaksanakan tugas. Ilmu yang telah didapatkan 

oleh praktikan yaitu bagaimana cara menghadapi konsumen dan mengatur 

planning schedule produksi dan pengiriman. Praktikan mengenal prosedur 

berinteraksi dan komunikasi dengan beragam pihak dari berbagai disiplin ilmu 

yang terikat dengan dunia kerja nyata. Belajar dari pengalaman yang telah 

terjadi di lapangan, praktikan menjadi lebih mengetahui hal-hal detail yang 

harus dilakukan dalam dunia kerja. 

  

4.2 Saran  

Kerja Profesi ialah mata kuliah yang harus ditempuh oleh mahasiswa 

Program Studi Manajemen di Universitas Pembangunan Jaya. Pada proses 

pelaksanaannya, melakukan kegiatan kerja profesi membutuhkan waktu 

untuk menyiapkan mental, fisik, dan kebutuhan lainnya. Praktikan bermaksud 

memberikan saran untuk kebaikan bagi mahasiswa, perusahaan, dan 

universitas. 
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1. Saran untuk mahasiswa 

a. Sebelum memulai melakukan program kerja profesi sebaiknya 

mahasiswa dapat menyiapkan segala kebutuhan yang akan 

dibutuhkan saat kegiatan berlangsung, misalnya mencari tahu 

tugas/pekerjaan pada bagian yang akan diberikan oleh perusahaan. 

b. Mahasiswa diharapkan dapat bersosialisasi atau beradaptasi dengan 

rekan kerja agar terciptanya hubungan yang baik di lingkungan kerja. 

c. Mahasiswa diharapkan dapat bertanggung jawab atas pekerjaan yang 

telah diberikan. 

d. Melatih.penggunaan.computer sebagai modal untuk kerja profesi.agar 

tidak terlalu mengalami kesulitan..pada saat melaksanakan kerja 

profesi. 

e. Memahami materi.yang telah..diberikan..atau dipelajari dalam masa 

perkuliahan sehingga dapat menerapkan…materi tersebut saat 

melakukan.kerja.profesi. 

2. Saran untuk perusahaan 

a. Perusahaan diharapkan untuk memberikan tugas/pekerjaan sesuai 

dengan divisinya masing-masing. 

b. Memperhatikan peralatan yang ada di perusahaan, misalnya mesin 

yang tersedia di kantor dan produksi harus dilakukan pengecekan 

setiap bulannya, agar tidak menghambat pekerjaan atau jalannya 

produksi. 

c. Melakukan bimbingan dengan sabar kepada praktikan sehingga 

sedikitnya kendala saat melaksanakan tugas pekerjaan. 

d. Memberikan rincian tugas yang lebih jelas kepada praktikan agar 

praktikan mudah memahami intruksi pekerjaan yang diberikan. 

3. Saran untuk universitas 

a. Universitas diharapkan melakukan pemantauan terhadap mahasiswa 

yang sedang melaksanakan kegiatan kerja profesi agar mahasiswa 

dapat melaksanakannya sesuai dengan yang  diharapkan oleh 

universitas. 

b. Adannya persiapan pembekalan untuk para praktikan yang akan 

melakukan kegiatan kerja profesi, agar praktikan lebih mudah saat 

melakukan kegiatan tersebut. 
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c. Universitas diharapkan dapat bekerja sama dengan perusahaan lain 

yang menerima mahasiswa untuk melakukan kerja profesi dalam 

perusahaan tersebut. 

  

 

  


