
 

 

 

BAB I 
PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

 
 

Saat ini kualitas Sumber Daya Manusia di segala segmen sangat 

diperlukan. Untuk mendalami hakikat SDM baik dari segi informasi maupun 

kemampuan, selain 1enyusun1n formal, persiapan juga diperlukan sebagai praktik 

langsung di dunia modern.. Praktik kerja 1enyusun di dunia Pendidikan pada 

umumnya disebut magang. Pada saat melaksanakan praktik kerja profesi atau 

magang ini, mahasiswa memiliki kesempatan untuk mempraktikkan langsung 

informasi yang telah diperoleh selama kerangka waktu perkuliahan juga 

mahasiswa berkesempatan untuk melihat dan mengalami langsung bagaimana 

kondisi dunia 1enyusun yang nantinya dapat dijadikan bekal dasar saat berkarir di 

dunia 1enyusun yang sesungguhnya.  

Di dunia 1enyusun, memiliki pengalaman kerja adalah salah satu syarat 

melamar pekerjaan. Hal ini kadang menyulitkan para fresh graduate yang belum 

pernah memiliki pengalaman kerja sebelumnya. Pengalaman kerja juga 

dibutuhkan untuk membentuk karakter tenaga kerja yang baik dan memiliki 

profesionalitas yang mumpuni. Untuk itu, diadakannya program pelatihan kerja 

atau magang yang diselenggarakan oleh pihak pendidik juga bertujuan agar 

setelah lulus, para mahasiswa sudah memiliki bekal pengalaman kerja yang cukup 

untuk memulai karirnya. 

Dalam hal ini Universitas Pembangunan Jaya mewajibkan seluruh 

mahasiswa untuk melaksanakan kegiatan praktik magang yang disebutkan 

sebagai mata kuliah “Kerja Profesi”. Mata kuliah Kerja Profesi ini juga dijadikan 

sebagai syarat kelulusan di Universitas Pembangunan Jaya.  Kerja profesi 

dilakukan mahasiswa di perusahaan tertentu selama minimal 400 jam. Penulis 

melaksanakan kegiatan Kerja Profesi ini di PT Yana Utama, perusahaan yang 

bergerak di bidang pengadaan barang dan jasa TNI AU. Setelah selesai 

melaksanakan kegiatan kerja profesi, mahasiswa wajib melaporkan hasil dari kerja 

profesi itu  dalam bentuk Laporan Kerja Profesi. Dengan dilakukannya Kerja 



 

 

Profesi ini, mahasiswa diharapkan dapat mengimplementasikan ilmu dari teori 

selama perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya program studi manajemen 

sehingga mahasiswa memiliki bekal yang memadai untuk memulai karir di dunia 

2enyusun.  

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Maksud dari kegiatan Kerja Profesi adalah sebagai berikut: 

1. Sebagai salah satu syarat kelulusan yang wajib dipenuhi oleh mahasiswa 

Universitas Pembangunan Jaya. 

2. Melaksanakan informasi dan hipotesa yang telah diperoleh selama perkuliahan 

3. Menambah pengalaman penulis dalam mencari solusi nyata dari permasalahan 

di dunia 2enyusun. 

4. Menambah kemampuan praktikan dala bidang manajemen. 

5. Menambah wawasan dan keterampilan baru terkait bidang pekerjaan yang 

ditekuni. 

 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Adapun beberapa tujuan dari dilakukannya Kerja Profesi sebagai berikut: 

1. Mengetahui proses tender di lingkungan TNI.  

2. Mengetahui 2enyusu LPSE dan bagaimana teknologi di implementasikan dalam 

proses tender pengadaan barang dan jasa. 

3. Mengetahui manajemen proyek tender. 

4. Melatih mahasiswa untuk bertanggung jawab dan mampu beradaptasi di 

lingkungan professional. 

 

1.3 Tempat Kerja Profesi 

Institusi tempat dilakukannya Kerja Profesi adalah : 

1. Nama Perusahaan  : PT Yana Utama 

2. Bidang Perusahaan  : Pengadaan Barang dan Jasa 

3. Alamat    : Talavera Office Park 28th Floor,    

          Kav.22-26, Jl TB Simatupang,  

  Jakarta Selatan 

4. Website   : http://yanautama.com/ 

5. Email    : info@yanautama.com 
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1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 

Tabel 1.1. Jadwal Pelaksanaan KP 

NO KEGIATAN 

2022 

JULI AGUSTUS SEPT OKT 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Membuat CV                 

2 Mengurus berkas 

persyaratan 

                

3 Melengkapi berkas 

persyaratan KP 

                

4 Mengirim berkas ke PT 

Yana Utama 

                

5 Pelaksanaan Kerja 

Profesi 

                

 

Kerja profesi yang dilaksanakan di PT Yana Utama berlangsung selama 3 

bulan dengan jam kerja selama 8 jam dari pukul 08.00 sampai dengan 16.00. Hari kerja 

dilaksanakan dari hari senin sampai dengan jumat, waktu isitirahat yang diberikan instansi 

adalah selama 1 jam. Setelah melaksanakan kerja profesi, penulis mulai 3enyusun Laporan 

Kerja Profesi yang memakan waktu kurang lebih satu bulan.  

 

 

 

 

 

 

 

 


