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Lampiran 1.1 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

1/KP12/202
SPT-1/03/SOP-27/F-02
y FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFES|
Nama Instansi . PT.XYZ

Nomor Identitas Instansi *)

Alamat . Jalan Pantai Indah Kapuk Jakarta Utara

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : BINTANG NOVIA LESTARI
Nomor Induk Mahasiswa . 2019021233
Program Studi : MANAJEMEN

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai : 22 JUNI 2022

Tanggal Selesai : 31 AGUSTUS 2022

Total Jam Kerja **) © 400 JAM

Bagian/Divisi . DIVISIIT

Uraian Pekerjaan ***) - ADMINISTRASI KEBUTUHAN IT,
PENGECEKAN & APPROVAL INVOICE IT,
TIM SUPPORT KEBUTUHAN IT

Nama Pembimbing Kerja . FRANSISCA ADRIANA

Kontak Pembimbing Kerja : HP :0813-8533-5445

Email : mifadriana@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: Tgl:
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Keija Bagian SDM/Human Resources/

Personalia

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, STUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

*¥¥) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi
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Lampiran 1.2 Laporan Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

LAPORAN HARIAN

SPT-1/03/SOP-27/F-03

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

. Rudong Vv \staw

. Manajewen ; Q0l9on 23y

Nama Instansi/Perusahaan 1. XX &

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : T Uetwovie

Tanggal Pelaksanaan KP
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** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal: (¢ wovember joz
Pembimbing Kerja,
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LAPORAN HARIAN
PELAKSANAAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-03

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

Nama Instansi/Perusahaan

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : _\T_Netuwk

Tanggal Pelaksanaan KP

; Bivrtuu.g Nojia  Lettar;
- Mangjemen /_20@ou233
N z

2 Jui 2 sd. A Powts 2m

Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
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** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebihi dari 1 (satu) lembar

Tanggal: (¢ Novempee 705
Pembimbing Kerja,
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Fransiscr folRiana
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@j LAPORAN HARIAN
‘ PP aaUTan J&%

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-03

Nama Mahasiswa :9\.\\1“"9 Yoia  lestow:

Program Studi/NIM - Movajeviow / 2080233

Nama Instansi/Perusahaan :_\*. XYZ

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : T Yetuark

Tanggal Pelaksanaan KP 231 Ju Do sd._ 3\ Powns 2om
Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
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** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) Iembar

Tanggal: (0 Noveinber poa2
Pembimbing Kerja,

-
)

Transis@ Pelriana
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(@] LAPORAN HARIAN SPT-1/03/SOP-27/F-03
‘ /;W w PELAKSANAAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa - Qivaug  toia  \edari

Program Studi/NIM . Mavajmen /_loou33
Nama Instansi/Perusahaan : _(T1.. X'YZ

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : _\T__ tetuork

Tanggal Pelaksanaan KP ;2 Nl 2oy sd._ Y Pashs 2
Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
% Faushs %2 Jwwov Jaduol ¢ Gpeldy Toport (wh) [
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** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

: /f.’_‘.;
yi

i

Fransisar Adripna
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Lampiran 1.3 Formulir Bimbingan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-04

(!E‘J ) FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

Vi

Nama Mahasiswa : BINTANG NOVIA LESTARI
Program Studi/NIM : MANAJEMEN /2019021233
Nama Instansi/Perusahaan 1 PT. XYZ
Unit/Bagian/Seksi tempat KP :DIVISIHIT
Tanggal Pelaksanaan KP : 22 JUNI 2022 s.d.31 AGUSTUS 2022
Nama Dosen Pembimbing KP : Dr. YOHANES TOTOK SUYOTO, S.S.,M.Si
Paraf Dosen
No. Tanggal Materi Ma:::?:w a Pembimbing
KP
1 03 September SOSIALISASI KP
2022
2 |29 Oktober NILAI-NILAI DAN MANFAAT KP & s ”
2022 {45
3 109 November KONFIRMASI LAMPIRAN FORMULIR- & \ijfi-\,
2022 FORMULIR DAN KELENGKAPANNYA
4 [10 November KONFIRMASI TANDA TANGAN PADA & /‘j.t-v-z
2022 FORMULIR KP C

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:
Dosen Pembimbing KP,

(Dr. YOHANES TOTOK SUYOTO, S.S.,M.Si)
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Lampiran 1.4 Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
PEMANTAUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-05

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Instansi

Program Studi
Bagian/Divisi

Uraian Pekerjaan

BINTANG NOVIA LESTARI
2019021233

PT. XYZ

MANAJEMEN

DIVISIIT

ADMINISTRASI KEBUTUHAN IT, PENGECEKAN &
APPROVAL INVOICE IT, TIM SUPPORT KEBUTUHAN IT

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :

1| CPMK1

Mahasiswa mampu menemukan wawasan, pengetahuan,
pengalaman, kemampuan, dan keterampilan dalam dunia
kerja yang selaras ilmu manajemen yang dipelajari. (S9, KU3,
KK4)

2 | CPMK 2

Mahasiswa mampu menyerap informasi mengenai hakekat
pekerjaannya dan mengidentifikasi berbagai permasalahan
yang terjadi untuk dijadikan sebagai bahan kajian dalam
penulisan laporan Kerja Profesi. (S9, KU3, KK4)

3| CPMK3

Mahasiswa mampu mendapatkan gambaran dunia kerja dan
menemukan visi pribadi dan semangat serta komitmen bagi
pilihan kerja kedepannya. (S9, KU3, KK4)

4 | CPMK 4

Mahasiswa mampu menggali masukan guna umpan balik
dalam usaha penyempurnaan kurikulum yang sesuai dengan
tuntutan dunia industri dan masyarakat. (KU3, KK4)

5| CPMK5

Mahasiswa mampu memelihara peluang kerjasama harmonis
yang berkelanjutan antara UPJ dengan instansi/perusahaan
tempat mahasiswa melakukan Kerja Profesi. (KU3, KK4)

Catatan Tambahan

Tgl:
Dosen Pembimbing Kerja,

Tgl: Tgl:
Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

Kepala Program Studi,
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Lampiran 1.5 Formulir Penilaian Pembimbingan KP

FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

SPT-1/04/SOP-07/F-02

Menyatakan bahwa dari hasil pelaksanaan Kerja Profesi atas nama :

Nama Mahasiswa

Nama Instansi/Perusahaan

Unit/Bagian Tempat KP

Periode KP

BINTANG NOVIA LESTARI

PT. >< b ¥
IT-NETWORK

22 JUNI 2022 s/d 31 AGUSTUS 2022

Diberikan penilaian sebagai berikut :

Indikator Penilaian Nilai (N) Bobot (B) NxB
Etika (0o 5% G

" Kedisiplinan 0 5% 4
Tanggung jawab 97 5% 4.0
Kerjasama to0 5% &

P Pengembangan diri / Lifelong learning g 10% 9.¢

KU Komunikasi 9¢ 10% L 2 o

KU  paya Analisa - 10% &

KU Kualitas hasil kerja 95 10% 9. ¢

KK Kompetensi berdasarkan bidang ilmu tee 20% 2p

KK pemecahan masalah 9 20% e

Total NxB 94.5$

Tangerang Selatan, 31 Agustus 2022

Menyatakan,

(FRA’N‘SISCA ADRIANA)
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Lampiran 1.6 Formulir Penilaian Pembimbingan KP — Dosen Pembimbing

SET-10E 50P-07 R0

(j:} FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

Menyatakan babwa dan hasil pelak=sanaan Sidang FF atas nama !
Mama Mahasizwa : BINTANG MCWIA LESTARI

MM 2009021233

Diberikan penilaian sebagal berilut -

Nilai (M)

Indikator Penilaian D- 100

Etika

Kedisipfinan

Tangsung jawab

Kerjasama

Pengembangan diri § Lifelong learning

Komunikasi

Daya Analisa

Kuafitas hasil kerja

kompetensi berdasarkan bidang ilmu

Pemecahan masalah

Cogmeeipls (2020 Ummanies Pombaneonam Tave AF mghts resemeed. [ —E2-21-T475550
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Lampiran 1.7 Formulir Penilaian Sidang KP

SFT-/ 0L/ S0P-07/F-03
) FORMULIR PENILAIAN SIDANG KP
Menyatakan balwea dan hasi pelaksanaan Sidang P atas nama :
Mama Mahasiswa : BINTANG MOVIA L ESTARI
Wi 2018021233
Oiberikan penilaian ssbagai berikut -
. W Hilai (M)
Indikator Penilaian 0 - 100
Etika
Eedisiplinan

Tangsung jawab

Kerjasama

Pengembangan diri [ Lifelong learning

Komunikasi

Daya Analisa

Kuafitas hasil kerja

Kompetensi berdasarkan bidang ilmu

Pemecahan masalah
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LAMPIRAN B
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Lampiran 2.1 Praktikan Dengan Pembimbing Kerja dan Tim Rekan Kerja
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