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BAB IV 
PENUTUP 

 

 

4.1 Simpulan 

PT ABC sendiri merupakan sebuah perusahaan yang berfokus di 

bidang Wholesale (pedagang besar) dan perkulakan serta mengambil 

konsep Toko Retail dengan memilih lokasi usaha toko yang dapat 

menjangkau sedekat mungkin konsumen di berbagai lokasi. 

Pada PT. ABC, divisi-keuangan merupakan sebuah divisi yang 

harus mampu serta dapat dipercaya untuk mengelola keuangan 

perusahaan. Divisi ini bertugas untuk dapat mencatat keuangan baik keluar 

atau masuknya kas dan mencatat pembelian serta penjualan secara 

terstruktur dan dapat dipertanggungjawabkan, mencatat pembebanan atas 

kegiatan operasional perusahaan, merencanakan pemasukan dan 

pengeluaran di masa yang akan datang, mengeluarkan biaya sekecil 

mungkin dengan mendapat laba sebesar mungkin, serta mampu 

menyusun laporan keuangan perusahaan. 

Pada program KP sendiri bertujuan untuk dapat mengenalkan 

secara langsung kehidupan pekerjaan di dunia nyata agar dapat 

memberikan gambaran jelas kepada mahasiswa Universitas 

Pembangunan Jaya serta sebuah kesempatan bagus bagi mahasiswa 

untuk mampu mempraktikan teori teori akuntansi yang telah dipelajari dan 

berkesempatan pula mampu menjadi bagian dari sebuah proses besar 

perusahaan PT. ABC.    

Selanjutnya, PT. ABC sebagai sebuah perusahaan besar yang 

mampu mampu memanfaatkan SDM yang baik dan mampu berkembang 

secara pesat dalam 5 tahun terakhir. Tiap-tiap pekerjaan yang dilakukan 

sudah sangat terkomputerisasi dan ditunjang dengan aplikasi multi fungsi 

Orx dalam membantu pekerjaan mulai dari pembelian barang dagang – 

pencatatan hutang pembelian – pemotongan saldo hutang pembelian 

hingga pembayaran kepada supplier mampu ditunjang oleh program Orx. 
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4.2 Saran 
 

Selama melaksanakan program Kerja Profesi di PT ABC, praktikan 

mendapat banyak pengetahuan baru seperti 6 key soft skills yang sudah 

dijelaskan diatas dan juga kesempatan dalam mengaplikasikan teori teori 

akuntansi dan manajemen perusahaan yang sudah dipelajari di Universitas 

Pembangunan Jaya. Adapun beberapa saran yang dapat praktikan 

sampaikan adalah sebagai berikut : 

1) Saran bagi PT. ABC 

Agar PT. ABC dapat lebih berkembang lagi praktikan memiliki 

beberapa saran yang dapat disampaikan, yaitu : 

a. Membuat system baru yang dapat mengakomodir dalam 

pencatatan bukti penerimaan barang agar meminimalisir 

terjadinya human error terkait salah input maupun double 

pengakuan. 

b. Lebih memperhatikan penggunaan kertas yang cenderung 

memberikan dampak negatif kepada lingkungan dan juga biaya 

pada perusahaan. Selain itu perusahaan dapat memberlakukan 

paperless dan system terpadu disebuah jaringan web yang 

mampu menyediakan data untuk supplier tanpa harus dicetak 

menggunakan kertas. 

c. Penggunaan gudang karena berkas fisik yang banyak akibat 

point 2 tersebut selain dapat meningkatkan biaya yang menjadi 

beban perusahaan, paperless sendiri dapat menjadi solusi agar 

membantu perusahaan dalam alih fungsi gudang yang dibuat 

menjadi gudang barang dagang, nantinya jika gudang arsip 

tersebut dapat dialih fungsikan maka perusahaan akan mampu 

menyimpan lebih banyak produk produk barang dagang, 

harapannya variasi produk yang dijual akan semakin meningkat 

dan memberikan banyak pilihan kepada konsumen. 

d. Kompetensi dari karyawan untuk pekerjaan tertentu praktikan 

rasa harus ada standarisasi dan juga pelatihan serta 

pengembangan, sehingga karyawan tidak terkesan hanya 

bekerja saja tanpa adanya perkembangan. selain itu baiknya 

perusahaan dapat membuat suatu system otomatis dengan 
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mempraktikan RPA (Robotic Process Automation) yang sudah 

banyak diaplikasikan pada proses pekerjaan di PT.ABC hal ini 

bertujuan agar meminimalisir kesalahan yang mungkin terjadi 

pada proses pekerjaan. 

 

2) Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

Agar Universitas Pembangunan Jaya membuat program untuk studi 

lapangan dengan berkunjung kepada perusahaan perusahaan tertentu 

dan tidak hanya melakukan kerja profesi saja, karena dunia pekerjaan 

tidak terbatas pada perusahaan yang dimasuki oleh praktikan saja. 

Pelaksanaan program studi lapangan lain selain KP sendiri diharpkan 

mampu membangun lebih banyak koneksi dan kerjasama dari UPJ 

kepada perusahaan tersebut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


