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BAB IV 

PENUTUP 
 

4.1. Simpulan 

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi mulai dari tanggal 1 

JuLI s/d 30 September 2022. Selama Praktikan melaksanakan Kerja 

Profesi di PT ABC, Praktikan mendapatkan wawasan, ilmu, dan 

pengalaman bekerja di dunia nyata. Praktikan diberikan kesempatan 

untuk terjun langsung dalam proses pelaksanaan serta pencatatan 

pengeluaran kas, serta pelaksanaan perhitungan serat pencatatan 

gaji karyawan PT. ABC. 

Selama bekerja di PT. ABC berlangsung, praktikan 

melakukan beberapa pekerjaan untuk membantu divisi Finance & 

Accounting. Praktikan diberikan kesempatan untuk terlibat langsung 

dalam proses pelaksanaan serta pencatatan pengeluaran Kas, serta 

pelaksanaan perhitungan pencatatan gaji karyawan PT. ABC seperti 

perhitungan prorate gaji karyawan, absensi, bonus, pajak 

penghasilan, dll. 

Saat proses pencatatan pengeluaran kas dan gaji karyawan, 

praktikan juga harus mengetahui pemeriksaan tagihan, 

perhitungan/kalkulasi ulang jumlah tagihan yang harus dibayarkan, 

pengecekan dan pelaporan. 

Selain itu, proses pencatatan pengeluaran kas dan gaji 

karyawan, praktikan juga harus mengetahui pemeriksaan tagihan, 

perhitungan/kalkulasi ulang jumlah tagihan yang harus dibayarkan, 

pengecekan dan pelaporan.  

Dibalik pembelajaran yang banyak didapatkan, terdapat 

beberapa kendala yang Praktikan hadapi selama melaksanakan 

Kerja Profesi yaitu sistem pencatatan masih dilakukan secara 
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manual, Kurangnya SDM dalam bagian keuangan dan Proses 

pembayaran kepada supliyer sering terlambat.  

 

4.2. Saran 

Setelah pelaksanaan Kerja Profesi di PT ABC selesai, 

Praktikan memiliki beberapa saran bagi PT ABC, Universitas 

Pembangunan Jaya, dan calon praktikan selanjutnya yaitu : 

a) Bagi PT ABC 

 Perusahaan diharapkan dapat meningkatkan sistem teknologi 

yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan agar pekerjaan 

lebih efektif dan menghindari terjadinya kesalahan. 

 Penambahan SDM agar pekerjaan menjadi selesai tepat 

waktu serta mengatur cash flow agar semua tagihan 

pembayaran bisa terselesaikan tepat waktu 

 

b) Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

 Universitas diharapkan memiliki banyak kerja sama dengan 

perusahaan lain, sehingga peluang calon Praktikan 

mendapatkan rekomendasi tempat Kerja Profesi lebih besar. 

 Sebaiknya pembekalan Kerja Profesi dilakukan jauh sebelum 

program Kerja Profesi dimulai, sehingga calon Praktikan 

mempunyai waktu yang cukup panjang untuk mempersiapkan 

dan mencari kantor untuk diajukan Kerja Profesi. 

 

c) Bagi Calon Praktikan Selanjutnya 

 Sebaiknya calon Praktikan memiliki ilmu dasar mengenai 

akuntansi atau mengenai program studi yang ditempuhnya, 

sehingga pelaksanaan Kerja Profesi dapat berjalan dengan 

lancar. 
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 Sebaiknya calon Praktikan mencari kantor untuk diajukan 

Kerja Profesi setidaknya 2 bulan sebelum program Kerja 

Profesi dimulai agar dapat mempersiapkan diri dan proses 

rekruitmen dapat berjalan dengan baik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


