BAB IV
PENUTUP

4.1. Simpulan

Hasil dari kegiatan Kerja Profesi (KP) di PT. XYZ yang sudah di

uraikan di atas, maka praktikan dapat mengambil kesimpulan sebagai
berikut :

1)

2)

3)

4.2. Saran

Dengan adanya Kerja Profesi (KP) memberikan praktikan wawasan
dan pengalaman dalam dunia kerja yang sebenarnya. Sehingga
melalui kegiatan ini praktikan sudah siap menjadi lulusan yang
dapat bersaing dan memiliki kualitas di tengah arus globalisasi yang
terus meningkat.

Dalam mencapai tujuan perusahaan, setiap karyawan sudah
memiliki tugas dan tanggung jawab masing-masing dengan teratur
dan terarah. Selain itu, karyawan diharapkan bisa bekerja secara
individu maupun tim serta mampu membangun komunikasi yang
baik dari atasan ke bawahan.

Laporan ini adalah gambaran proses administrasi praktikan selama
bekerja di PT. XYZ. Dimana peran adminstrasi masih sangat

penting dalam kegiatan operasional perusahaan.

Setelah selesai melaksanakan Kerja Profesi (KP) di PT. XYZ,

praktikan mengetahui lingkup kerja yang ada di perusahaan secara

langsung dan praktikan ingin memberikan saran dan masukan yang

mungkin bermanfaat bagi perusahaan PT. XYZ, universitas, dan

mahasiswa yang nantinya akan melaksanakan Kerja Profesi (KP), yaitu :

1)

Saran untuk PT. XYZ
a) PT. XYZ diharapkan nantinya akan tetap memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan
Kerja Profesi (KP).
b) Atasan di perusahaan sebaiknya memberikan masukan
ataupun arahan khusus kepada mahasiswa yang baru

melaksanakan Kerja Profesi (KP).
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c)

Hendaknya penempatan mahasiswa Kerja Profesi (KP)

dapat disesuaikan dengan jurusan kuliah mahasiswa.

2) Saran untuk Universitas

a)

b)

Menyediakan persiapan pembekalan mengenai praktik
Kerja Profesi (KP) secara khusus.

Sebaiknya pihak universitas melakukan pemantauan bagi
mahasiswa yang melaksanakan Kerja Profesi (KP).
Diharapkan Universitas Pembangunan Jaya dapat bekerja
sama dengan perusahaan-perusahaan yang bisa
mengakomodasi mahasiswa nya untuk melakukan Kerja
Profesi (KP).

3) Saran untuk Mahasiswa

a)

b)

Diharapkan mahasiswa selanjutnya mendapatkan posisi
Kerja Profesi (KP) sesuai jurusan kuliahnya.
Memperhatikan gaya bicara dan pembawaan diri di lingkup
perusahaan.

Mahasiswa diharapkan memanfaatkan * kesempatan
praktek Kerja Profesi (KP) ini dengan  baik untuk
mempelajari dan mendapatkan ilmu baru, baik yang
berhubungan dengan bidang kuliah yang ditempuh,
maupun yang berhubungan dengan proses kerja yang ada

diperusahaan.
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