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ABSTRACT

The Influence of Corporate Characteristics, Ownership Structure, and Size of
Company on Corporate Social Responsibility Disclosure

Putri Ranayuasti?, Sila Ninin Wisnantiasri?, Irma Paramita Sofia?

Y Student of Accounting Department, Pembangunan Jaya University
2 Lecturer of Accounting Department, Pembangunan Jaya University

The growth of manufacturing industry is. getting higher every year, but the
Corporate Social Responsibility disclosure by many company has not maximized.
The purpose of this study. is to find out the influence of corporate characteristics,
namely profitability and leverage; ownership structure, namely managerial
ownership structure, institutional ownership structure, foreign-ownership structure;
and size of company on corporate social responsibility disclosure. The population
of this study all industrial sectors (except the financial sector) that listed on the
Indonesia Stock Exchange in the 2017-2018 period. Types of data used-on this
study are secondary data.

Keywords : Disclosure of Corporate Social Responsibility (CSR), Corporate
Characteristics, Profitability, Leverage, Managerial Ownership, Institutional
Ownership, Foreign Ownership, Company Size
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RINGKASAN

Pengaruh Karakteristik Perusahaan, Struktur Kepemilikan Perusahaan, dan
Ukuran Perusahaan terhadap Pengungkapan Corporate Social
Responsibility (Studi Empiris pada Perusahaan Industri Barang Konsumsi
Terdaftar di Bei pada Tahun 2012 - 2017)

Putri Ranayuasti®, Sila Ninin Wisnantiasri?, Irma Paramita Sofia?

D Mahasiswa Program Studi Akuntansi, Universitas Pembangunan Jaya
2 Dosen Program Studi Akuntansi; Universitas Pembangunan Jaya

Pertumbuhan industri manufaktur di Indonesia semakin tinggi setiap tahunnya,
tetapi pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) oleh banyak
perusahaan terlihat belum maksimal. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
mengetahui pengaruh karakteristik perusahaan, yaitu profitabilitas dan leverage;
struktur kepemilikan, yaitu struktur kepemilikan manajerial, struktur kepemilikan
institusional, struktur kepemilikan asing; dan ukuran perusahaan pada
pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. Populasi penelitian ini adalah
perusahaan pada seluruh sektor industri (kecuali sektor keuangan) yang terdaftar
di Bursa Efek Indonesia pada periode 2017-2018. Jenis data yang digunakan pada
penelitian ini adalah data sekunder.

Kata Kunci : Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan (CSR),
Karakteristik Perusahaan, Profitabilitas, Leverage, Kepemilikan Manajerial,
Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Asing, Ukuran Perusahaan
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